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Az otlet, a kezdeményezés és a kezdeti megvalositas a régiéd szervezeteinek egy ilyen jelle-
gU kiadvany iranti igénye alapjan indult el. A bemutatésra keril6 szervezetek és projektjeik
csak egy részét képezik annak a sokasagnak, ami a régio sikeres szervezetei nevet viseli. Ki-
vélasztasuk szamunkra is nagy gondot jelentett.

Annak érdekében, hogy a konyv betolthesse a neki szant szerepet, az elkészitésében, a
szerkesztésében kozvetlenll csak olyanok vettek részt, akik mindehhez megfelel6 felké-
szliltséggel, tudassal rendelkeztek. Ez azonban nem zarta ki az érdekléddket, sét segitsé-
glikre is szamitottunk. [gy példaul fiatalokat kértiink fel, hogy a késziilé kényvet nézzék 4t,
érthetéségére, tartalmara vonatkozdan értékeljék.

Miért is ez az igény?

Az Eszak-magyarorszagi régié tdbbségében a hatranyos helyzet( telepiiléseken él6 fiata-
lok az informéaciohoz jutas tekintetében jelentés hatranyt szenvednek. Ezt a hatranyt fo-
kozza az, hogy a régié nagyszamban eléregedd, a varosoktdl elszigetelt telepiilésrészekkel
rendelkezik, ahové mind az irott sajto, mind pedig az elektronikus informécié eljuttatasa
nehézségekbe titkozik. A vidéki fiatalok, akik megprébalnak gyokeret ereszteni, még ma is
a szellemi és kulturdlis elszigeteltséggel talaljdk szemben magukat. Vidéki létliket a termé-
szeti kdrnyezet szépségének, nyugalmassaganak elismerése mellett, hatranyként élik meg,
elsésorban a kulturélis fogyasztéas lehetéségeinek teriletén.

Kiadvanyunk megjelentetésével informacidval szeretnénk szolgélni a régidban pél-
daértéklien, stabilan mukodé ifjusagi kezdeményezésekrol, didkonkormanyzatokrol,
szervezetekrél. Hiszen pillanatnyilag nincs tudomasunk egyetlen olyan atfogo, ezen szer-
vezetekkel foglalkozd, s hasznos ismereteket tartalmazé kézikényvrél sem, amely az érin-
tettetek szamdra Utmutatast nyujthat. A kiadvany informaciobazist, tdmpontot jelenthet a
didkonkormanyzatosoknak, szervezetek vezetdinek, pedagogusoknak, fiataloknak, akik igy
megismerhetik lehetéségeiket, taldlkozhatnak uj médszerekkel, Uj technikéakkal.

Kiadvanyunk el6 kivanja segiteni a szervezetek mind hatékonyabb m(ikodését, ami pedig
a telepuiléseken segithet megvaldsitani egy olyan, kedvezének mondhato allapotot, mely-
ben a szervezetek ténylegesen képessé valnak betolteni feladatukat. Amennyiben a szer-
vezetek képesek lesznek feladataikat hatékonyan és megfeleléen ellatni - egyiittmukodve
természetesen az élet tobbi szereplbjével is - lehetévé véalhat a telepilések civil életének
fejlédése. Ezzel egyuttal megvalésulhatna a fiatalok aktiv, jogaikkal élni tudé allampolgar-
okka nevelése, akik képesek a,demokratikus jatékszabalyok” kovetésére, alkalmazésara.
Véleménylink szerint ennek elérésében hihetetlentil fontos szerep harul a civil szervezetek-
re, mint a fiatalok érdek- illetve jogérvényesitésének, készségfejlesztésének, aktivizal6dasa-
nak egyik legfontosabb terepére.

Viszont mindez nem lehetséges ugy, hogy a civil szervezetek, a fiatalokkal foglalkozok nin-
csenek tisztdban jogaikkal, lehetéségeikkel, feladatukkal.

A kiadvany megjelenésével lehetdséget szeretne biztositani az egykor Iétezé telepiilési if-
juséagi kozosségi kulturalis élet Ujjaéledéséhez.

Papp Zsolt
irodavezet6



Abauji Fiatalok Egyesiilete

A Cim: 3841 Aszalo, Kassai ut 12. \
Telefon: +36-30-319-24-36

Fax: +36-46-396-633

E-mail: afegyesulet@vipmail.hu
Vezeté: Szilvdsi Szabolcs - elnok
Eln6khelyettesei: Gazsi Adrienn, Oldh Zsanett '

Egyestletliink Snkorményzati elven m(ikodé ifjisagi érdekvédelmi szervezet, amely
elsésorban az Encsi, Szikszéi és Abauj-hegykozi Kistérségekben é16 fiatalok 6ssze-
fogasat, aktiv tarsadalmi részvételének, eurdpai mobilitasanak elésegitését tekin-
ti egyik f6 feladatanak. Mindezek mellett természetesen prioritasként kezeljik az
Eszak-magyarorszagi Régio ifjisagi életében valé tevékeny részvételt is.

Az egyesillet 6sszefogja és seqiti az Eurépai Unid és az Eurdpai Unid nyujtotta lehe-
téségekirant érdeklédé fiatalokat. Egyesiiletiink masik f6 tevékenységi teriiletének
tekinti a régidban él6 fiatalok informacidhoz juttatasat, tarsadalmi részvételiik és
aktiv allampolgarra valasuk 6sztonzését, az eurdpai mobilitashoz sziikséges tudas
atadasat, felkészitésiiket, aktiv részvétellikhoz sziikséges kompetencidk megismer-
tetését. Lényegesnek tartjuk az ifjusagi és ifjusaggal foglalkozo civil szervezetekkel,
fiatalok informdlis csoportjaival val6 egylttmUikodések kialakitasat, kompetenciaik
fejlesztését. A nemformaélis pedagdgiai moddszereken keresztiil megval6sulé kép-
zéseken, szemindriumokon, tanulmanyutakon valé részvételiik 0sztonzését és el6-
segitését.

Tagjaink szama tobb mint 30 f6 a megye 12 telepllésérdl. Egyesiiletiink tagjai 2003
6ta (2006-ig informalis csoportként m(ikédtlink) vesznek részt kiilénb6z6 nemzet-
kézi mobilitasi programokban: ezek sordn fiataljaink eljutottak Goérégorszagba,
Szlovakidba, Romaniaba, Lettorszagba, Lengyelorszagba. 2004-ben eurépai ontu-
dat téméjaban szlovak és lengyel csoportokat fogadtunk, 2006-ban a kérnyezet-
védelem koré szerveztiink csereprogramot spanyol fiatalokkal. A Visegradi Alap
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tamogatasaval megvaldsult programokra kildtiink csoportokat Szlovakidaba. Az
emlitett orszagokon kivil rendelkeziink kapcsolatokkal Finnorszagban, Olaszor-
szagban, Portugalidban és Hollandidban.

CSEREPROGRAM SZLOVAKIABAN A FIATALOK AKTIV RESZVETELE KAP-
CSAN

Ot orszag részvételével a Visegradi Alap tamogatasaval Olublén keriilt sor az Egyen-
16ség cimmel megrendezett ifjusagi projektre. Az egyesuletiinket képvisel6 9 fiatal
véltozatos programokon keresztil tekintette at az aktiv dllampolgarsag fiatalokat
érintd gyakorlati vonatkozasait, emellett a masik négy kulturét is alaposan megis-
merhették.

HAGYOMANYORZES, KULTURALIS OROKSEG, ES HELYISMERET FEJLESZTE-
SE AZ ABAUJI FIATALOK KOREBEN

A program elsé fazisdban a megadott hagyomanyérzés, kulturélis 6rokség és hely-
ismeret témakoreiben harom vetélkedét szerveztiink harom kiilonb6zd helyszinen
a Szikszdi, Encsi és Abauj-Hegykozi Kistérségekben élé 15-25 év kozotti fiatalok
szamara. A legjobb teljesitményt nyujto fiatalok részére pedig kirdndulast szervez-
tlink, hogy a fiatalok személyesen is felkereshessék Abauj hires helyeit. A résztvevd
abauiji fiatalok részletes képet kaphattak Abauj torténelmérdl, kulturajarol és ha-
gyomanyairél, valamint népszokasairdl. Ezzel hozzajarultunk, hogy jobban megis-
merhessék a gyokereiket, a térséget, ahol élnek.

RESZVETEL AZ EUROPAI ONKENTES SZOLGALATBAN

2007 nyaran Lettorszagba kildtlink 6nkéntest - egyesiletiink egyik tagjat -, aki
Jelgavaban a Junda gyermek- és ifjusédgi kdzpontban helyi fiatalok szabadidés
programjainak szervezésében és lebonyolitdsaban vett részt. Egyesiiletiink tébb
tagja is segitette a felkészllését: a szolgdlata alatt folyamatosan tartottuk vele a
kapcsolatot, hetente tébbszor is kommunikaltunk vele e-mailban, msn-en, telefo-
non, ahogyan természetesen a projektvezetével és a mentorral is. Hazaérkezése
utén az egyesulet 6nkéntességért felelds tagjaival kozosen értékelték a projektet:
dnkéntesiink a harom hénapos Eurépai Onkéntes Szolgalatrél motivaltan, és élet-
re sz6l6 tapasztalatokkal tért haza.

HERNAD-ATTORES ES SZURDOK TURA

Rendszeresen szerveziink sport illetve szabadidés programokat. Ezek kozdil a Szlo-
vak Paradicsomba megtett kirandulast emelnénk ki, ahol a 15 f6s csoportunk a
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Sucha Bela létrds szurdok tura sordn megcsodélhatta a szemet gyonyorkddtetd viz-
eséseket és levezetésként pedig a Hernad attorést is megtekinthettiik.

KREATIV FLEXIBILITAS - KEPZES ROMANIABAN

2007 november utolsé hetében Sinaiaban kerilt sor kilenc orszagbdl érkezett fia-
munkasok projektek megvaldsitasa soran végzett készségeit volt hivatott fejleszte-
ni illetve a gyakorlati tapasztalatok megosztésa is fékuszban volt. A nem-formalis
tanuldson keresztll megvaldsult projektek soran felmeriilé problémak és megol-
dando feladatok szimuldciéjaval szdamos hasznos és adaptéalhato tapasztalatra tet-
tek szert a résztvevék. Egyesiletlinket egy f6 képviselte az eseményen.

L 2008 o

REGIONALIS KEPZES SZERVEZESE

A projekt f6 célja egyrészt az ifjusdgi munkasok szamara szakmai és gyakorlati is-
meretek nyUjtdsa az onkéntesség és az interkulturalis tanulds témakoreiben, illetve
ezeknek a Fiatalok Lendiiletben Programhoz val6 kapcsoldsa volt, masrészt pedig a
multiplikator képzési program folyamatanak biztositasa. Kivanatos, hogy az iskolan
kivili ifjusagi projektek tdamogatasi esélyeinek javitasa, és a hatranyos helyzet( fia-
talok részvételének, bevonasanak gyakorlata a régié kistérségeiben is hangsulyo-
san jelenjen meg. A régiéban jelenleg m(ikddé Eurodesk, Multipilikator halozatok
Eszak-magyarorszagi Regionalis Ifjusagi Szolgaltatd Irodaval valé egyiittmiikddé-
sének erdsitése is fontos szerepet kapott. A 15 résztvevd Borsod-Abauj-Zemplén,
Heves és Nograd megyébdl érkezett.

Megvaldsitott tevékenységek: prezentacidk, workshopok, interkulturalis tanuldssal
kapcsolatos szimuldciés gyakorlatok, 6nkéntes programok és az EVS bemutatdsa.
Készségek fejlesztése az EVS pélyazatok elkészitésében és az EVS projektek meg-
valdsitasa.

IFJUSAGI KEZDEMENYEZESUNK ABAUJBAN

Abaujban, Magyarorszag egyik leghatranyosabb térségében é16 fiatalok tébbsé-
géhez nem jutnak el az 6ket érinté informaciok - a hazai és eurdpai lehetdségeiket
nem ismerik. Egyestletiink tagjai személyesen keresik fel a fiatalokat figyelem-
felhivo kérddivek és szérdlapok segitségével, egyben résztvevéket toboroznak a
harom abauiji kistérségben zajlé kilenc rendezvényre, melynek témai az eurépai
iffjisdgi mobilitds, az onkéntesség és az aktiv tarsadalmi részvétel, az eurdpai al-
lampolgérsag és az emberi jogok. A rendezvények a nem-formalis tanulds médsze-
rein keresztul valésulnak meg. A rendezvénysorozat zarasaként pedig kerekasztal
beszélgetésre kertil sor ifjisaggal foglalkozdk és ifjusagi civil szervezetek bevona-



saval. Ezen egyrészt a feldolgozott témak, masrészt a kérddivek feldolgozésa so-
rdn nyert informaciok bemutatdsa és ko6zos egytittmikodések kidolgozasa a cél.
Magarol a projektrél, témékkal kapcsolatos gyakorlati és elméleti tudnivalékrol ki-
advanyt szerkesztiink illetve honlapot is készitlink az informaciok minél szélesebb
kor( eljuttatasa érdekében.

FIATALOK, MINT AKTiV EUROPAI ALLAMPOLGAROK

A hétoldalu ifjusagi csere témaja az eurdpai polgar szerep és a fiatalok aktiv tarsa-
dalmi részvétele volt, amelyet a résztvevd fiatalok a nem formélis pedagdgia kiilon-
b6z6 és valtozatos mddszerein keresztiil dolgoztak fel. Ezek sordn megismerték a
kiilonb6z6 orszagokban meglévé realitasokat, egyrészt egylitt megvitatva alakitot-
tak ki kdzos véleményt a témardl, masrészt kifejttették allaspontjukat Eurdpa jele-
nével és jovojével kapcsolatban: hogyan tudnak hatast gyakorolni az EU-ban zajlé
folyamatokra, miért is fontos a demokratikus tarsadalmi részvételiik helyi, nemze-
ti és eurdpai szinten is. Kdzben alaposan megismerhették a Fiatalok Lendiiletben
Programot és az eurdpai intézményeket. Fontos szerepet kapott az interkulturalis
tanulas, egymas kultdrainak megismerése és tisztelete. A résztvevé orszagok: Spa-
nyolorszag, Portugdlia, Szlovakia, Finnorszég, Lettorszég, Olaszorszag és Magyar-
orszag.




\

ABAUJI FIATALOK

~EN ES EUROPA” PARBESZED

Egyesiletlink Iényegesnek tartja a fiatalok aktiv tarsadalmi részvételét. Ennek kap-
csan kerdlt sor a fiatalok és a dontéshozdk kozotti strukturdlt parbeszédet elsegi-
t6 fokuszcsoport megrendezésére Encsen tizenét fiatal bevondséaval, mely sordn
a résztvevék kifejtették allaspontjukat az éket leginkabb foglalkoztatd témakrol,
problémakrol.

IFJUSAGI CSERE ROMABAN

Egyeslletlink 6t tagja vehetett részt oktdberben olasz partnerszervezetiink a
Lunaria szervezésében hatoldalu Cultural backpacking elnevezésti tiz napos pro-
jektben. Résztvevé orszagok: Gordgorszag, Csehorszag, Szlovénia, Romdania, Olasz-
orszag és Magyarorszag.

MINTAPROJEKT:

FIATALOK, MINT AKTiV EUROPAI ALLAMPOLGAROK

A hétoldalu ifjusagi cserét 2008. augusztus 11-19. kozott valdsitottuk meg Perén a
Fiatalok Lendiiletben Program tdamogatdsaval. A partnercsoportok Portugalidbdl,
Lettorszagbol, Spanyolorszagbdl, Olaszorszagbdl, Szlovakidbdl és Finnorszagbdl
érkeztek. A hét orszag fiataljai az eurdpai dllampolgarsag kapcsan a kdvetkezd té-
makoroket dolgozték fel: a jelen és a jové Eurdpdja, fiatalok tarsadalmi részvétele,
az eurdpai értékek, a nemzeti kulturak szerepe a kdzos Eurépéaban, az interkulturalis
tanulas. A programot outdoor gyakorlatok, frissit6 és integracios jatékok, szituaci-
6s gyakorlatok, magyar néptanc bemutato, gitér-est, Abauj-Zemplén kultdrajanak
jobb megismerését elésegité kirdndulds és a csoportok nemzeti kulturajanak be-
mutatdsat szolgalo interkulturalis est szinesitette. Mindezek mellet a résztvevd fi-
atalok el6adast hallhattak a Fiatalok Lendiletben Programrol és az Eurépai Unié
intézményeirél. A mindvégig j6 hangulatu, valtozatos, dinamikus programot a
résztvevo fiatalok nagyon aktiv egylttgondolkodasa, egylittmuikodése és maxima-
lisan pozitiv hozzaallasa tette igazan sikeressé. A program végén a fiatalok han-
got adtak azon véleményiiknek, hogy mennyire hasznosak ezek az eurépai fiatalok
mobilitdsat elésegité csereprogramok, amelyeken megtudhatjdk egymas véle-
ményét, eszmecserét folytathatnak Eurépa jelenérdl és jovéjérél, megismerhetik
egymas kulturait, mindezek mellett eurdpai allampolgari tudatukat is fejleszti a
rendezvény.

A tevékenységek nemformalis pedagdgiai modszereken keresztiil valdsultak meg.
A fentebb emlitett célok eléréséhez nagyban hozzajarultak a csere kiilonb6z6 te-
vékenységei, a vegyes nemzetiségli kiscsoportos foglalkozasok, a workshopok,
outdoor gyakorlatok, a szituacids és szimuldcids gyakorlatok, szerepjatékok, el6-
adasok, kerekasztal beszélgetések, open space, jatékok, jégtordk; a résztvevok sza-
mara motivaloak, probléma centrikusak voltak biztositottak a csoportdinamizmust,



elésegitették a hatékony egyuttmUikddést, egyben figyelembe vették a résztvevék
igényeit és visszajelzéseit. Mdsrészt hozzéjarultak tudasuk, készségeik és jartassa-
guk nagyfoku fejlédéséhez.

Kilén hangsulyt fektettlink az interkulturdlis tanulasra, a hét kilonb6zé nemzeti-
ségl csoport erre j6 alapot szolgdltatot. A program egészén fékuszban volt a kul-
turdlis sokszinliség, egymas kulturdjanak megértése, megismerése és tisztelete. Az
esti programok is |ényeges szerepet jatszottak, egyrészt egymas kulturdjanak jobb
megismerésében, masrészt a kotetlen beszélgetésekben Eurdpa jovéjérdl, a fiata-
lok szerepérdl, egyuttmikddési lehet&ségeirdl.

Egyesiletlink a régidban megvaldsulo ifjusagi egylttmikodésekben, partnersé-
gekben szivesen részt venne.

2009 majusaban szeretnénk abadji ifjusagi kerekasztalt megvalésitani, ehhez var-
juk a partnerek jelentkezését.



REV EGYESULET

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Romak Erdek-
védelmi Egyesiilete / REV Egyesiilet Méra

Cim: 3871 Méra, Kézsmdrk ut 2 \
Telefon: +36-20-491-7480 ‘

Honlap: www.revegyesulet.hu

E-mail: ecisz@skylan.hu

Vezeté: Glonczi Béldné

Munkatdrsak: Glonczi Béla (20-984-5517),

Mida Mdrk (20-257-8630), Mida Mdrkné (70-511 4137)

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Romak Erdekvédelmi Egyesiilete 2000 évben ala-
kult meg és jelenleg 100 rendes tagja és 143 partolé tagja van.

Célunk a tarsadalmi egydittélés tdmogatdsa a hatranyos helyzetd, féként roma ko-
z0sség esélyegyenléségének biztositasa, valamint Borsod-Abauj-Zemplén megye
cigény lakossaga és kozdsségei szamdra, érdekvédelmi és szabadidés tevékenysé-
gek nyujtasa nevelési-oktatasi (képzés, tréning, klub, tanoda), foglalkoztatasi (farm,
inkubatorhdz) és kulturalis (tabor, fesztival, konferencia) programok megvalosita-
sa.

Tevékenységeink horizontalis célja: a Borsod-Abauj-Zemplén- Megyei roma etni-
kum politikai gazdasagi és kulturdlis érdekeinek képviselete, érvényesitése. A ci-
ganysag felkészitése a tarsadalmi életre, tarsadalom iranti felelsségiik felkeltése
elmélyitése, és kozosségi kezdeményezések dsszekapcsoldsa a demokracia intéz-
ményrendszerével, az unids tagallam kiépitésében valé részvétellel, valamint a
tobbségi tarsadalommal tortén6 harmonikus egyittélés elésegitése.
Szervezetlink 2000-2003 k&zott olyan programokat bonyolitott le, melyek nem
vagy csak alig jartak koltségekkel. ,Tanuldszervezetként” funkcionaltunk: sajat eré-
forrasaira tdamaszkodva humanerdéforras- és szervezet-fejlesztést, illetve k6zosség-
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épitést és szocialis akcidkat valdsitottunk meg.

A szervezetiink folyamatosan kdzosségi szocialis munkat végez, mely jelenti a cél-
csoportjaink szdmdra nyujtott segitséget, masrészt hozzajarul egyesiletliink 6n-
kéntes munkasainak szakmai, tapasztalati (empirikus) tanulasahoz, fejlédéséhez.
Informacidkkal, palyazati lehetéségekkel tudunk szolgalni a roméknakiill. a cigény
kisebbség érdekérvényesitésével kapcsolatos feladatokra valé felkésziiléssel, kép-
zéseken, forumokon valo részvétellel.

' 2004-2008
TABOROZAS 2004 - HAGYOMANYORZO ES ESELYNOVELO GYERMEKTABOR

Taborozasi projektlink révén 2004-t6l minden évben 30 6 altalanos, kozépisko-
las és egyetemista gyermekeket taboroztatunk a Balaton és a Tisza kdzelében. A
+HAGYOMANYORZO és ESELYNOVELO GYERMEKTABOR” célja, az alapvet6 szoci-
alis, higiénias és kulturdlis szokasok kialakitasa és rogzitése, a problémamentes
egyuttélés normainak és kereteinek a biztositdsa, valamint a cigdny népismeret és
ciganyok eredetének megismerése. A tdbor elsédleges feladata a tarsadalmi beil-
leszkedés és békés egyiittélés elésegitése.,A masik megismerése, cigdnynak lenni
nem szégyen”. A projekt Mobilitds tdmogatéssal valosult meg.

2005 - PALYAZATIRO KEPZES

2005-ben Kozéleti konferencidt és palydzatird képzést tartottunk kisebbségi 6nkor-
manyzatoknak és civil szervezeteknek. /Macika tam./

MISS ROMA SZEPSEGVERSENY

Abaduj Miss Roma Szépségversenyt rendeztlink kulturalis hagyomanyérzé folklor-
és tancegyuttesek, gyermek- és felnétt csoportok bemutatkozasaval. A rendezvé-
nyen t0bb, mint 6tszat f6 vett részt és ezdton is kdszonjiuk a Macika tdmogatasat.

KOZMUNKAPROGRAM

Az EKOVIZIG és a Human Integra Alapitvany felkérésére arvizvédelmi ,Vizkarok
megelézése a Tisza vizgy(ijtéjén, Bodrogtdl a Tarndig” kdzmunkaprogramban vet-
tlink részt és mentoralasi feladatokat végeztlink 2006. marcius 15. és 2006. oktéber
15. kozott, amely az aldbbi tevékenységeket foglalta magaban: segitség nyujtasa a
foglalkoztatni kivant roma allaskeresok kivalasztasaban, a program beinditasaban;
kdzremiikodés a foglalkoztatottak munkavégzé képességének megdérzésében,
mentalis tandcsadas, konfliktuskezelés; kapcsolattartds a programban résztvevé
cigany kisebbségi 6nkormanyzatokkal, helyi roma szervezetekkel, valamint a koz-
munkaban résztvevé csoportok vezetdbivel.
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LEGYEN A KARACSONY MINDENKINEK SZEP

20 f6 altalanos iskolds gyermek egyesiiletlink altal vehetett részt a Parlamenti Kara-
csonyon, a Magyar Koztérsasag Orszaggy(lése és egyesuletiink szervezésében.

RENDEZNI VEGRE KOZOS DOLGAINKAT

A Human Integra Alapitvédnnyal kdzos projektként a Nemzeti Civil Alapprogram Ci-
vil Szolgaltato, Fejleszté és Informacids Kollégium altal kiirt palyazaton ,Rendezni
végre kdzds dolgainkat” cimmel roma értékmegjelenitd és érdekképviseleti tevé-
kenységet segit6é képzés-sorozat az encsi kistérségben pélyazat lebonyolitadsaban
és megvalositdsaban mikodtink kdzre. 2006-oktébertél 2007-marciusig tartott a
szakmai projekt, az NCA-tdmogatasaval.

SZOCIALIS INTEGRACIO

A Szociélis és Munkaligyi Minisztérium és az Orszdgos Foglalkoztatasi Kozalapit-
vany Meghivasos pélyazata altal kiirt ,Telepeken, telepszerti lakdkdrnyezetben élék
lakhatdsi, munkaeré-piaci és szocidlis integraciojat elésegité projektben” vettiink
részt, Sajéhidvégen. A Roma Polgérjogi Mozgalommal konzorciumi partnerként
egyesiletiink projekt koordinatori, szocidlis munkas, illetve a helyi kapcsolattartas
feladatait latta el 2007 janudrtdl - 2007. december 3-ig.

MIKULASVONAT

Projektiink mely mesébe ill6 élményt, szérakozast, és kirandulast nyujtott 60 6 is-
kolds gyermek részére, 2007-novemberében zajlott.

MEGYEI ROMA FESZTIVAL

Kulturdlis rendezvénylinket hagyoményainkhoz hiven minden évben megrendez-
zlik, melyen roma el6adémuivészek és amatdr egyiittesek, tancosok, tanccsopor-
tok mutatkoznak be a Macika tdmogatdésaval.

VAN KOZUNK HOZZAD

2007 szeptembert6él 2008 majusig folytattuk a civilszervezetek képzését sajat pro-
jektként.,Van koziink hozzéd - helyi tarsadalmat eléré kampany az encsi kistérség-
ben” cimmel.

A projekt kdzvetlen kdzremUikodéi a tarsuldsba bekapcsolddott 18 szervezet tag-
jai, tovdbbd azon szervezetek, akik még csatlakoztak kampanyunkhoz. Jelen pro-
jektiink ezeknek az 4gazati és egyben teriileti alapon egylittmUikodd civileknek és
kisebbségi képvisel6knek kivant tarsadalmi nyilvdnossagot biztositani, és ezzel ci-

12



vil érdekérvényesit6 tevékenységiiket a térségben erdsiteni.

A kampany tartalma: mlhelymunka, képzés elsajatitandd ismeretek, el6készité
munka: média szereplés, konfliktuskezelési, kisebbségi jog dnkéntes torvény, ki-
advénykészités. Tovabbi folyamatos partneri egytttmlkoédés szakmai projektek
megvaldsitasaval.

"MINTAPROJEKT:

2006-ban k6zds projektként a Human Integra Alapitvannyal elinditottuk a ,Ren-
dezni végre kdz0s dolgainkat” cimmel roma értékmegjelenité és érdekképviseleti
tevékenységet segité képzés-sorozatot az encsi kistérségben. A palydzat lebo-
nyolitdsdban és megvaldsitdsdban mi is részt vettlink. Ez 2006-oktébert6l 2007-
marciusig tarté szakmai projekt volt.

A projekt altalanos célkitlizése volt, hogy segitse a civil-kormanyzati parbeszéd ki-
alakulasat azaltal, hogy Uj tipusu informacids, kommunikacids program-sorozatot
szervezett az Eszak-magyarorszagi régié Encsi kistérség civil-nonprofit szervezetei,
cigény kisebbségi 6nkormdényzatai és a helyi intézmények részvételével.
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A projekt keretében megprobaltuk feltérképezni a kivalasztott kistérség civil-tevé-
kenységét, kulonos tekintettel a roma szervezetekre és bevonni a dominans szer-
vezeteket az egylttmikddés kialakitasdba. Az Encsi kistérségben 125 szervezet
kerilt bejegyzésre. Ezeknek toredéke lelhetd fel és azok kdzott is csak néhany fog-
lalkozik kifejezetten roma civil érdekvédelemmel. Ezért kiterjesztettlik a projektet
a cigany kisebbségi dnkormanyzatok tagjaira és minden érdekl6dé onkéntesre. A
projekt sordn a helyi korményzati intézmények vezetdivel vehették fel a kapcsola-
tot a szervezetek és letették az alapjat egy roma tanacsadé kistérségi irodanak is.
Mindezek mellett megismerkedhettek hatékony kommunikacios technikakkal és
a térségben mar megvalosult vagy éppen futd mintaprojektekkel. A projekt ide-
je alatt két alkalommal is kapcsolatépit6é konferencidn vettiink részt a helyi civilek
képvisel6ivel. Ez a program is és a most tamogatni kért projektiink is varhatdan fej-
leszti a szervezetek menedzsmentjét és kapcsolati t6kéjét, érdekérvényesitd haté-
konysagat.

A projekt az Encsi kistérség 36 teleplilését érintette, ahonnan Cigény Kisebbségi
Onkormanyzatok, és Cigany Civil Szervezetek vezetdi, illetve képvisel6i és tagjai
voltak jelen a képzéseken, valamint Munkatigyi kdzpontok vezetdi, roma referen-
sei, voltak kiilfoldi vendégek is.

A projekt helyszine Encs volt.
A képzések témai voltak:

+ Az dnkormanyzatok és civil szervezetek kapcsolata

+ Az 6nkormanyzati rendszer alapjai

+ Acivil kapcsolatrendszer bemutatésa

- Roma Referensek eléadasa, munkajukrol, tapasztalatukrdl, élményeikrol,
kudarcaikrél,

+ Segitségnyujtas a civilszervezetek munkatarsainak a kommunikacio, a pro-
jekttervezés és a pdlyazatiras el6készitésében.

Megalakitottuk a Cigany Kisebbségi Onkorményzatok és Civil Szervezetek Encsi
Kistérségi Tarsulasat, melynek 18 kisebbségi dnkormanyzat és civil szervezet a
tagja.

TERVEK, PARTNERKERESES:

,Roma Civil Ifjusagi Informdciés és Tanacsadd Kozpont” [étrehozédsa, miikodteté-
se. Az abauji roma civil szervezetek és kisebbségi dnkorményzatok valamint a la-
kossdg szdmara olyan szolgaltatdsok nyujtdsa amit egy helyen eltud érni:

« palyazatiras

+ tandcsadas

« képzések

- forumok lebonyolitasa
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munkatigyi tanacsadas

jogi segitségnyujtas

internet elérhet6ség

szocialis tevékenység

Helyi programok terén ,Integralt K6zosségi és Szolgéltatd Tér”
kodtetését tervezziik.

|étrehozasat és mU-

Tanoda programot szeretnénk inditani, délutani felzarkoztatét roma és hatranyos
helyzet( gyermekeknek.

Biztos Kezdet programot terveziink, délelétti fejleszté programot 0-5éves koru
gyermekek szdmdra, valamint sziileik bekapcsolédaséval.
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Célpont Ifjusagi Informacios
és Tanacsado Iroda

Cim: 3530 Miskolc, Arany Jdnos u. 29-35. \\W
Telefon / Fax: +36-46-509-959,

Honlap: www.ificelpont.hu

E-mail: ificelpont@externet.hu

Vezet6: Pappné Bodolai Rita (30-963-6000)
Munkatdrsak: Lehner Henrietta (30-58-66-759),
Kissné Lukdcs Agnes (30-58-66-757)

A Miskolc Varos Kbzoktatasaért Kozalapitvany négy éve sikeresen miikddtette a Cél-
pont Ifjiségi Informécids és Tandcsadd Irodat, a Petéfi Sandor u. 1-3. alatt, most Uj
helyen, az Arany Janos u. 29-35 sz. hazban m(ikodik. A fiatalok mind szélesebb kore
ismeri rendezvényei, programjai, felkeresé munkaja eredményeként. Mindennapos
tgyfélkore 15-20 fére tehetd, és internetes portélja ldtogatottsagan keresztil havi
2-3000 megkeresést mutathat fel. A Célpont az Eurdpai Ifjusagi Charta modszer-
tani elGirasainak és a HAYICO (a Magyar Ifjuségi Informacids Irodak Orszagos Sz6-
vetségének), mlikodési szabdlyainak megfeleléen Gizemel. Az iroddban jelenleg
harom f& f64llasu alkalmazott dolgozik, egy irodavezetd és két ifjisdgsegité. Az ala-
csony létszam ellenére irodank szines és sokrétli programokat szervezett a miskol-
ci és Miskolc kérnyéki fiatalok szamara. Médszereink kozott a formalis és informalis
nevelés, a kompetenciafejlesztés az elsédleges. Eszkdzeink mind nagyobb fontos-
saggal birnak, mert a fiatalok egyre nehezebben fogadjak el a frontalis oktatast, de
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egy hozzdjuk kozel all6 kornyezetben, szdmukra ismeretlen médszerek alkalma-
zaséaval szép eredményeket lehet elérni. A Célpont 2005 évtdl tagja az EURODESK
halézatnak, idén partner szervezetté is valt, ifjisdgsegité munkatarsai naprakész
kapcsolati tékével rendelkeznek, az orszég ifjusaggal foglalkozé szervezeteiben te-
vékenykedé kollégakkal, szoros szakmai egytittmdkodést tartanak fenn.

A Célpont tagja a KEF-nek, segiti a Miskolci Diakonkorményzat mikodését, tagja
az Ifjusagvédelmi szakmai mihelynek, megvaldsité partnere volt 2006-ban az OT-
LET programnak, DIA csoportokat mikodtet, egylttmuiikodik a varosi mlvel6dési
intézményekkel, a Csészike Alapitvannyal, a Factory sportarénaval, a Tér Kép Egye-
sulettel, a Drogambulancia Alapitvéannyal, a Halo6 a Fiatalokért Egyesiilettel, a mis-
kolci zold szervezetekkel, a Munkatigyi Kézponttal, a Megyei és Varosi Pedagdgiai
intézettel, az Avas Radioval, valamint megyei szinten szakmai kapcsolatban 4ll az
dsszes Ifjusagi Informacios Ponttal és az 6zdi Orhegy Egyesiilet ltal mikédtetett
Kamasz Parlamenttel. Folyamatos szakmai kapcsolatot apolunk, tanacsokat, segit-
séget adunk, és el6adasokat tartunk Ozdon, Mezékdvesden, Szerencsen, B&csdn,
Taktaharkanyban, Sarospatakon, Kisgyérben.

Tobb térségbeli telepilés nyujtott be palydzatot 2006 —ban, hogy Ifjusagi Infor-
macios Pontot hozzanak létre. Palyazatuknal szempont volt, hogy a hozzéjuk leg-
kozelebb esé Ifjusagi Informacids és Tandcsado Irodaval mikddjenek egyiitt, igy
tanacsadoként, mddszertani segitéként tobb 6nkormanyzattal kotott a Célpont
egyuttmUlkodési megéllapodast. A papirra fektetett k6z6s munka a valésagban is
mUkodik, mert a palydzatot elnyert dnkormanyzatok képviselSivel mai napig mun-
kakapcsolatban allunk. A tervezés, célmeghatarozas, eréforras feltaras, stratégia,
palyazati megvaldsitds, a szolgéltatds tartalma, a szabadid6s programok helyi igé-
nyeken alapulé kivitelezése, a szakmai tanacsadas, mind, mind olyan elem, amiben
a Célpont jelenleg is segiti a hozzaforduld intézményeket, formdlis és informalis

csoportokat.
L 2005-2008 o5

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK AZ ELMULT 3 EVBEN:
IFJ-GY-EM-05-D-0048

Palydzat ifjusagi kdzélet és média, valamint az ifjuségi szervezetek PR tevékenysé-
gének tamogatasara. A Célpont Multikultralis Informacids Filmcsomagot készitett,
amely harom filmet tartalmaz:

« Célpont film (21 perc) "Elvaltak a sziileim, didkmunkat szeretnék, drogozik a
bardtom, szallast keresek, elhagytam az irataim...” - ilyen és sok mas hason-
|6 problémaval kiizdenek napjaink fiataljai. Amint az filmtnkbél kiderdl, ha-
sonlé gondjaiddal TE is a CELPONTBA johetsz!
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« A Miskolc Didkszemmel (31 perc) a kdzdsségépitésrél, az Osszetartozasrol
szol. Lokalpatriotak-e a miskolci fiatalok? Riportfilmiinkben a didkok maguk
mondjak el, milyen szépségeket, lehetéségeket ldtnak varosunkban.

« A DOK film (31 perc) a Varosi Didkdnkormanyzat ,életébe’, a bizottsagok
munkajdba enged betekintést; megbeszéléseiktdl egészen munkdjuk gyu-
molcséig: a tartalmas szérakozast biztositd rendezvényekig kalauzoljuk el
a nézét.

IFJ-GY-EM-06-B-0060

tdmogatdasara. Ennek eredményeképpen mutatkozott be a Célpont Ifjuségi Irodal-
mi Alkotdcsoport irodalmi esteken.

IFJ-GY-EM-06-D-0027

Palydzat ifjusagi kdzélet és média, valamint az ifjuségi szervezetek PR tevékenysé-
gének tdmogatdsdra. A palyazat segitségével,Irodalmi Misszi6 és Almanach”,Egész
lenni magammal” cim( Almanachot jelentettliink meg a csoport tagjainak irasaibdl
és irodalmi felolvasé esteket, rendhagy6 irodalomérékat tartottunk.

8-89/5/2005

Nagyvarosok kozbiztonsagi és blinmegel&zési programjainak tdmogatasa keretén
beliil:,Védd Magad” Onvédelmi tanfolyamsorozatot, edzéseket és csoportfoglalko-
zasokat szerveztiink az dldozatta valas megel6zésére.

Ifjisag 2000-2006 Programhoz kapcsolédé haldzatok felkeresd, tdjékoztatd
munkajat tdamogattuk. ,Az Ifjisdg 2000-2006 programot népszer(sitettiik a palya-
kezdé fiatalok kdrében, valamint segitséget nyujtottunk a Magyarorszagi Eurodesk
haldzat kialakitasaban, EURODESK partnerként.

KOMPASZ

Miskolc Megyei Jogu Varos Kérnyezetvédelmi és Energiatigyi Bizottsaga éltal tamo-
gatott Szemétszobor-épité versenyt és Fold Napja Fesztivalt szerveztiink a kdrnye-
zettudatossdg jegyében.

A Magyar Kulttra Napja alkalmabdl lebonyolitand6 6sszmuivészeti ifjusagi prog-

ram keretében, fiatal alkoték szamara meghirdetett irodalmi alkotépélyazatot szer-
veztiink és bonyolitottunk le.
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L MINTAPROJEKT: o4

SZEMETSZOBOR EPITO VERSENY

A verseny célja a fiatalok kdrnyezeti nevelése volt - szemétszobrok épitése Ujra-
hasznosithat6 hulladékokbol.

A verseny résztvevoi: alkotasonként 5 f6s kozépiskolds csoportok jelentkezését var-
tuk.

A jelentkezést e-mailben, a csoporttagok pontos nevével, iskola és osztédly megne-
vezésével, a kapcsolattartd csoportvezeté elérhetdségeivel (név, telefon, e-mail,
iskola, osztaly) kértik, mar itt jelezve a kdrnyezettudatossdgot, avagy nem haszna-
lunk foloslegesen papirt.

A verseny kétfordulés volt.
I. fordulé: a szobrok elkészitése.




Az Ujrahasznosithatd hulladékokbdl (stabil, szallithato, kiallithatd, balesetvédel-
mi szempontok figyelembe vételével elkészitett), az alabb felsorolt témakorbdl va-
lasztva, térbeli alkotasokat, szobrokat készitenek a felhivasra jelentkezé csoportok.
Az elkésziilt mlvek utcai kidllitasra kertltek a Varoshaz téren a Virag 6ranal, ahol a
jarokel6k kozonségszavazatai alapjan kaptak pontokat a részvevé didkcsoportok.

Témakorok:

Az ENSZ 2008-at a burgonya és a higiénia évének, valamint a nyelvek nemzetkozi
évének vélasztotta. Ez az év tovabba a hiillék, békak éve és a korallok nemzetkozi
éve is. Az Eurépai Unid a kulturak koézotti parbeszéd évének nyilvanitotta 2008-at.
2007 marciusatol 2009 marciusaig tart a delfinek éve és a Nemzetkozi Sarki Ev, va-
lamint a Fold nemzetkozi éve.

1. fordulo:

a Fold Napja (aprilis 22) utan, a Célpont Ifjisagi Informaciés és Tanacsado Irodaban
kertlt sor. A jelentkez6 csoportok eléadast készitettek a szobor alapjaul szolgalo té-
mabdl, amelyre szintén pontszamot kaptak. Az itt elért eredmények hozzaadddtak
az elsé forduléban elért pontszamokhoz.

Oko Painting party:

A résztvevé csoportokat kétfelé osztottuk, a csoporttagok egyik fele megtartotta
az eléadast, valamint meghallgatta a tébbi csoportét. Onkéntes kdrnyezetvédelem
szakos fiatalok zs(rizték az el6éaddsokat, kérdeztek ra a fontos tartalmi elemekre,
hogy minden résztvevd informalisan tanulhasson az eléadasokbdl és azok monda-
nivaléjabél. Ez idé alatt a csoportok mésik fele részt vett az Oko Painting Party- ban.
Elkészitették egy nagy vaszonra a vazlatat annak a molinénak, amelyben minden
csapat minden tagja részt vett és 9sszefoglalt egy kdzos gondolatot. Az el6adasok
végeztével csere tortént és azok a fiatalok fejezték be a vazlat kifestését, akik ko-
rdbban az eléadédson voltak. A résztvevok visszajelzése alapjan mondhatjuk, hogy
érdekes, informativ és egyébként is jé buli volt. 11 csapat vett részt 5-5 fével. Az 6n-
kéntesek szama 12 f6 volt, akik a szavazatokat gyujtotték a kiallitas helyszinén 1 hé-
ten at, valamint a csapatok beszamoldit értékelték. Miskolc kozonsége kdzel 2000
szavazatot adott le. Ovodas, iskolds csoportokat hoznak el évrél- évre a térre a kial-
litdst megnézni. A fiatalok mobiljaikkal készitenek képeket az alkotasokrdl. A sajtéd
is nagy figyelemmel kiséri az eseményeket.

Egyuttm(ikodés alakult ki az AVE Miskolc Kérnyezetvédelmi és Hulladékgazdalko-
dasi Kft. —vel, amely dijazéssal tdmogatja a programot. Valamint a MIK Zrt. Szallit-
ja az iskolakbol a helyszinre az alkotasokat. A projekt nagy média nyilvanossagot
élvez, ezért mind a fiatalok érdeklédése mind a szponzorok megkeresése eredmé-
nyes, igy évrol- évre palydzati tdmogatds nélkil is fenntarthatéva valt.
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TERVEK, PARTNERKERESES:

A Célpont Ifjiségi Informéacids és Tandcsadd iroda 2008. oktdber 3-tél Uj helyet ka-
pott, szolgaltatasai elérhetébbé véltak kozponti elhelyezkedése miatt. Az Arany Ja-
nos u. 29-35 sz. haztémb alatt taldlhatd, a Generacidk Hazaban. Uj kihivas a fiatalok
és a Miskolci Id6ésiigyi Tanacs éltal koordindlt szépkoruak egyittélése, amelyben
sok lehetdség rejlik. Célunk a generacidk kozti szakadék csokkentése kdzds prog-
ramokkal.

Tanuldszoba kialakitasa nyugdijas pedagdgusok segitségével, fézécske klub indi-
tasa, retro filmklub stb.
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CSESZIKE

(sészike Alapitvany
Miskolc

Név: Csaldd Nélkiil EI6 Gyermekek Szabadidés,
Informdciés, Kulturdlis és Egészségnevel6 Alapitvdny
Cim: 3515 Miskolc Egyetem ut 1.

Telefon: 46/369-442, 20/5925866

E-mail: cseszike@vipmail.hu

Vezetd: Kristof Adrienne - elnék

Szervezetlink 1998-ban alakult, ekkor célja a miskolci Gyermekvarosban é16 gyer-

mekek segitése volt, ezért kiemelten kdzhasznu fokozatot kapott.
2006-ban modositottuk, bdvitettiik az alapitvany céljait:

hatranyos helyzet(i gyerekek, fiatalok, csalddok segitése, esélyteremtd
programok szervezése, gyermekvédelmi szolgaltatdsok nyujtasa

a sportban, muvészetben tehetséges fiatalok felkutatdsa, tdmogatésa
felvilagositas, tajékoztatas, emberi — és gyermekjogi tanacsadas

EU-s ismeretek nyujtasa, érdekvédelmi és esélyegyenldségi segitd és ta-
nacsadoi tevékenység

roma kdz0sség tarsadalmi integracidjanak segitése

szabadidds programok szervezése, lebonyolitasa

hatranyos helyzet(i gyermekek és fiatalok egészséges életmodjanak, helyes
egészségtudatos magatartasanak kialakitasa

karos szenvedélyek (dohanyzas, alkohol, drog) megel6zése

Szervezetlink programjaival jelentds hatassal bir a helyi kdzdsségre. Rendszeres
kapcsolatban vagyunk Miskolc civil szervezeteivel, és intézményrendszerével.
Nemzetkozi programjaink altal kapcsolatba kerdltiink Eurépa szamos ifjusaggal
foglalkozo civil szervezetével. Tapasztalataink szerint az eurdpai 6nkéntesek na-
gyon pozitiv hatassal vannak a helyi koz6sség fiataljaira.
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L™ 2005-2008 o4,

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK AZ ELMULT 3 EVBEN:

« Leonardo da Vinci Program - Londonba kdildtiink egy évre egy frissen vég-
zett pszichologust

«  Gyermeknap, Kardcsony a Miskolci Gyermekvédelmi Kézpontban éI6 fiata-
loknak

- Demokracia Képzési Program utégondozott fiataloknak

«  Var Rank a Nyar!- Egészséges Eletméd Tabor utégondozott fiataloknak

. VarRank aTél! - Egészséges Eletméd Tabor utégondozott fiataloknak

« Var Minket Eurdpal- Latogatds EU-s orszdgokba (Ausztria, Olaszorszag,
Csehorszdg, Szlovakia...)

« Ifjisag 2000-2006 : fogadd

- Fiatalok Lendiletben: fogado, kildé

+  KettOs szerepben- gyermekiiket egyediil nevel6 anyak klubja

- ,GYERE"- Ifjusagi Klub kialakitdsa a Miskolci Gyermekvédelmi Kézpontban

MINTAPROJEKT:

2005-t6l dolgozunk az Ifjisdg 2000-2006/Fiatalok Lendiletben Programban, két
akkreditalt fogadd programunk van:

+ Hungary’s waiting for you 2005-HU-39
»  Democracy 2005-HU-40

A program soran eddig 12 orszagbdl 16 onkéntest fogadtunk és kiildé programunk
valoésult meg Portugalidba, Danidba, Spanyolorszagba. Nagyon jelentésnek tartjuk,
hogy azittlévé dnkéntesek hatasara, sok hatranyos helyzetd fiatalt tudtunk csopor-
tos, onkéntes szolgalatra kildeni Lisszabonba.

Fogado programunk célja, lehetéséget adni az dnkénteseknek, hogy tapasztala-
tokat szerezzenek az aktiv eurdpai dllampolgar szerepéhez, mellyel majd szerepet
véllalhatnak az eurdpai kdzosség formalasaban.

A programok lehet6séget biztositanak a személyes fejlédésre, mivel hatranyos
helyzetd, csaldd nélkil él6 gyermekekkel, fiatalokkal foglalkoznak. A hozzénk |a-
togatok megismerhetik Magyarorszag kulturajat, hagyomanyait, torténelmét, épi-
tészeti emlékeit. Az 6nkéntesek lehetéséget kapnak arra is, hogy megismerhessék
K6zép-Kelet-Eurdpa orszagait és kulturajat.

N

TERVEK A JOVORE:

Szervezetlink a jovében is szeretné folytatni munkajat a hatranyos helyzet( gyer-
mekekért, fiatalokért, csalddokért. Szeretnénk kihasznalni a pélyazati lehetésége-
ket az esélyt nyujté programok megvalésitasara.
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Ecoteam Kozgazdasagi Hallgatoi Egyesiilet

N
Cim: 3515 Miskolc - Egyetemvdros - \
Telefon: +36-70-957-9749 S

E-mail: ecoteam@vipmail.hu

Vezet6: Kiss Béla Gergely

Az Ecoteam Egyesiilet 1992-ben alakult meg. Az Egyesiiletet lelkes fiatalok hoztak
|étre, akik a Miskolci Egyetemen talalkoztak egymassal.

Bér azéta természetesen tobb alkalommal is cserélédétt az egyesiileti tagok sze-
mélye, az egyestilet m(ikddése toretlen. A tagok az egyetemi évek alatt nemcsak
eredményesen mukodtették a szervezetet, hanem az ifjisagi munka iranti elkote-
lezettség is meghatdrozéva valt életiikben.

Kezdetben leginkdbb mas szervezetek programjat szinesitették szakmai el6adasok
megszervezésével, majd egy szakkonyvtar kialakitdsaba is belefogtak. Mara azon-
ban egyre tébb sajat rendezvényt szerveziink, bonyolitunk le, féként az egyetem
tertletén.

Az egyesllet célja nemcsak az egyetemi hallgatok szakmai tapasztalatszerzésének
bévitése, az oktatas nyujtotta ismeretek kiegészitése, az erre irdnyuld igények fel-
keltése, a kozosségi szellem kibontakoztatdsa, a szabadidé hasznos eltdltésének
szervezése.

Az egyesulet arra is torekszik, hogy ezek a programok ne csak a Miskolci Egye-
tem didkjainak széljanak; ezért az évek soran megprébdltunk egyre jobban nyitni
a nem egyetemista fiatalok felé is. igy az egyesiilet rendszeresen szervez tagjai és
az Eszak-Magyarorszagi régié fiataljai igényeinek megfelel6 eléadasokat, tapasz-
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talatcseréket, biztositja szdmukra szakmai ismereteik megmérettetését, gyakorlati
feladatok, szakmai rendezvények, gazdalkodo szervezetek altal felajanlott munka-
lehetéségek soran végzett tevékenységik alapjan. Mikodése sordn lehetdéséget
ad a munkaba torténd bepillantasra az érdekl6dék szamara szervezett nyilt ren-
dezvényekkel, kozérdeklédésre szamot tartd informacidinak megismerésére 6nal-
16 kiadvanyokban térténé publikacidval.

Ennek kdszdnhetd, hogy tavaly egy értékteremtd programsorozat megszervezé-
sére kerdlt sor a kulturalis rendezvényekre fogékony fiatalok szamara, valamint si-
keresen palyaztunk egy, az Eurépai Unid tagorszagaibol érkezé fiataloknak sz6ld
ifjiségi csere lebonyolitasara is.

Jelenleg az egyesiilet legfébb célja, hogy a fiatalok szdméra megfelel6 értékrendet
teremtve, az egészséges életmddra, kdrnyezetlink védelmére, illetve az egymds
iranti nagyobb toleranciara prébéljuk nevelni éket. Rendezvényeink és mikodé-
stink hosszu tavu célkitlizése pedig, hogy az itt kapott ismereteket, és szemlélet-
modot késdbbi életiik soran is hasznositani tudjak.

EDDIGI FOBB TEVEKENYSEGEINK:

+ 2007-2008 ROP 3.3.1. HIDEPITOK cimii projekt kedvezményezettje és lebo-
nyolitéja

+ 2007 A Fiatalok Lendiletben Programhoz kapcsolédé halozatok bdvitését
és felkeresé-tajékoztatd munkajat elésegitd képzés

» 2007 NIIDK portal mikodését és haszndlatat elésegitéd bemutatd és nép-
szerUsit6 rendezvények

+ IFJ-GY-07-A-0123 Ifjuség-Média-Demokracia

« IFJ-GY-EM-07-TA-0078 Il. Kérnyezet- és egészségvédelmi tabor

+ 2006 Edelényi kistérségben é16 fiatalok szamara szervezett kozdsségfejlesz-
t6 projekt

«  IFJ-GY-EM-06-TA-251 Kdérnyezet- és egészségvédelmi tabor

«  IFJ-GY-EM-05-75-C Ertékteremté programsorozat

«  IFJ-GY-EM-04-B-23 ECOTEAM Szakmai és kulturdlis napok

« 2007 XXVIII. OTDK Kozgazdasagtudomanyi szekcié lebonyolitéja

+ 2007 XXVIII. OTDK Informatika Tudomanyi szekcié lebonyolitéja

+ 2007 XXVIII. OTDK Doktoranduszok Orszagos Konferencidjanak lebonyoli-
toja

« 2003-2008 ME GTK évzaré szakmai rendezvényeinek szervezése és lebo-
nyolitasa

« 2003-2008 Egyetemi Kbzgazdasz Balok szervezése lebonyolitasa

+ 2006 Phare CBC projekt Innovacios és Technoldgia Broker Rendszer konfe-
rencia lebonyolitasa
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. MINTAPROJEKT:
A, HIDEPITOK” PROJEKT

A Miskolci Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar és az ECOTEAM Kozgazdasagi Hallga-
t6i Egyesiilet R.O.P. 3.3.1. ,HIDEPITOK” cim(i kdzds projektjének célja, hogy a Mis-
kolci Egyetem kdzgazdész hallgatoit tudatosan felkészitse a régidban valé sikeres
elhelyezkedésre, munkavallalasra, palyakezd6ként a munkahelyeken valé kezde-
ti helytallasra, valamint hogy hosszu tavu egyuttmiikodési kapcsolatokat épitsen
ki a Gazdasagtudomanyi Kar és a régié vallalatai/vallalkozasai kozott.

A pilot-programban résztvevd hallgatok szédmos szakmai és képessség-
készségfejleszté programon keresztil sajétitjdk el az elhelyezkedésiiket segit6 is-
mereteket. A vallalatok a szakmai kapcsolattartas soran bevonjak a felkészitésbe
a mar kordbban kézgazdaszként végzett hallgatokat, igy is erdsitik a régié munka-
eré megtarto képességét.

A projekt egyik pillére a ,HALLGATOI PORTFOLIO”, amely a Gazdasagtudomanyi
Kar hallgatéinak gyakorlatorientdlt ismereteit és készségeit kivanja fejleszteni, egy
Uj oktatasi egyuttmuikodési forma keretében.

Ez - a szakirany valasztast kdvetden — lehet6vé teszi a hallgaté szamara az egyete-
men elsajatitott tananyag gyakorlati alkalmazésat, folyamatos kiils6-belsé 6szton-
zést, szakmai segitségnyujtast.

A szakmai gyakorlatok soran elkészitendé portfolié feladatok célja egy-egy va-
16s gazdasagi, gazdalkodasi probléma alapos tanulmanyozasa és elemzése, mely
alapjan a szakdolgozatat el tudja késziteni a hallgaté, valamint megismerheti egy
véllalati — intézményi szervezet mlikodését. A gyakorlati id6 alatt fontos, hogy az
egyetemi és a vallalati konzulens is kapcsolatot tartson egymadssal, igy segitse a
hallgaték munkajat. Ez lehetéséget nyujt a szakemberek és az egyetemi oktatok
kozotti intenzivebb szakmai kapcsolatok dpolasara. Igy felszamolhaté az a szaka-
dék, ami az egyetemi oktatds és a vallalati gyakorlati problémék kozott van. Az ok-
tatds életszerlibbé, gyakorlatiasabba vélhat.

A szakmai gyakorlat elényds mind a hallgatéknak, mind a vallalatoknak. A mun-
kaerépiacon ma az a munkavallalé keriilhet elénydsebb helyzetbe, aki megfeleld
kapcsolati tékével rendelkezik, azaz van olyan ismerése, kollégaja, aki kapcsola-
tai révén hozza tudja segiteni egy munkahoz. A vallalatok/intézmények a nédluk
szakmai gyakorlaton 1évé hallgatok képességeit megismerik, és adott esetben —
amennyiben kordbban mar betanitottak 6ket — felvételliket kbvetéen betanitasi
id6 nélkil munkaba allithatoak.
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A, HALLGATOI PORTFOLIO” FOBB ELEMEI:

+ a hallgaté és a gazdalkodé szervezet kapcsolatdnak megteremtése a hall-
gatdt iranyitd oktatd és a gyakorlati szakember személyének rogzitésével;

+ a hallgato évkozi szakmai feladatainak elkészitése a bazisintézménynél, a
tematikai egymasra épultségnek megfeleléen konkrét intézményi problé-
mak megoldasaval;

- a szakmai gyakorlatok feladatainak teljesitése a bazis intézmény szakmai
problémdjanak megoldésaval;

+ amunka lezérasaként a hallgatéi komplex feladat 6sszeéllitdsa ,HALLGA-
TOI PORTFOLIO DOSSZIE” formajaban (szakirodalmi rendszerezés és a
gyakorlati esetek 6sszhangjanak megteremtése);

«+ hallgatéi 6nértékelés végrehajtasa a 7. és a 9. félévben;

+ ahallgaté munkajanak mindsitése:

- a gyakorlati szakmai vezet6 egy osztalyzattal értékeli a munkavégzést,
- az egyetem tObb szempontu értékelést ad.

A ,HALLGATOI PORTFOLIO” a hallgaté széamara nevesithet6 elényei: a gyakorlati
kontaktus kialakitdsanak lehet6sége, a szakdolgozat készités szakmai el6készité-
se, a végzés utani és a tovabbi elhelyezkedési kilatasok javitasa, a szakmai ismere-
tek teljesebbé tétele.

A gazdélkodé szervezetek szamara megjelenitheté el6nyok: meghatarozott lépté-
kd problémak megoldésa a legujabb szakmai ismeretek itkozésével, felhasznala-
sdval; a munkaeré utanpotlas elésegitése.

A feladat jellegébdl adoddan egyrészt a hallgatok egy Uj tipusu szakmai kihivasa-
nak tehetnek eleget, masrészt a kooperacios folyamat, az egyiittm(ikodé szerveze-
tek szdmdra is gylimolcsodzé lehet.

A projektben résztvevé hallgatdk a szakmai gyakorlaton kiviil szamos egyéb isme-
rettel és élménnyel gazdagodhatnak/gazdagodhattak a projekt kapcsan. llyenek
példaul a kiilonb6z6 informalis képzések, tréningek, a vallalatok képviselSivel ko-
z6sen szervezett szakmai taldlkozok, szakmai tanulmanyutak, konferenciak.

27



Eger Varosi Ifjusagi, Informacios
és Tanacsado Iroda (EVITI)

Cim: Konszenzus Alapitvdny Ifjusdgsegité Szervezete
3300 Eger, Dedk Ferenc tt 29. szam (székhely),

3300 Eger, Kallomalom ut 88. szam (telephely)
Telefon: +36-36-788-488

Honlap: http:// ifjusagsegito.konszenzus.hu

E-mail: evitiekonszenzus.hu

Vezetd: Janosi Zoltdn

Az Ifjusagi, Informacids és Tanacsado Iroda humanszolgaltato intézmény, amely
alapellatas jellegl informaciés és tanacsadd, valamint azokat kiegészit6 segitGi
szolgaltatasokat nyujt elsésorban a fiatalok szamara. Az ifjisagi informacios és
tanacsadoé iroddk altaldban a fiatalok szamara nyujtanak segitségét mindennapi
életlik soran felmeriilé problémaik megoldasaban, életiik teljesebbé tételében, va-
lamint informacids sziikségleteik kielégitésében. Az irodak feladatrendszerében ki-
emelt fontossagu az elsédleges megelézés. Ennek megfeleléen a fiatalok varhatd
problémdinak megelézése, illetve cskkentése érdekében végzi munkajat.

Az Eger Varosi Ifjisagi, Informacios és Tanacsadé Iroda (tovabbiakban EVITI) mUiko-
désének altaldnos célja, hogy a fiatalok szlikségleteire, igényeire alapozott infor-
maciok nyujtasaval, tandcsadassal, egyéb szolgaltatdsokkal hozzdjaruljon ahhoz,
hogy a fiatalok a tarsadalom éltében felelés dllampolgarként vegyenek részt.
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Egerben 2003. szeptember 1-én megkezdte tevékenységét a Helyi Ifjusagi Szolgal-
tato Iroda (HISZI). A HISZI-t Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata hozta létre a
Gyermek -, Ifjisagi és Sportminisztérium (GYISM) tdmogatasaval. Az iroda m(ikdd-
tetésével az dnkormanyzat a Konszenzus Alapitvany Ifjusagsegité Szervezetét (to-
vébbiakban KAISZ) bizta meg. A HISZI a palyédzati program lezarultaval, valamint az
ellatasi szerzédés lejartaval, 2004. junius 30-an megszlnt.

Az iroda utddjaként a KAISZ 2004. julius 1-vel létrehozta az EVITI-t, hogy folytassa
azokat a hianypotlo tevékenységeket, amelyeket el6dje elkezdett.

2006. novemberéig Eger, Gronay Ut 7. szam alatti Vérosi Ifjusagi Centrumban mdiko-
dott, majd 2006. novemberétdl lehetéség adddott, hogy aziroda 6nallén, Uj helyen
(Eger, Kalldémalom ut 88. szam) folytathassa tevékenységét, meglévé szolgaltatasai
mellett Ujakkal bévitve. 2006. juliusdban személyi jellegl valtozasokon is atestiink,
két uj munkatdrs vette 4t az iroda vezetését.

ATFOGO CELJAINK:

« az egri kistérségben él¢, ill. tanulé gyermekek és fiatalok &nmegvaldsita-
sanak segitése, a szabadidé hasznos eltoltéséhez, a tovabbtanulashoz, a
kilonbozé - szocidlis, egészségligyi — ellatérendszerek igénybevételéhez, -
belfoldi, vagy kilfoldi - munkavallaldshoz, hivatalos ligyek intézéshez, uta-
zashoz, kiilénb6z6 palydzatokhoz és az 6néllé életvitelhez, életvezetéshez,
illetve csalddalapitdshoz kapcsolédé informacidkhoz valé hozzajutés biz-
tositasa

» azitt éléknek specidlis szolgdltatdsok nyujtasa — jogi, életvezetési, tovabb-
tanuldsi, mentalhigiénés, munkavallalasi problémak esetén

« héatranyos helyzetben [év6, nem tanuld, nem dolgozé fiatalok tarsadalmi, ill.
munkaerdé-piaci (re)integracidjanak segitése a térségben

+ a kistérségben miikodé gyermek- és ifjusagi szervezetek, kozosségek, ve-
lik foglalkozé intézmények hatékony ifjisagi munkajanak és egytttmiko-
désének segitése.

Naponta 20-25 f6 latogatja az irodat, tevékenységét 20 f6 onkéntes fiatal segiti.
Az iroda igyekszik j6 kapcsolat kialakitasara a civil szervezetekkel, Eger varo-
sadban elsésorban. 2007-ben felkerestiink minden a varosban mikodd, fiatalokkal
foglalkozo civil szervezetet, illetve a varosban lévé oktatasi intézményt, killonos te-
kintettel a kdzépiskolak didk dnkorményzatat koordinalé pedagégusokat, illetve az
Eszterhazy Kéroly Tanarképz6 Féiskola Hallgatéi Onkormanyzatat, hogy mar eddig
is mikodo kapcsolatainkat felfrissitsiik. Fontosnak gondoljuk a fent felsorolt intéz-
ményekkel valé egyiittm(ikodést, a kozosen megvaldsithaté programok lehetésé-
gét. Az dltalunk megkeresetteket meginvitéltuk a mar megujult k6zosségi térbe,
hogy megismerhessék a mar meglévék melletti Ujabb szolgdltatasainkat. A meg-
keresettek 85%-a elldtogatott hozzank.
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Az ifjusagi iroda az elmult évben &talakitason, feldjitdson ment at. Szeretnénk ki-
emelni az iroda szolgaltatdsainak komplexségét, mint minta értékd tevékenységet.
Az aldbbiakban felvazoljuk az iroda tevékenységi koreit, melyeket elGszeretettel
vesznek igénybe az iroddba latogatd fiatalok.

SZOLGALTATASAINK:

- informaciészolgaltatas

- informacidkozvetités

+ tandacsadasok

« csoportos foglalkozasok, Onismereti tréningek, palyavalasztassal kapcsola-
tos szolgéltatasok

+ szakmai segitségnyujtds mas szervezeteknek

INFORMACIOSZOLGALTATAS A KOVETKEZO TERULETEKEN:

+ helyi, regionalis és orszagos kulturalis programokrol, rendezvényekrol

«+ helyi sportolasi lehetéségekrdl, helyi, regiondlis és orszégos sportrendez-
vényekré|

« helyi, regiondlis és orszagos kozoktatasi és felséoktatasi informaciokrol

+ helyi egészségligyi és szocialis ellatasokrol

+ helyi hivatalokrol

+ orszagos hataskord hivatalokrol

+ helyi, regionalis és orszagos olcsé szallaslehetéségekré|

+ 0rszagos utazasi és szallas kedvezményekrol

+ helyi és regiondlis munkalehetéségekrol

» munkanélkiili, allaskeresé ellatasokrol

. albérletekrol

+ palyazatokrol

+  mas segité- és krizisellato helyekrdl

- ifjusagi informacios és tanacsadd szolgaltato helyekrol

TANACSADAS A KOVETKEZO TERULETEKEN:

+ jogitanacsadas

+ életvezetési tandcsadas

+ tovdabbtanulasi, palyavélasztasi-palyaorientdciés tanacsadas
- grafolégiai tanacsadas

EGYEB SZOLGALATASAINK:
+ Netcafé (olcsé internetezési lehetdséqg)

« Olvasdsarok (napilapok, havi lapok, magazinokhoz val6 hozzéjutés lehet6-
sége)
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« Eurodesk pont (tanulds Eurépdban, 6nkéntesség, csereprogramok, kilfol-
di szakmai gyakorlat)

+ Bébi 6rz6 — bababarat iroda

+  Vérnyomasmérés

» Faxolasi lehetdség

- Egyéb szérakozasi, kikapcsolodasi lehetéségek (mesedélutan, kézmives
foglalkozasok, el6adasok)

+ Ifjusdgi kozosségi tér biztositasa

TERVEK A JOVORE:

Az EVITI Egerben és kistérségében egyre ismertebb a fiatalok kérében, szolgalta-
tasait egyre tébben veszik igénybe. A szolgéltatasok hozzajarulnak ahhoz, hogy a
fiatalok megvaldsitsak hivatasbéli és személyes torekvéseiket, ahhoz, hogy a tarsa-
dalom életében felelés dllampolgéarként vegyenek részt.

Egy egyre sokrétlibbé valé tarsadalomban az ifjusagi informéacié és tandcsadés fon-
tosabb szerepet jatszik, mint valaha a fiatalok felnétté valasanak folyamataban. Az
informacidnak szélesitenie kell a fiatalok altal elérhetd vélasztasi lehetdségeket, el6
kell mozditania autonémiajuk gyakorlasat, a legszélesebb korud vélasztasi lehetd-
ség megadasaval, diszkriminacié nélkil, ideoldgiai vagy mas jellegl befolydsolas-
t6l mentesen.

31



EGYUTT ABASARERT!

Egyiitt Abasarért! Egyesiilet Ifjisagi Tagozat

Cim: 3261 Abasd, F6 tér 1. NN
Telefon: +36-37-360-896, +36-37-560-400

E-mail: konyvtar@abasar.hu, abasar@abasar.hu

Honlap: www.abasar.hu

Vezetd: Czdka Andrdsné - elnék, Fiizy Andrea - Ifjlisdgi tagozatvezet6
Munkatdrsak: Bordds Mdté elnokségi tag, Juhdsz Adrienn tag

A 2006 januarjatol mikods Aba Samuel Idegenforgalmi Egyesiilet, a jelentkezé
igényekre reagdlva — dnkormanyzati tdmogatassal - 2007. szeptember 27-i kdz-
gy(lésén, kibdvitette a szervezet tevékenységi korét. Az Egyesiilet Abasar kozség
épitését-szépitését, hagyomanyainak, kulturdlis 6rokségének védelmét, az aktiv és
tartalmas programok szervezését, turisztikai fejlesztését egyarant f6 céljanak te-
kinti. Hirom tagozatban folytatja Abasar érdekében végzett munkajat, melyek a
kovetkezdk:

+ Turisztikai tagozat

- Kulturalis, hagyomanyorzé, faluszépit6 tagozat

- Ifjusdgi tagozat
Az egyes tagok természetesen barmely tagozat tevékenységébe bekapcsolodhat-
nak, hiszen ezek az,alcsoportok” szerves egységként alkotjak az Egyesiilet egészét.
A szervezet jelenlegi — aktiv — 1étszama 12 f6.

Az Ifjusagi Tagozat célja és feladatai az Egylitt Abasarért! Egyesiilet céljainak szem
eldtt tartasaval, Abasar kdzségben az ifjusagi és kulturalis élet tamogatasa, fellen-
ditése, az ifjisdg Onszervezédésének és a helyi tarsadalomba valé aktiv részvéte-
lének segitése, érdekeinek képviselete, a tarsadalmi dntevékenység és a kozossé-
gi élet kibontakoztatdsa. Feladata tovabba a helyi kdrnyezet- és természetvédelem
segitése, a turizmus tamogatdsa, kulturdlis orokséglink valamint mtemlékeink vé-
delme, népszerdsitése, ifjusagi klub és informacios iroda kialakitasa, miikodtetése.
A megfogalmazott célokkal 6sszefliggé rendezvények, akciok szervezése, lebo-
nyolitasa, a lakossag - kiemelten az ifjusdg — bevondsa az egyesiilet mindennapi
életébe, tevékenységébe, és az ifjusag sajatos érdekeinek képviselete.
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TEVEKENYSEGEK:

« Abasar kdzség rendezvényeinek segitése

« Ejszakai taraversenyek (egyik legnépszer(ibb programunk)
+ Farsangi buli

+ Utcabalok

« Sportnap szervezése

N

MINTAPROJEKTEK:

IFJUSAGI KLUB LETREHOZASA

Kiemelt projektjeink voltak az Ifjuségi Klub létrehozasa, a dr. Handk Kolos Kényvtér
és Kozosségi Hazban, palyazati forrasbol. Az Ifjusagi KozPont egy klubhelységbdl
és egy teakonyhabdl all, kilon WC is tartozik hozza. A palyazatnak kdszonhetéen
berendezési targyakat, (Ul6garnitura, szamitdgépasztal, zarhato szekrények, asztal,
l6kék) technikai eszkdzoket (laptop, multifunkciés nyomtato, projektor) valamint
tarsasjatékot és egy csocsdasztalt is sikerlilt beszerezniink. Az Ifjusdgi KézPont szo-
rosan - fizikailag is — kapcsolodik a konyvtarhoz, melynek egyik helysége a helyi
tosit. Az éplileten a sziikséges Uj — utcafronti — bejarat |étesitése is sikeresen meg-
valosult.

~SZOMSZEDOK"” EUROPAI UNIOS FILMKLUB

A filmklub programjanak Iényege volt, hogy a szomszédos orszagok mindennap-
jait, kulturajat bemutassa egy-egy filmen keresztill, ezéltal segitse az elfogadas, a
tolerancia érzéseinek kialakulasat, fejlessze a fiatal korosztalyok kulturalis érzékeny-
ségét, s nem utolsosorban értelmes szabadidds tevékenységet kinéljon. A filmve-
titéseket iranyitott beszélgetések, vitdk kovették, az adott orszaghoz kapcsolodd
ételkostoloval ,flszerezve”

Az Ifjisagi Tagozat szoros és jé kapcsolatot tart fenn Abasér kdzség Onkormanyza-
taval, az Aba Samuel Altalanos Iskola Didkénkormanyzataval, a kézségben miikddé
civil szervezetekkel, az éjszakai ping-pong klubbal.

Kapcsolatban all a Gydngyosi Ifjusagi Irodaval, a Gydngydsi ifjusagi referenssel, il-

letve az EMRISZI-vel.

« Az aktiv tagok létszamanak novelése

+ Ifjuségi élet fellenditése

+ Csellengd,ifjusdg” mozgdsitasa, bevondsa a programokba

- Kulfoldi testvértelepuilések ifjisagaval vald egytttmiikodés kialakitasa
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Fiatalok Fiatalokeért Egyesiilet

S\

A Cim: 3800 Szikszo, Bolt ut 2 (székhely),
3434 Madlyi, Botond u. 8/a (telephely)
Honlap: www.ifjusagiszolgalat.hu
E-mail: info@ifjusagiszolgalat.hu
Vezetd: Gergely Miklos - elnok

Szervezetlink 2003-ban alakult azzal a céllal, hogy minden rendelkezéstinkre allé
eszkozzel kiizdjiink az ifjusagot sujté tarsadalmi egyenlétlenségek csokkentéséért
és eltorléséért. Fontos kiildetéslinknek tekintjiik a fiatalok tarsadalmi szerepvéllala-
sanak élénkitését, a fiatalok demokraciara nevelését. Mindezek az ifjusagi fejleszté
munka sarkalatos elemeiként azonosithatéak, amit magunkra nézve irdnymutato-
nak tekintiink. Az Egyesilet az ifjisdgi munka szellemében felvallalja az Eurdpai
Unio értékeinek kozvetitését, az eurdpai identitas erdsitését, az eurdpai allampol-
gari attitld kialakitasat.

FIATALOK FIATALOKERT

Motténk: ,A fiatalokra ne mint problémdra, sokkal inkdbb mint er6forrdsra tekintsen
a tdrsadalom.”

Ezeknek a céloknak az elérése érdekében kezdtiink el tevékenykedni. Kezdetben
ruha és ajandékgyjtéseket szerveztiink a raszorul6 gyermekek részére. Kapcsolat-
ban allunk tobb civil szervezettel, ifjisagi intézménnyel. Palyazati forrdsokbdl tobb
sikeres projektet bonyolitottunk le (Youth In Action képzés, Civil szervezetek részé-
re szervezetfejlesztési képzés, Nemzetkozi ifjusagi csere Kazincbarcikan).
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2006 o6ta MINI Ifjusagi Szolgalat néven mozgéd informaciés pontot hoztunk létre,
amelyet azéta is folyamatosan mkodtetiink. 2007 éta az Eszak-Magyarorszagi Re-
gionalis Atképzé Kdzponttal kdzdsen miikddtetjiik az OMNIBUS projektet, amely
palyavélasztasi informacids szolgéltatast nydjt az Eszak-magyarorszagi Régidban.

A szervezet taglétszama 15 f6 fiatal, amelybdl aktivan tevékenykedik 5 f6. Szerveze-
tlnk ismert a régidban, civil szervezetekkel és intézményekkel folyamatosan kap-

csolatban allunk.
L™ 2005-2008 o5y

MEGVALOSITOTT PROJEKTJEINK

MINI IFJUSAGI SZOLGALAT

2006 6ta folyamatosan mikoédtetiink az Eszak-magyarorszagi Régidban mo-
bil informéciés pontot. Specialis médszertannal dolgozunk, a fiatalokat animaci-
8s programokkal szélitjuk meg, és a nem-formalis pedagdgiai elemeket helyezziik
elétérbe.

NEMZETKOZI IFJUSAGI CSERE

2007 nyaran 60 f6 részvételével 10 napos ifjusagi cserét bonyolitottunk le ,K6z6-
sen a rasszizmus ellen” cimmel. Ennek keretében 60 fiatal (melybdl 30 Erdélybdl
érkezett) kozosen dolgozta fel a témat, és sok Uj ismeretre sikerult szert tenniiik a
résztvevéknek.

KEPZESEK, TRENINGEK

2006 ota folyamatosan tartunk tréningeket és képzéseket. Projektasszisztensi kép-
zést bonyolitottunk az Edelényi kistérségben 1évé civil szervezeteknek. Majd ezt
kovetéen Borsod-Abauj-Zemplén megyében m(ikddé szervezeteknek tartottunk
szervezetfejlesztési képzéssorozatot. Hiromnapos képzés keretében megismertet-
tlik az érdeklédé fiatalokkal a Fiatalok Lenduletben programot.

Az egyesiilet 2005-ben kapcsolatba keriilt a Vas megyei Onkormanyzattal, ezen be-
il is a VASI LOGO Mobil Ifjusagi Szolgalattal. A vas megyei Onkorményzat a Szom-
bathelyi szabadidé kdzpontban mikodtet kozosségi teret, amelyet kiegészit a
Mobil Szolgélat. A mobil szolgélat informacids szolgaltatast nyujt Zala megyében
és vonzaskorzetében. Felmerdilt az igény és az 6tlet hogy a Zala megyei mintat ko-
vetve igény lenne még egy Mobil szolgalatra az Eszak-magyarorszagi régiéban is.
A felismerést tettek kovették és elindult a forrasok felkutatasa. A kezdeti tervekhez
képest csokkentett tdmogatasi 6sszegek utdn 2006-ban vettiink egy mikrobuszt
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amely a szolgdltatds szerves részét képezi. A kezdeti id6szakban az igényeket mér-
tlk fel, amely alapjan a busz kialakitasra kerlt.

A MINI Ifjuségi Szolgélatot mindenkinek ajanljuk programjai kiegészitésére.

A célunk hatékony informdcié szolgaltatasa a hatranyos helyzet( telepilésen él6k-
nek, és a hatranyos helyzet( fiataloknak. Mindezt animacids programokra felftiz-
ve tesszik. A szolgdltatds elinditdsa utdn partnerkeresésbe kezdtiink, melynek
eredményeképpen egyuttmiikodési megdllapodast kotottiink Kazincbarcika Va-
ros Onkormanyzataval. 2006-ban a varossal kzésen Ifjisagi palyazatot adtunk be,
melynek keretében népszerUsitettiik a vérost, illetve a szolgéltatast a kazincbarci-
kai kistérségben. Ennek keretében felkerestiik a helyi civil szervezeteket és fiatalok-
kal foglalkozé intézményeket, és ajanlottuk magunkat. Eltek is a szolgaltatasainkkal
. A Fold napja apropdjan az egyik helyi egyestlettel kdzds programot szerveztiink
a fiatalok részére. Az alapkoncepcié az volt, hogy egy koézos akciéval megismertes-
stk az egyestletet a térségben él6kkel a médian keresztiil is. Az akcié el6tt leve-
let kildtlink ki az altaldnos és kozépiskoldknak. Ebben rajz és fotopélyazatra hivtuk
fel az érdekl6dok figyelmét. A Fold napja el6tt ismét felkerestiik az iskolakat, és be-
gy(jtottik az elkészult palyamuveket.

Akcionk két részbdél allt:
- A fiatalok segitségével kozos szemétszedés volt az egyik lakdtelep gardzs-
sordndl, illetve az azt atszelé patak partjan.
+ A szemétszedés utan délutan sport és szabadid6s programokra hivtuk a fi-
atalokat, akik itt 0sszemérhették tuddsukat és erénlétiiket. Emellett szamos
Uj informaciéval gazdagodtak a résztvevok és az érdeklddok.
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A program utén sok pozitiv visszajelzést kaptunk. Ezzel a megkeresések szédma is
megndtt. A mai napig rengeteg felkérést kapunk a Kazincbarcikai kistérségbdl.

Mindemellett folyamatosan jelentkeznek az Ujabb és Gjabb partnerek Borsod-Aba-
Uj-Zemplén megyébdl és az Eszak-magyarorszagi régiobol is.

Fontosnak tartjuk hogy a fiatalokat érinté rendezvényeken is megjelenjiink. Erre
nagyszer( alkalom a mostansag divatos fesztivalok. 2007-ben és 2008-ban részt
vettlink a Hegyalja Fesztivalon, majd Kazincbarcikdn a KASZA Napokon. 2008-ban
szervezési feladatokban is besegitettiink a Miskolcon megrendezésre kertilé Gyar
Fesztivalon.

TERVEK A JOVORE:

« Szervezetlink tagja lett az Abauji Leader csoportnak. Ennek okan préba-
lunk minél tobb fiatalokat érinté projektben részt venni, illetve kezdemé-
nyezni.

- Folyamatosan palyazunk az ifjiségi és civil palyazatokon forrasokat teremt-
ve ezzel a kiilonb6z6 projektjeinkhez.

+  MINI Ifjusagi Szolgdlat stabil miikddéséhez szponzorok és partnerek bevo-
nasa, amely altal a szolgaltatast onfenntartéva tudjuk tenni.

« Kortars ifjusagi segiték képzése

« Uj partnerek keresése a non-profit és a for-profit szektorban.
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FOLDALATTI

Foldalatti Kulturalis és Ifjisagi
Kozhasznu Egyesiilet

Cim: 3529 Miskolc, Csabai kapu 57. 4/15.
Telefon: +36-70-331-1360
Honlap: www.foldalatti.eu

E-mail: foldalatti.khe@chello.hu

Vezetd: Lévai Ldszl6 - eInok (70-949-8422, cila@foldalattikhe.hu)
Munkatdrsak: Szabo Szabolcs - titkdr (70-331-1360, sado@foldalattikhe.hu)
Sélley Andrea - pénziigyi munkatdrs (70/949-8421, sali@foldalattikhe.hu)

A Foldalatti Kulturalis és Ifjusagi Kézhasznu Egyesiilet az amatér mUivészeti forma-
cidk, az uj, kreativ kezdeményezések, az Sket népszerUsité forumok és kdzonségiik
felkarolasa, tdmogatdsa mellett kotelezte el magét. Célunk az irdntunk érdekl6dé,
kulturdlisan periféridra szorult, de aktiv és fogékony fiatalok kozosségét erdsiteni,
0sszefogni, mindezzel egyfajta szellemi mihelyt |étrehozni és fenntartani.
Feladatunk e munkénk kapcsan kialakult kozosségek mentorélasa, a téllink segit-
séget kéré fiatalok segitése, tamogatasa. Mara egy olyan ifjusagsegitd profilt mi-
kodtetlink, amelynek keretein beliil beszélget6 esték, el6adasok, rendezvények,
mUhelymunkék valésulnak meg a célcsoport mindennapi élete kapcsan felmertiilé
mentalis gondok csokkentésére, igényeik kielégitésére.

A szervezet egy teljesen hétkdznapi elhatdrozas eredményeképpen jott létre. Ne-

vezetesen a jelenlegi elndk és titkar 2002 kora tavaszan, egy kavé és egy ,gyogy-
sOr” tarsasagaban azt a témat fejtegette - roviden leegyszerUsitve -, hogy miért
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nincs itt semmi? Ez a kérdésfeltevés a — mar akkor is érezhetéen - negativ média
behatédsara és a vele parhuzamosan létrejétt tompultsagra vonatkozott, mely a mai
napig megbénitja a fiatalok kezdeményezékészségét. Kategoridkba, egysikusagba,
lustasagba tereli 6ket, megfosztva mindenféle sajat, oner6bdl elért eredmény so-
ran létrejott szellemi megelégedettség megtapasztaldsatol, melyet csak a fligget-
lenség adhat.

A kezdetekben 6sszehoztunk tiz f6t, hogy a torvény szerint megalakithato legyen a
szervezet. Ez a tagsag az elsé néhany évben tdbbszdr is megvaltozott.

A szervezet munkdjaval kapcsolatban all6 fiatalok létszdma nem regisztralt. Na-
gyobb tomegeik altalaban kiilsé résztvevéi a programjainknak, igy egzakt médon
vélnak részesévé tevékenységlink eredményeinek. 2008-ban pl. a kétnapos RETEK
fesztival alatt 250-300 f6 latogatta meg a rendezvényeinket a legkiilonb6z6bb kor-
osztalyt és tarsadalmi réteget képviselve. [dén mar korilbelil tizenot f6 dnkéntes-
sel bonyolitjuk le programjainkat. A rendezvényeinken megjelené fiatalok kozil
kerilnek ki azon aktivabbak, akik részesei, résztvevéi mindennapi munkanknak.

Egyestiletiink létrejottét teljesen a spontan elhatarozas sziilte. igy minden, a létre-
hozéashoz, a étezéshez és a sikeres munkdhoz szlikséges hivatalos és civil utat ma-
gunknak, egyeddl és rutin nélkl kellett kijarni. Egyaltalan nem értettiink hozza
és menet kdzben sikerdilt a civil szférat megismerni. Lehet ez példamutaté Gizenet
a nonprofit teriiletre tévedék szamara e szivességkdzpontu civil tarsadalomban.
Bizonyara erét adhat a tobbi Borsod megyében — mint szocidlisan és gazdasagi
szempontbol kiméletlendl sujtott térségben - miikodo, kezdé, feltorekvd szerve-
zet szdmara az az Onerdt és energiat nem kiméld kitartas, amivel a mai napig is mu-

kodik ez az egyestilet.
" 2005-2008 o

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK:

Céljaink elérése érdekében az aldbbi szakmai tevékenységeket végezziik:

. Evente 4tlagosan négy alkalommal rendezziik meg az Ust-klub elnevezés(i
rendszeres programunkat és évi gyakorisaggal RETEK fesztivalunkat, ahol
az altalunk tdmogatott amatér zenekaroknak, mdvészeti csoportoknak biz-
tositunk bemutatkozasi lehetéséget. Ez a program altaldban miskolci vagy
Borsod-Abauj-Zemplén megye teriiletén m(ikodo fiatal, amatér eléadok
szamara szinte egyediili fellépési lehetéség, mint a folyamatosan béviilé
torzskozonségnek egyediili szérakozas.

+ Kilon figyelmet forditunk a mar meglévé kapcsolataink dpoldsara, szakmai

taladlkozok szervezésére, ahol a kdzos tapasztalatcserék lehetéségei hosszu
tavu egylttmuikodést biztositanak tarsszervezeteinkkel.
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« A programban résztvevd szervezetek: KKSK (Komldstetdi Kerékparos Sport
Klub), Eszak-Keleti Atjaré Kézhasznu Egyesiilet, Kétkeréken Gordiilék Ala-
pitvany.

« Hatdron tuli, illetve kiilfoldi partnerszervezeteink: a vajdasagi DMISZ (Délvi-
déki Magyarok Ifjusagi Szervezete), a német KulturBrauerei, a holland ACU,
az angol Bull and Gate, az olasz Bar la Muerte, a francia Autobus kortars mu-
vészeti és aktudlzenei egyesilettel.

« Egyesiletiink munkajaval valos (rt tolt be, melyet igazolni latszik a célcso-
portlétszamanak, a kiilsés érdekl6dék, a szimpatizansok szamanak tenden-
ciézus névekedése. Ez okbol 2007-ben Budapesten és Szegeden is Utjara
inditottunk egy-egy hasonlé szervezetet, akikkel napi szintl az egylittm-
kodés.

« Harom hoénapos el6készitési folyamat utdn 2007 decemberében beinditot-
tuk a Bazis Kulturalis és Ifjusagi Szolgaltatd Kozosségi Terlinket. A féként
20-29 éves korosztdly altal latogatott kozosségi tér hidnypotld szolgéltata-
sokat nyujt.
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« Az elszigetel6dés ellen, az esélyegyenléség, a felzarkdztatas jegyében egy
olyan Uj programsorozat kezd6détt el ebben az évben, amelyre palyaza-
ti uton vonhatjuk be a régidban, de kifejezetten vidéken é16 uj, eddig is-
meretlen csoportokat, fiatalokat. Az internetes palyazatfigyel6 rendszeren
keresztll megjelentetett felhivasra postai Uton és e-mailen jelentkezhet-
nek, majd a palyazatok elbirdlasa utan a kivalasztottak dijazasként igény-
be vehetik szervezetiink szolgaltatdsait, kapcsolatrendszerét. Probatermet,
fellépési lehetdséget biztositunk nekik. Bevonasukkal hasonlé fiatalokat is-
merhetnek meg, Uj kapcsolatokat alakithatnak ki.

MINTAPROJEKT:
BAZIS KULTURALIS ES IFJUSAGI SZOLGALTATO KOZPONT

Kozdsségi teriink kialakitasa a Vasgyarban, a DIGEP irodahaz épliletében kezd6détt
2007-ben az SZMM tamogatdasaval, az IFJ-KT palyazaton keresztil, és bizony nagy
oneré hozzaadasaval. A rendelkezésiinkre bocsajtott irodaéplileten beliil 6sszesen
250 m2-es terlleten alakitottuk ki k6zosségi teriinket, ahol még ez évben is folya-
matosan zajlottak a munkalatok a tagok és egypar fiatal bevonasaval. Kivétel nél-
kal mindenki 6nkéntesen jarult hozza a tébb hénapon at tarto felujitasi munkahoz.
Mdra mar elkésziiltek az utolsé simitasok is, és az aldbbi szolgaltatasainknak bizto-
sit helyet:
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az ifjisadg informdcios ellatottsdga civilség, onkéntesség, onszervezé-
déssel kapcsolatos kérdésekben:

Tanacsadast nyudjtunk az onszervez&dés szervezeti kereteinek létrehoza-
sara, kapcsolati halonk igénybevételével élhetnek, informacidval latjuk el
Oket olyan civil szervezetek, intézmények szolgéltatasairol, akik képzéseket
és tovabbi tanacsadast nyujtanak egyéneknek, csoportoknak, illetve meg-
alakul6 szervezeteknek.

aktiv szabadidé eltoltésre 6sztonzés, amatér miivészeti kezdeményezé-
sek segitése:

Prébaterem-studiot Gizemeltetiink tehetséges kis zenekarok, fiatalokbdl al-
|6 amator zenekarok, egyiittesek, kezdé performance csoportok szdmara.
Helyt adunk gyermekrajz versenyeknek, ifjusagi foto-és képzémuvészeti al-
kotdsok bemutatésara, és 6sztél tavaszig a kozosségi térben kap helyet az
altaldnos iskolasok és sziileik részére, az ez évben alakult,Pérgetd” klub.

ifjusagi forumok, kerekasztalok megvaldsitasa, tevékenységeik tamoga-
tasa:

A kozponti fogadd helység méretei, adottsagai lehetévé teszik kdzds be-
szélgetések, felolvaséestek, férumok lebonyolitasat.
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A gyar kdzvetlen kozelsége bizony érdekes atmoszférat nyujt az erre jaré fiatalok-
nak is, akik mar oly keveset hallottak és lattak az itt zajlé munkaslétbdl. A kdzdsségi
térben megforduldk ennek ellenére értékelik a hely kialakitott egyedi hangulatat.
Itt kapott helyet irodank is, amit az Eszak Keleti Atjaré Kézhasznu Egyesiilettel k-
z6sen, megosztva hasznalunk. Nagy el6relépés, hogy nem kell terhelnlink az aktiv
tagok magénszférdjat a mindennapi munkaval, bar nyilvan egyfajta életmédda va-
lik a civil szféraban valo létezés.

A kozosségi tér fejlesztése soran alakult ki az azigény 6nmagunkkal szemben, hogy
az Uj hely megkoveteli munkénk megujulasat is. Igen, rendezvényeinken keresztil
megtaldlnak minket a fiatalok, és megjelennek ezen kdzdsségi térben is, mar nem-
csak a zenélni vagyok. De mi vajon felkésziilten varjuk-e 6ket?

TERVEK A JOVORE:

Szervezetlink ezen kétségeinek eloszlatasat segiti az NCTA tdmogatasa. Ennek le-
het&ségével kezdjiik meg 2009 januarjdban az aktiv tagok és dnkéntesek felkészité-
sét egy kutatémunkéval megalapozott olyan médszerrel, amely 6tvozi az alternativ
programok szervezését a kdzdsségi munka elemeivel. Ez segiti majd az irdntunk ér-
deklédd, aktiv és fogékony fiatalok kozosségét erdsiteni, 6sszefogni, mindezzel a
szellemi mihelyt mindségi valtozasokkal fenntartani.

Nélkiilozhetetlen ez a tovabblépés, mivel az egyesiilet koré gyilt fiatalok egyre ak-
tivabbak, nekik fontossa vélt a kozosségi szellem, éket felelésséggel kell tovabb
mentoralni, lehetéséget kell adni nekik sajat terveik, otleteik megvaldsitasara. De
a mar korénk gydlteken kivil szeretnénk felrazni az alvo, esetleg csak &tlettelen,
unatkozo vagy netan csak latdszoglinkbe nem kertilt kozépiskolasokat is, akik egy
felmérés eredménye alapjan kertilnek megszdlitasra.

Mindennek alapfeltétele a részvétel, tehat el6szor a fiataljaink bevonaséval szerve-
zetlink tovabb keresi azokat a pontokat, amelyekhez més fiatal is kapcsolédhat. A
jovo év soran harom olyan akciot terveziink, amelyek a felmérés eredménye sze-
rint kozérdeklédésre tartanak szamot, és igy adnak esélyt tovabbi fiatalok csatla-
kozasara. Itt mindéképpen meghivasra keriil egy nevesebb, az amatér muvészeti
szférdban mar elismertebb el6adé, aki vonzza a rendezvényekre vagyokat is. De el-
sédleges célja az akcioknak a fiatalok sajat otleteinek kibontakoztatasat elésegité
megmozdulas.

Ezzel parhuzamosan a tagok és néhany onkéntes részt vesz egy fejleszti folyamat-
ban, amely megalapozza az egyesiilet tavlati ifjisagi munkajat.

A célcsoportunk altal megfogalmazott problémak alapjan kezdeményezett kerek-

asztal-beszélgetések, el6adassorozatok témajat is bdvitjik a jovében. Szakeléadok
bevonésaval tovébbra is férumokat szerveziink a fiatalokat érintd, érdekl6 olyan
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témakban, mint példaul a kabitdszer-fogyasztas veszélyei, esélyegyenldség, disz-
kriminacié fogalmainak és az emberi jogok tiszteletben tartasanak tudatositasa,
a hazassag és a csaldd mukodészavarai, alkoholproblémak a csalddon belil, a le-
morzsolddas szocidlis, csaladi, mentalis, egyéb okainak elemzése, a problémameg-
oldas alternativai, esetmegbeszélések. Januartdl kétheti rendszerességgel segiti
munkénkat egy szocialis munkas, aki fogadénapon vérja a problémakkal kiizd6 fi-
atalokat.

Megoldast latunk a munkankban arra, hogy a fiatalok kaphassanak egy masfajta le-

hetéséget a szellemi léthez, hogy lekdssék a feles energidikat, rdadésul a sajat ma-
guk altal valasztott alternativak szerint.
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GYONGYOS! IFJUSAGI

Gyongyosi Ifjusagi Szolgaltato
és Tanacsado Iroda

Cim: 3200 Gyéngyés, Pdter Kis Szaléz it 22. \\Q
Telefon: +36-37-503-189

Honlap: www.fiatalgyongyos.hu

E-mail: gyiti@fiatalgyongyos.hu

Vezeté: Szabo Sdandor

2006 év tavaszan, palyézati forrasbél indult el az Ifjisagi Iroda miikddése, négyoras
nyitva tartassal. Nagyon ériiltiink, hogy Gyéngyos varos Onkormanyzata, ha pélya-
zati alapon is, de felvéllalta az [fjusagi Iroda mikodtetését, hiszen torvényi szabé-
lyozas hijan ez nem volt kotelezd feladata.

Kezdetben a vérosi kérhaz teriiletén, egy megiiresedett irodahelyiségben mikdd-
tlink, majd egyik naprél a masikra koltdézniink kellet egy Uj helyre. 2007 tavaszan
kezdtiik meg mukodésiinket végleges helylinkdn, az Ujonnan atadott bevésar-
I6kdzpontban. Talan az egyetlen olyan Ifjusagi Iroda lettiink Magyarorszagon,
amelyik egy ekkora kereskedelmi egységben taldlhaté. Ennek jé oldala, hogy a fi-
atalokat kénnyen meg tudtuk szdlitani, hatranya az allandé helyhiany, hiszen nem
profitorientalt egységként elég kis terlletet kaptunk. Viszont megsziint a bizonyta-
lansdg, az Iroda teljes egészében dnkormanyzati fenntartasu lett, hétkdznap nyolc-
6rés nyitva tartdst tudtunk biztositani, szombaton négy érdban vérjuk a fiatalokat.
Kezdettdl fogva Eurodesk partnerek vagyunk, 2008-t6l E-Magyarorszag partnerek
is. Ez év 6szétél a Munkaligyi Kézponttal egylittm(ikodve FIP pontot is |étrehoz-
tunk a fiatal munkanélkdliek segitése céljabol.

44



Gyongy0s varos, majd a kistérség ifjusagi szolgaltatasainak ellatasat és fejlesztését
tartjuk elsédleges célunknak. Feladatunk az ifjusagi csoportok, kozésségek egylitt-
mukodésének elbsegitése, valamint az ifjusagsegité szakma helyi szintl koordi-
naldsa. Céljaink kdzott szerepel a fiatalok demokratikus részvételének erésitése,
nemzetkozi ifjuségi projektek megvalésitasa. Fontosnak tartjuk az informalis cso-
portok megalakuldsdhoz a hattér biztositasat, a térségben mikods ifjusagi k6zos-
ségek felkaroldsat, a mar meglévé ifjusagi kezdeményezések tdmogatésat, és egy
alacsony kiiszobU prevencioés ifjusagi kozosségi tér kialakitasat.

Nincs taglétszamunk, az Ifjisagi Irodédnak egy féallasu alkalmazottja van. A felada-
tok ndvekvé szama miatt ez a létszdm nagyon kevés. Ujabb alkalmazott érkezése
nem valdsziny, ezért is fogadunk ifjisagseqit6 szakos hallgatdkat gyakorlatra. Ezen
kivil 2-3 fiatal 6nkéntes munkaja rendszeres. Alkalomszer(en sokkal tébb, 20-30
fiatal segitségére szamithatunk a szervezésben. A szolgéltatdsokat igénybe vevok
szama 40-50 f6 naponta, az dntevékeny csoportokban miikodék szama 25. Az Iro-
daval kapcsolatban 4ll6 fiataloknak koézponti szerepilik van az intézmény muiko-
désében. A szakmai és szabadidds programok szervezésétdl a végrehajtasig jelen
vannak, igyekszilink olyan terveket megvaldsitani, mely a fiatalok igényére épiil.

Gyongyos kozel 40 ezres lélekszdamu varos, az Ifjusdgi Iroda megjelenése el6tt a
fiatalok csak a kdzoktatdsi és kozmuvel6dési intézményekben szerezhették be az
Oket érintd informaciokat. Az Iroda mlikodésével egyrészt gyorsabban és kdzvetle-
nebb médon tehetik ezt meg, masrészt az informacidk, illetve a lehetéségek kore is
szélesedett. Az Iroda er0s katalizator szerepet tolt be a térség ifjisagi munkajaban
akdr ifjusagi akar felnétt segitdi terlileten. Szorosabb az egyiittm(ikodés varosunk
hivatali és civil szervezetei kozott az Irodaval torténé napi kapcsolattartasnak ko-
szonhetéen. Az elmult idészakban kdzds projekt is megvaldsult ifjusagsegitd ala-
pitvany és hivatali szerv kdzott az Ifjisagi Iroda koordinaldsaban.

" 2005-2008 o

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK:

. Koézépiskolasok napja, varosi didknap. Evente keriil megrendezésre, a Gydn-
gyosi Ifjuségi és Didk Forum egyiittm(ikddésével. Ezek féleg szabadidés
rendezvények, de szakmai elemeket is tartalmaznak.

. Kistérségi Ifjusagi Osz (KIO) a Kistérségi Human Szolgaltaté Koézponttal
egyUttmukodve. Olyan kistérségi ifjusagi rendezvény, melynek eseményei
egy adott téma koré csoportosulnak. Célja, hogy a fiatalok egymast jobban
megértsék, elfogadjak. Az elsé KIO témaja a fogyatékkal él6k esélyegyen-
I6sége volt.

+  Képzé tdbor a didk dnkormanyzati vezeték részére. Minden évben egyszer
rendezziik a Gyidifo-val kdzosen, tobb napos program. Egyeldre a varos ok-
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tatasi intézményeiben miik6dé DOK vezetdk kapnak meghivaést, tervezziik
a kistérségi bévitést.

- Parlagfi akcié a Gyongykagylé ifjusagi alapitvannyal egylttmdkodve. K-
z0s palyazattal sikerilt a térség parlagf(i mentesitésében részt venni, f6-
ként hatranyos helyzet( fiatalok csoportjaival. Célunk a kdrnyezettudatos
nevelés és a szabadidé hasznos eltoltése volt.

+ Tovabbtanulasi borze. Megyei szinten kerestiik meg a kdzépiskolakat, és a
borzét az dltaldnos iskoldsok részére szerveztiik meg, nagy sikerrel.

« Eszak-magyarorszagi Regiondlis Ifjisagi Konferencia (REIKO). Nyertes pa-
lydzéként az elsé ilyen jellegli konferencidt rendeztilk meg. Fontos meg-
emliteni, hogy a kétnapos rendezvényen elsésorban a fiatalok jelenlétére
szamitottunk, az ifjusdgseqité felnétteknek csak a programok egy része
szOIt.  Lehetdséget nyujtottunk az ifjusagi szervezetek bemutatkozasara,
kulturdlis taldlkozésra és kapcsolatépitésre.

+  RythMI csoport. Street Drums formacio, mely a fiatalok kezdeményezésé-
re indult. Zenélés kilonb6zé hétkdznapi eszkdzokkel, pl. vodor, gazpalack,
hordé, stb. Ez a k6z6sség még a kdzés munka elején tart, de nagyon lelke-
sek.

- Ifjusagi portal, web radié létrehozasa. Ifjusagi kezdeményezés felkarolasa-
ként kezd6dott, majd palyazat segitségével fejlesztettiik. A legdinamiku-
sabban fejl6d6 projektiink.

L MINTAPROJEKT: g

IFJUSAGI PORTAL, WEB RADIO LETREHOZASA

A Radio 1Z és a hozza kapcsolddo weblap 2007-ben jott 1étre ifjusagi kezdeménye-
zésre. A torténet koordindtora a Gyongy®osi Ifjusagi Szolgéltato és Tanacsadod Iroda
(GYITI), a radié mikodése helyileg is oda kotddik. Célként egy fiatalokrol, fiatalok-
nak szél6 radié létrehozasa fogalmazddott meg, igy erésitetve a demokratikus
részvételt Gyongyods varosban, teret biztositva a fiatalokat foglalkoztaté kérdések-
nek. A radio 1Z zenéit dllando csapat szerkeszti, de nyitottak minden elképzelésre,
barkit szivesen latnak a kézosségben. A dolog lényege, hogy ne sajndld az id6t, sze-
resd a zenét és persze legyen mit mondanod! A weblapot a tervezést6l a megvalo-
sitasig teljes egészében szintén fiatalok hoztak létre.

A program minden résztvevéje dnkéntes, a rddi6 munkajaban rendszeresen hat-
nyolc fiatal vesz részt, alkalomszer(ien pedig mintegy tiz f6. A weblap technikai
munkait, fenntartasat harom fiatal végzi, tartalmi feltdltésében nyolc-tiz alkalmi
segitére szamithatunk.

Allandé nehézséget okoz a fiatalok leterheltsége, a rendszeres és féleg az adott
id6hoz kdtédé munka megvaldsitasa sokszor problémas. A latogatdk szamanak
névekedésével a rddiozas mellett egyre tobb kozosségi hirrdl is sz esett. Ma ott
tartunk, hogy a Radio 1Z felllete a Gyongyosi Ifjusagi és Didk Forum (GYIDIFO) leg-
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fontosabb elektronikus kommunikacios csatorndja. Aki tehdt Gyongyos véros didk
onkormanyzati munkéjaba szeretne mélyebben bekapcsolddni, jo helyen jar. Ezek
a pozitiv visszajelzések alapozzdk meg a jovére sz6l6 terveinket.

Hélézatos egylittmikodést szeretnének kialakitani az iskolaradiokkal és ennek
2009-ben tervezik a sugarzasat, mint kiskdzosségi radidét. Tavoli célként megfo-
galmazédott egy regiondlis és eurdpai kapcsolatokkal egyarant rendelkezé, a ke-
reskedelmi szfératél fliggetlen, civil varosi ifjusagi radié megvaldsitasa.

Az Ut végét még nem latjuk, de jo rajta sétdlgatni....és persze kdzben zenét hall-
gatni.

A Gydngyosi Ifjusdgi Szolgéltatd és Tandcsado Iroda tervei kdzé tartozik a meglévé
programok szakmai erésitése és bévitése. A fiatalokat tovabbra is eréforrasnak te-
kintve Ujabb ontevékeny ifjusagi csoportokat szeretnénk felkarolni, ezzel erésitjiik
aktiv részvételiiket a demokracia, a kdrnyezetvédelem és a tarsadalom egyéb teri-
letén. Szoros kapcsolat kialakitasara toreksziink helyi civil ifjusagi és ifjusagsegit6é
szervezetekkel, ezért hivtuk életre a vérosi ifjusagi kerekasztalt, melynek terveink
koordinaldsaban. Szolgaltatdsainkat szeretnénk kistérségi, kapcsolatainkat pedig
nemzetkozi szintlre béviteni. Fiataljaink eurépai polgarra valasuk érdekében foga-
dé szervezetként palydzunk az Eurépai Onkéntes Szolgélat programelemben, illet-
ve hdromoldalu cserét kezdeményeziink szintén a Fiatalok Lendiiletben program
részeként osztrak és olasz partnerekkel.
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HIDASNEMETI MOVELGDES|

Hidasnémeti Miivelodési Haz és Konyvtar

N
Cim: 3876 Hidasnémeti, Fo tér 8. \
Telefon: +36-46-552-212
Honlap: www.hidasnemeti.hu/intezmenyek
E-mail: KO769@koznet.hu
Vezet6: Ureczky Kldra Tiinde

Hidasnémeti kdzség kdzel 1200 lelkes kistelepuilés a Hernad volgyében, a magyar
- szlovak hatar kozelében, a Miskolcot Kassaval 6sszekotd 3-as szamu féutvonal
mentén.

A Hidasnémeti Muvel6dési Haz és Konyvtér jogel6djeivel mar 1969-t6l szervezi és
irdnyitja a telepiilés kdzm(ivel6dési életét. Bar jellegébdl addddan ,csak” falusi kul-
turdlis intézmény, tevékenységével, s azon egyszer( ténybdl kiindulva, hogy 25
- 30 km-es kornyezetében nincs mas hasonlé intézmény, szerepe nemcsak Hidas-
németiben, hanem a térségben is meghatarozé.

MUkodési kore elsésorban a kultura terlilete, de igen fontos szerepet véllal a civil
kozosségek, befogadasdban, segitésében és a kdzodsségi civil élet generalasaban,
de 6nmaga is sok segitséget kap a civilszfératol. Az egytittmikodés egyik legszebb
bizonyitéka az immar nyolcadik éve m(ikddo Telehdz, melynek civilbazisa, s a mai
napig tamogatoja a Hidasnémeti Alapitvany, fenntartéja a Kézségi Onkormanyzat
és befogaddja, szakmai életének koordinaldja a miivelédési haz.

48



Ma az intézmény tobb feladatkort felvéllalva az alabbi tertileteken miikodik:

. Hagyoményos mvel6dési feladatok ellatasa:
1.) Alkot6é mivel6dési k6zosségek

2.) Rendszeres muvel6dési formak
) Misorok
) Alkalmi tancos rendezvények

) Kiallitasok

) Kotetlen térsas alkalmak, szérakozasok
) Hagyomanyos rendezvények

) Vasarok

9.) Kuls6 szervek rendezvényei

+  Konyvtari tevékenység

+ Mozi

« Telehaz

« eMagyarorszag pont

« LATOKOR Ifjusagi Informaciés Pont

3.
4.
5.
6.
7.
8.

A kézmUvel6dési és koz0sségi tevékenység elvalaszthatatlan, egymassal parhuza-
mosan, egymasra igen pozitiv hatassal folyik. Fontosak a nagy tomegeket meg-
mozgatd rendezvények, mint a Hidasi Napok, Felvidéki Fesztival, de a néhany f6s
beszélgetds Estézbk is. Mint ahogy meghatédrozé az amatér miivészeti csoportok
jelenléte; az Abauji Hagyomany6rzé Népi Egyuttesé, a Tizenharom Komédids Szin-
jatszo Koré, de a Nosztalgia Klubé és a szirmait most bontogaté Ifjusagi Klubé is.

Az intézmény az egész lakossdg szolgalatdban all, s igy célja valamennyi korosztaly
megszolitasa, de kiilondsen nagy kihivas szamunkra a jévo, a mai ifjisag bevonasa
a telepiilés és térség kdzmuvelddési és kozosségi életébe.

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK:

Az itt bemutatott ifjusagot érintd projektek nagy részében ténylegesen nem a M-
vel6dési Haz és Konyvtér volt a palyazé, mivel nem rendelkezik 6néllé gazdalkodasi
jogkorrel, de a szakmai program megtervezése és lebonyolitasa az intézményben
tortént.

KONYVTARI PROGRAM
KAPTAR, avagy a kdnyvtari apronép programtéra Hidasnémetiben. A projekt soran

a telepilési és iskolai konyvtar folyamatosm hasznos, tanulsagos foglalkoztatast
biztositott a gyermekeknek. A januartol augusztusig tarté 5 fordulds konyvtarhasz-
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nalati vetélkedd mellett volt jatszohdz, szinhazi el6adas, tdnchdz, rendhagyd iroda-
lomodra, olvasétabor, kirdndulas az Orszagos Széchenyi Kdnyvtarba.

A projekt érdekessége, hogy azon fiatalok, akik ott még igencsak gyermekként vet-
tek részt a programban, akkor beleizlelve a k6zosségi életbe most aktiv résztvevai,
iranyitdi korosztalyuk, az ifjusag kdzdsségi életének.

IFJUSAGI TALALKOZO

HERNAD PARTI, Hernad menti telepiilések hatartalan ifjusagi talalkozoja.

A projekt bevéltotta a megfogalmazott célokat, miszerint jatékos. humoros, sz6-
rakoztaté formaban tudatositsa a résztvevékben, hogy a Hernad folyé lathatatlan
kotelékkel fogja 6ssze 6ket. A nap folyamén a fiatalok horgaszversenyen, fé6z6éver-
senyen, kerékparos vetélkeddn, tancos és kdnnylzenei misorokon vehettek részt.
Emellett kiallitas, babel6adés és éjszakai mozi is szérakoztatta a vendégeket.

LATOKOR - IFJUSAGI INFORMACIOS PONT

2006-ban az informacids pont kialakitasa, szolgaltatasainak bevezetése, 2007-ben
a megkezdetett tevékenység folytatdsa, szolgaltatasi korének bévitése zajlott. A
feltételeket a Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium &ltal meghirdetett helyi 6nkor-

lydzat utjan biztositottuk.
KOZOSSEGFEJLESZTES

HIDAK, avagy parbeszéd kialakitasa a kozosségfejlesztés modszereivel. A projekt
célja kozosségfejlesztés eszkozeivel, médszereivel a telepuilés életében egy Uj ko-
z0sségi folyamat életre hivasa, melynek eredményeként a kzosségi felmérés ered-
ményeként megsziiletett egy jovébe mutato, jol hasznalhaté kiadvéany, s a mai
napig egyutt gondolkodik és dolgozik a helyi aktiv mag.

KIRAKAT

KAPCSOLAT, azaz szakmai rendezvények nem hivatasos mvészeti talalkozék Hi-
dasnémetiben. A Kirakat 2008 rendezvény, amely bemutatkozési, taldlkozési,
lenlévé ot telepiilés — Gonc, Hejce, Hidasnémeti, Méra, Telkibanya — képvisel4i szi-
vet melengetd, szinvonalas misort mutattak be egymasnak és az érdeklédéknek.

A bemutatét kovetd kozosségépité program, a kdzdsen elfogyasztott étkek, az

Ujonnan sziletett baratsagok révén maskor, hasonlé kdrben jé ismerésként fogjak
koszonteni egymast mind a gyermekek, mid pedig a felnéttek.
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MINTAPROJEKT:

A Hidasnémeti M(vel6dési Haz és Konyvtar tevékenységében az ifjlsagi teriletet
nem lehet egy - egy projektre behatdrolni, hanem jelen pillanatban egy nagyon
aktiv és termékeny folyamat részeként lehet csak vizsgalni.

A fent ismertetett projektek is mutatjak, hogy szdmos sikeres kezdeményezés volt,
mely a fiatalok aktivitasat és 0sszefogdsat kivanta és eredményezte. Azonban a pil-
lanatnyi sikerek — melyek azért néha években szamolanddk — mellett nem volt meg
az, az 4tuté eredmény, melyre igazan azt lehetett volna mondani, hogy folyamato-
san mUikodé, aktiv ifjusagi kozosségek lennének jelen a teleptilésen.

Noha minden Gj, minden kezdet reménykelté mi, felnétt segiték, mégis most még
optimistabban és még nagyobb lelkesedéssel nézziik az ifjisag korében elindult
kezdeményezéseket, folyamatokat, mert ennek gydkerei mashonnan erednek.

De nézziik elolrél, bar nagyon nehéz meghatéarozni a kezdeteket. Talan mégis a
Telehdz, és Latokor Ifjusagi Informacios Ponthoz kothetdek az elsé szalak. Az infor-
macios végpontoknak és az ifjusdgot megcélzé programoknak kdszonhetéen egy-
re tobb fiatal jott be a miivel6dési hazba, illetve latogatott el a rendezvényekre.
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Megismerve a telepilés ifjisdganak egy jelentds részét kdnnyebben meg tudtuk
szblitani 6ket egy — egy program, feladat kapcsan. llyen alkalom volt a koz6sségfej-
lesztés. Mar az egyetemistakkal jartak helyi fiatalok interjukat késziteni, s a késéb-
biekben a helyi Ujsdg szerkesztésében és a kozdsségi felmérés feldolgozasaban és
bemutatdsaban is nagyon aktiv és meghatarozd szerepet vallaltak. Ha 6k nem segi-
tenek, akkor taldn még mara sem késziil el a felmérést bemutaté kiadvanyunk. Ezek
az alkalmak nagyon jo lehetéséget adtak arra, hogy megismerjék egymast a fiata-
lok, a hidasnémeti kozosségfejleszték kore és a miivelédési haz, s megtanuljanak
egyutt gondolkodni, tervezni, dolgozni.

Itt kapcsolédik be a torténésekbe a hét telepiilést (Abaujvar, Gonc, Hejce, Hidasné-
meti Panyok, Telkibanya, Zsujta) atfogé FOGADO Eszak — Abauji Kézdsségfejleszték
Kére Egyesiilet (FESZAK) fiatalok felé nyité kezdeményezése. A Telkibanyan szer-
vezett ifjusagi vezetéképzdbe olyan fiatalokat tudtunk delegalni, akik meghataro-
z6 személyiségek kezdtek lenni a helyi folyamatokban, s akik tevélegesen is egyre
tobb feladatot vallaltak fel. A tdborbdl hazatérve még nagyobb lendiilettel szervez-
ték a helyi Gjsag ifjusagi oldalat, s kezdték bontogatni szarnyaikat.

A FESZAK Ifi-tagozatéanak kdvetkezd allomasa a hidasnémeti nyari tabor volt. Itt
mar, mint vendéglaté még tébb helyi fiatal megmozdult. Orém volt latni, ahogy
tervezték, szervezték a programokat. A falufelfedezé jaték kreativ Otleteivel, az es-
ti tdnchazzal, az éjszakai mozival és a karaokéval mind az volt a céljuk, hogy a ven-
dég fiatalok jol érezzék magukat ndluk. Itt kell megemliteni, hogy a szervezés azon
részét, hogy kik lesznek a tadborlakdk is 6k bonyolitottdk le. Nagyon varték a vendé-
geket. Nekiink FESZAK-os felnétteknek csak annyi dolgunk volt, hogy gondoskod-
junk a logisztikardl és a szakmai programrdl. A szakmai program pedig tovabbra is
a kozosségfejlesztés, valamint a hét teleplilés fiataljainak az életének kozosségi ja-
tékokon keresztili tervezése, szervezése, segitése volt.

A taboron tul is voltak nyéri események, mind helyi, mind pedig FESZAK-os
szinten. A helyi fiataloknak volt csoportos uszodai latogatds, szalonnasiitések,
csocsdbajnoksdg, kirdndulds, s nyarbucsuztatd éjszakai kaland a mdlvel6dési haz-
ban, amikor az éjszakat a fiatalok és felnétt segitok is a padlén alva toltottik el.

Ahogy béviilt a programok sora, Ugy kapcsolddtak be a fiatalok. Mig a kezdetekben
az egyetemistakkal harman voltak interjut késziteni, a kozdsségi felmérés feldolgo-
zasédban mar tizenketten mikodtek kozre. Az ifjuségi klub kortl immar hdsz — hu-
szonot fiatal is megfordult, ami egy alig 1170 fés teleplilésen nem is rossz arany egy
indulé folyamat esetében.

A nyérbucsuztatd program masnap reggelén kozosségi beszélgetéssel zartuk a
programot. A kordbban mar felvazolt elézményeknek kdszonhetéen azonban ez
a beszélgetés nem valaminek a végét jelentette, hanem inkabb a kezdetét. Innen
a fiatalok mér tudatosabban kezdték szervezni életliket. Rendszeresen talalkoznak
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egymassal és a kdzdsségfejlesztés modszereivel, szinte teljesen onalldan alakitjak
kozosségi életiiket. Az eddigi eredményhez nagyon kellett a fiatalok fogaddkész-
sége, aktivitasa, s azon személyiségei, akik felnétteket megszégyenitd lelkesedés-
sel és munkaval élltak kortarsaik mellé.

A

TERVEK A JOVORE:

Mi most egy érdekes, jovébe mutatd, s itt a kezdetekben mér eredményesnek tliné
és mindenképp bizakodasra okot adé folyamatban vagyunk. Legfontosabb, hogy a
meglévé szikrat ne hagyjuk kihunyni, téplaljuk a tlizet. A fiatalok és felnéttek egy-
mast tdmogatva, tovabbi lehetéségeket megtaldlva, a még el nem ért fiatalok be-
vondsaval, a telepiilés tovabbi intézményeivel és civilszervezeteivel is kiépitett
partnerségben egylitt alakitsuk és segitsiik az ifjisag életét, mely egyre inkabb egy
kozdsségi alapokra szervezett klubban kezd testet 6lteni.
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1 Cim: 3531 Miskolc, Szent Anna tér 1. \

Hunyadi Cserkész Alapitvany

Telefon: +36-30-99-58-644

Honlap: www.cserkesz.hu/hunyadi775
E-mail: feledy.p@mvkrt.hu

Vezet6: Soltész Ldszlo

Alapito: Feledy Péter

Az 1948-ban a kommunista vezetés &ltal beszlintetett Magyar Cserkész-
szOvetség 1989-ben Ujra megalakul. Ennek eredményeként a Szent An-
na Romai Katolikus Plébani fenntartasaban megalakul a 775. sz. Hunyadi
Janos Cserkészcsapat. 1992-ben a tobb mint 70 fével m(ikodé cserkészcsa-
pat és a 1000 fével rendelkez6 Il. Cserkészkerilet (B.-A.-Z. és Heves Megye) m(-
kodésének tdmogatasdra szikségesnek lattuk egy alapitvany létrehozésat.
Az alapitvany célja az alapit6 okiratban foglaltak szerint:

A Magyar Cserkészszovetséget a Févarosi Birdsag a tarsadalmi szervezetek jegyzé-
kébe FPK. 20.493/1989/1. sz. végzésével 1/1989. sz. alatt jegyezte be.

A szbvetség alapszabdlya a cserkészet céljaként a fiatalok lelki, szellemi és fizikai
adottsagainak, valamint szocidlis érzékének kifejlesztése. El6segiteni, hogy a fiata-
lok jellemes egyéniségként a helyi kozosségnek, a nemzetnek és az emberiségnek
hasznos tagjai legyenek, emberebb emberré, magyarabb magyarra valjanak. Fon-
tos célja a magyar nép kulturajanak és torténelmi hagyomanyainak dpolésa.

A Hunyadi Cserkész Alapitvany a fentiek megvalésuldsa érdekében az alabbi célo-
kat tuzi ki.
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« A 775. sz. Hunyadi Janos Cserkészcsapat, tovabbd a Magyar Cserkészszo-
vetség Il. Kerlilet (B-A-Z.- , Heves megye) mlkodésének segitése anyagi és
erkolcsi tamogatdssal.

« A775.sz.Hunyadi Jdnos Cserkészcsapat, tovabba a Magyar Cserkészszovet-
ség Il. Kertilet (B-A-Z.- , Heves megye) cserkészei részére érsvezetdi-, segéd-
tiszti tanfolyamok, tdborok, turak, sportversenyek, vetélkedék és talélkozok
szervezése, és az azokon valé részvétel koltségeihez valé hozzajarulas, tan-
folyamon résztvevo eléadok tiszteletdijanak fedezése.

« Szocialis hatranyok csokkentése érdekében cserkészek részére segélyek ki-
utélasa egyéni elbirdlas alapjan.

«  Cserkészpark, -haz létesités, és fenntartasi koltségekhez val6 hozzajarulas.

A Il. Cserkészkerdilet, melynek a 775. sz. Hunyadi Cserkészcsapat is tagja, 2008 év
eleji adatok szerint 600 fével rendelkezik, a 6-90 év kozotti életkorral, de z6mében
a 10-18 éves korosztaly a jellemzé. Szervezetiinkben tobb mint 70 f6 14-20 év ko-
zOtti fiatal végzett Orsvezetd képzést, amely altal egy Srsnyi cserkész, 6-10 f6 veze-
tésére alkalmas.

A cserkészet ifjusdgi mozgalom. A nevelési koncepcié kozéppontjaban az dntevé-
keny ifju all, aki képes eredményesen, 6nélléan cselekedni, problémakat megol-
dani, egyéni véleményt formalni, felel6sen donteni, aki sajat erofeszitései nyoman
fejleszti testi, lelki és szellemi értékeit, praktikus Gigyességét, el tudja viselni a testi
és pszichikai nehézségeket, akinek kiegyensulyozott, nyitott a szeme a természet-
re éppen Ugy, mint az emberekre.

Szervezetlinkben a munka, csapatokban, és azon belil érsdkben folyik, a heti rend-
szerességgel tartott 6rsgyliléseken és egyéb cserkészprogramokon keresztil. A
6rsgylléseken kivil legjellemzébb programjaink: tdborozas, nemzeti innepeken
valo részvétel, természetjaras, sport, kézmuves foglalkozasok, stb.

L™ 2005-2008 o,

MEGVALOSITOTT PROJEKTJEINK:

« 2005 évben: 1. Cserkészszoba, és —raktar fejlesztésére beszerezett eszkozok.
2. Kézm{(ves napok a Kolping hdzban programsorozat. 3. Cserkész nagyta-
bor Kacson. 4. NCA éves m(ikddési tamogatas.

« 2006 évben: 1. Cserkész diszegység projekt. 2. Miskolci és kolozsvéri fiata-

lok cserekapcsolata. 3. Kéktura vandortdbor a Balaton felvidéken. 4. NCA
éves mikoddési tdmogatas.
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« 2007 évben: 1.,100 éves a cserkészet” nemzetkozi cserkésznap. 2. Taboro-
zas Kurtabércen.

+ 2008 évben: 1. Torockoi nyari tdbor a nagyvaradi cserkészekkel. 2. NCA éves
mukodési tdmogatas.

A

MINTAPROJEKT:

CENTENARIUMI CSERKESZNAP MISKOLCON, 2007. APRILIS 28-29.

A vildg legnagyobb ifjusagi mozgalmanak 100 éves sziletésnapjanak megiinnep-
|ésére évek ota készil a vildg. A cserkészet véddszentje, sdrkanyold Szent Gyorgy
napjan (aprilis 28) kerilt idén is megrendezésre cserkésznapunk, mely azért volt
kilonleges, mert a vildag minden orszagaban - kivéve abban az 6tben, ahol a dik-
tatdra nem engedi m(kddni a cserkészetet — ezen a napon tinnepelték a 100. szu-
letésnapot.

2006 novemberében kezdtiik el programunk szervezését, mely el6késziiletekbe
15-20 6nkéntes fiatal cserkészvezet6 kapcsolddott be. Széles korben elterjedt cser-
készetiinknek koszonhetéen egyre tobb szervezet és média figyelmét keltettiik fel.
A rendezvényt hdrom nagy kiilonallé egységre szedtik szét, melyekhez munkacso-
portokat rendeltiink.

Kiadllitas a cserkészet szaz évér6l - Vezetdje if.. Feledy Péter volt
Ide vértuk a cserkészetiinkkel megismerkedni végyo ,civil” érdekléddket, illetve
minden cserkészt, aki az elmult szaz év nosztalgikus relikviai kdzott szeretett vol-
na kicsit elmélyilni. Az eredeti terviinket - mely szerint egy nosztalgia villamost in-
ditunk az Miskolc Vérosi Kozlekedési Zrt. javaslatéra - atalakitottuk, és a program
helyszinén, azaz a Varoshaz téren rendeztiik be azt a nosztalgia buszt, melyet a kdz-
lekedési vallalat bocsatott tdmogatasként a rendelkezésiinkre.

Interaktivcserkészprogramoknemcsakcserkészeknek-Vezet&jeMajorszkiAndras
Itt is két cél vezérelt bennlinket, vagyis az orszag kilonb6zé pontjairdl érkezé cser-
készek szamara élvezetes és maradando6 élményt nyujtdé programokat szervezni,
melybe a cserkészet irant érdekl6dd gyermekek és fiatalok is bekapcsolédhatnak.

24 6ras népdaléneklési vilagrekord kisérlet — Vezetdje Téth Arnold néprajzkutatd
A Guinness rekord 6tlete harom évvel ezel6tt fogalmazodott meg Gyetvay Ivan bad’
tiszaujvarosi cserkészparancsnok fejében, haldla miatt sajnos ezt az elképzelést O
mar nem tudta megvaldsitani.

A Miskolci cserkésznap 400 résztvevéje kozil 62 f6 romaniai és szlovakiai magyar

cserkész volt, felvidéki cserkészek Kiralyhelmecrél, Rimaszombatbdl és Szepsibdl
Osszesen 28 f6, a parciumbdl Nagyvaradrél és Szilagysomlyordl 34 cserkész érke-
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zett az Unnepségre. A Il. Cserkészkertilet tdmogatasara alapitott Hunyadi Cserkész
Alapitvény és Haromké Egyesiilet legfébb feladata a kilféldi magyar cserkészek
vendéglatasa volt. A kiilféldi magyar cserkészek a cserkésznapot kévetéen még ha-
rom-négy napot toltdttek Miskolcon, mely idé alatt a helyi és kdrnyékbeli neveze-
tességeket meg tudtuk mutatni szdmukra.

N

TERVEK A JOVORE:

Ifjusdgi mozgalmunkat a szaz éve kialakult értékrendszer szerint, a mai kor kihiva-
sainak megfelel6en szeretnénk tovabb folytatni.

Szeretnénk a jovében is folytatni a kiilfoldi magyar cserkésztestvéreinkkel joI ma-
kodé cserekapcsolatot. Kdvetkezé nagyszabdsu projektiink a Szerencs varoséban
tartando 20009. évi cserkésznap és hadijaték (dprilis végén).
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JAMKK IFJUSAGI

JAMKK - Ifjasagi Informacios
és Tanacsado Iroda

Cim: 3100 Salgétarjdn, Klapka Gyorgy utca 4. \
Telefon: +36-32-411-777

Honlap: www.siti.hu

Vezeté: Godo Anna (godo.anna@siti.hu)

Munkatdrsak: Bakos Judit - ifjisdgsegité (bakos.judit@siti.hu)
Sérés Judit (soresjudit.kim@siti.hu)

Nagy Lejla - eurodesk tandcsado (nagylejla@siti.hu)

A JAMKK- Ifjisagi Informacios és Tanacsadé Iroda (SITI) 1989 dta nyujt szolgéltata-
sokat a varos fiataljainak. Szolgaltatasaink dijtalanok. Biztositjuk az anonimitast.
Van idénk a fiatalokra, a rohané vilag ellenére is.

Azokat a fiatalokat varjuk, akik egyediil érzik magukat, akik problémas élethelyzet-
ben vannak, a célokat vagy a célokhoz vezeté utakat keresik. Szakmaisdgunk alap-
jait az Eurdpai Ifjusagi Informaciés Charta és a HAYICO Szakmai-etikai Kodex adja.
Irodank alapité tagja a HAYICO-nak.

INFORMACIOS SZOLGALAT
Informacids szolgdlatunk valaszt ad munkaval, munkavallalassal, iskolavalasztassal,

tanuldssal, tovabbtanuldssal, utazassal, kulturalis programokkal, szolgaltatasokkal,
albérletkereséssel, seqit6 szolgalatokkal, fontos cimekkel, telefonszamokkal, palya-
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zatokkal, egészségfejlesztéssel, drogprevenciéval kapcsolatos kérdésekre. Biztosit-
juk a kozosségi internet hasznélatot, szolgaltatasainkat a fogyatékkal €16 fiatalok
szamadra is elérhetévé tettik.

TANACSADO SZOLGALAT

A tandcsado szolgalatunkban dolgozé szakemberek jol képzettek, tobbéves ta-
pasztalattal rendelkeznek az ifjisagsegités tertiletén. Tanacsadasaink: életvezetési,
pszicholdgiai, munka és palyavalasztasi, jogi, drogkonzultacid, eurodesk tanacs-
adas.

A tanacsaddasokat akkor keresik fel a fiatalok, amikor ugy érzik, kevésbé értik meg
Oket, haragban vannak 6nmagukkal, az egész vilaggal, ha baj van az iskoldban, a
munkahelyen, a csalddban, ha parkapcsolati nehézségeik vannak, ha ,z(iros” élet-
helyzet alakul ki a fiatal korul.

LELKI SEGELY

+ Telefonszolgalatot mikddtetiink kiilon stabbal, amely - névtelenil és dij-
talanul - hivhaté az év minden napjén este hat és reggel hat 6ra kdzott.

+ Munkatérsaink rendszeresen jelen vannak az altaldnos és a kdzépiskolai osz-
talyokban onismereti, mentalhigiénés és drogprevencids foglalkozasokkal.

« Fontos alapelviink, hogy személyes probléma soran biztositjuk a névtelen-
séget és a titoktartast.

+ lrodank szolgaltatasai dijtalanok.

« Mindezeken kivdl, tea mellett ifjisdgsegitéink baratként fogadjak, varjak a
fiatalokat. Az individualis szolgaltatasok mellett megnovekedett a k6zossé-
gi szolgaltatasok irdnti igény.

IFJUSAGI KOZOSSEGI SZOLGALTATASOK

Kozosségi terlinkben lehetéség van olvasgatni, tanulni, beszélgetni, zenét hall-
gatni, fiatal alkotok képeit megtekinteni (,ifjusagi galéria”), képzéseket, kozosségi
programokat szervezni-tervezni, szabadidét eltdlteni. Irodank kézdsségi terében
szamos ifjusagi csoport muikddik, akik 6nalldéan szervezik ,életiiket”. Irodank bizto-
sitja szamukra a sziikséges infrastrukturat, munkatdrsaink segitik 6nszervez6désu-
ket (pl., Salgotarjani Varosi Diakdnkormanyzat, kortarssegit6 fiatalok, kortarsoktatd
fiatalok, harcmUivészeti csoportok, tancosok). Jelenleg 11 ifjisagi csoport miikodik
Irodénk keretei kozott.

Kozosségi terlink ad helyet, biztosit szolgaltatasokat, titkarsagi hatteret a Salgotar-
jani Kabitoszerligyi Egyezteté Forumnak.

Kliensforgalmunk, amely a salgétarjani fiatalok 12-29 éves korosztalyat oleli fel, el-
éri a napi 60-70 fiatallal val6 személyes kapcsolatfelvételt. Weboldalunk latogatott-
sdga napi 100-120 hasznalé.
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L 2005-2008 o

MEGVALOSITOTT PROJEKTJEINK:

1.) Baba-mama klub — mentalhigiénés program fiatal sziil6k és gyermekeik (1-3
éves) szamara: heti rendszerességgel miikodé klubjellegl prevencids foglalkozas-
sorozat, amelyben programjaink megcélozzék a sziil6ket és a gyermekeket egy-
arant (gyermekkori fejlédés, fejleszté jatékok, gondozasi problémak, egyittes
jaték, egyéb informaciok, segité formak - pl. talalkozas pszicholégussal, védénék-
kel stb.) Résztvevék szdma: 12-15 f6 sziil6 és gyermekeik.

2.) ANIME KLUB: heti rendszerességgel miikodd filmklub kdzépiskolas fiatalok sza-
mara, amelynek kdzponti téméja az anime, a japan rajzfilm. A filmnézés apropojan
beszélgetés az élet fontos kérdéseirdl, az onismeretrdl, sajat személyes lehetésége-
inkrél. Résztvevo fiatalok szama 15 f6.

3.) Onismereti beszélgetések mozgasfogyatékkal é16 fiatalokkal: kétheti rend-
szerességgel miikddé mentalhigiénés program pszicholdégus vezetésével, amellyel
a mozgasfogyatékkal él6 fiatalok specidlis problémait kivantuk oldani (elszigetelt-
ség, pszichés gatlasok leklizdése, a sérllésbél adodd problémak elfogadasa stb).
Résztvevék szama: 8 f6. Eletkoruk: 20-30 év.

N

MINTAPROJEKT:

SELF HELP PROGRAM - EXTREM SPORTOT UZ0 FIATALOK TRENINGJE

Onszervez6dé fiatalok csoportja segitséget kért téliink ahhoz, hogy biztonsagos
helyet talaljanak gyakorlasukhoz. A fiatalok lelkes break tancosok, akik az utca he-
lyett valasztottdk az intézményes format. A fiatalokkal tortént beszélgetések utan
dontottlink ugy, hogy helyet és személyes tdmogatast nydjtunk szamukra. A cso-
port minden tagja potencialisan veszélyeztetett fiatalnak szamitott. Csaladi hat-
terlik rendezetlen, elvalt sziilék, rossz szocio-kulturdlis hattér, munkanélkiiliség,
blindzés, alkoholizmus a csalddban, iskolai sikertelenségek jellemzik eddigi élet-
utjukat.

A tréningek sordn fé célunk az volt, hogy a fiatalok merjenek beszélni problémadik-
rél, képesek legyenek megfogalmazni vagyaikat, segitséget kapjanak ahhoz, hogy
viselkedésiik, elképzelésiik igazodjon a racionalitdshoz, merjenek bizni egy pozitiv
jovokép megvaldsithatésdgaban.

A tréningeket a fiatalok igényéhez igazodva 4 x 3 6ras id6tartamra terveztik.,
amelynek alapjat a Salgétarjani KEF altal készitett Kiszallé cimdi film és az arra épU-
16 tematikus gyakorlatsorozat alkotta.

A fiatalok az elézetes feltételezésiinknél 1ényegesen nagyobb érdeklédéssel fo-
gadtadk a gyakorlatokat. Sokat és szivesen beszéltek eddigi életiik l1ényeges tor-
ténéseirdl, melyek kozott déntéen negativ események szerepeltek. Pontosan
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megfogalmaztdk azokat a lehetséges elkeriil§ technikakat, melyek segitségével
megoévhatjak Snmagukat a kiilénb6z6 devians viselkedésektél, ugyanakkor, hang-
sulyoztak, hogy amikor nagyon elkeseredettek és maganyosnak érzik magukat,
mennyire nehéz ellenallni a pillanat csabitasanak, a gyors, atmeneti megkénnyeb-
biilést jelentd szerek hasznalatanak.

A gyakorlatok segitségével megallapitottdk, hogy a napi kommunikacioés folyama-
tokban sok gyakorldsra és pontos helyzetértékelésre van sziikség ahhoz, hogy gon-
dolataikat, érzéseiket megfelelé formaban legyenek képesek kozolni, elkeriilve a
félreértéseket, konfliktusos helyzeteket.

Tapasztalatuk alapjan a csoport egyetlen tagja sem rendelkezik olyan tdmogato
felnétt kapcsolattal, akihez problémahelyzet esetén bizalommal fordulhatna. A
gyakorlatok ravilagitottak arra, hogy dontéen kortars kapcsolatokban igyekeznek
tdmaszt keresni, ugyanakkor az életkorukbél is adédé ismeret és tapasztalat hianya
miatt segit6 prébalkozasaik is gyakran negativ eredményekhez vezetnek.
Meglepéen erds igényként jelentkezett ndluk a rendszerességre épiilé, pontosan
megfogalmazott elvarasra alapozott feladat megtaldlasa. Mindezt 6nmaguknak
prébaljak megteremteni gyakorldsaik alkalmaval.

Kaotikusnak tiné élethelyzetiikben 6szténdsen keresnek olyan megoldasi lehetd-
ségeket, melyek a szervezettségbdl, valos teljesitménybél adéddan biztonsdgérze-
tet nyujtanak, segitik nbecsilésiik megtaldlasat, er6t adhatnak a napi nehézségek
elviseléséhez. A csoport négy tagja igényelte az egyéni, tdmogato beszélgetése-
ket.

A tréning utan is folyamatos a csoporttal valé kapcsolatunk. Tobbszor kinyilvani-
tottak, hogy sikerilt bizalmukat elnyerniink, amit aldatdmaszt, hogy problémaikkal
rendszeresen megkeresnek benniinket. Irodank folyamatos infrastrukturat biztosit
szdmukra, a csoport tagjai szamdra,biztos pont” vagyunk akkor is, amikor szemé-
lyes életiikben problémék merilnek fel.

Az eltelt idében sikertlt fellépési lehetéséget ill. szponzor taladlniuk, rendszeresen
palydznak helyi (megyei) palydzatokon, rendszeresen fellépnek oktatdsi intézmé-
nyekben, varosi ifjisadgi rendezvényeken, killonféle orszagos és nemzetkozi verse-
nyeken, ahol kiemelkedd eredményeket érnek el. Presztizsiik van, ismertté valtak,
,erés”ifjusagi csoportot alkotnak.

S

TERVEK A JOVORE:

Irodénk valtozatlanul Salgétarjdn meghatdrozé ifjisagi alapintézménye, amely
individualis és k6z0sségi szolgdltatasokkal varja a fiatalokat. Folytatni kivanjuk a
fogyatékkal él6 fiatalok szamara nyujtott esélyegyenléségi programjainkat, az
egyUttmUkodést a fiatalokkal foglalkozé intézményekkel (pl. nyari csellengé prog-
ram), felkeresé programokat (éjszakai sport) csatlakozva civil szervezethez.
Terveink kozott szerepel egy megujitott web-feliilet(i informacids rendszer megva-
16sitésa, a fiatalok alkoto erejére és kdzremUikodésére tdmaszkodva.
Célirdnyosabba kivanjuk tenni az eurdpai ifjusagi informéciok eljutatasat a hatoko-
riinkben €16 fiatalokhoz.
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Komlostetoi Kerékparos Sport Klub

AN

1 Cim: 3533 Miskolc Cserfa u. 10. \

Telefon: +36-46-531-318

Honlap: www.factoryarena.hu

E-mail: factory5@t-online.hu

Vezetd: Behinya Ferenc

Munkatdrsak: Egri Jozsefné (30-525-7698)

Egri Gdbor, Lastné Urbdn Erika, Bods Ferenc

Klubunk 1996-ban alakult azzal a szandékkal, hogy Miskolc véros kerékpéros életét
népszerUsitse, és varosunk kerékparozni szeret6 ifjisagat, 6sszefogja. Akkor nem
gondoltuk, hogy a sporton keresztill az ifjusag 6sszefogasa lesz a legnagyobb és
legnehezebb feladatunk, de szamunkra a két dolog teljesen elvalaszthatatlan. Az
iffusag sportra vald 0szténzése, a veliik valo térédés a mai vildagban igen nehéz és
nagyon fontos feladat, amit méra igen komolyan vesziink. A szabadidésporton ke-
resztil nydjtunk kikapcsolédasi lehetéségeket a hozzénk jaro fiatalok szdmara ugy,
hogy versenysportra és utanpétlédsra is 0sztonozziik a tehetséges ratermett gyere-
keket.

KOMLOSTETOI KEREKPAROS

Jelenleg 7 szakosztalyt mdkodtetiink, és 0sszefogjuk az extrém vildgot kedvel&ket,
és az alternativ zenészeket és helyet biztositunk a szabadidé hasznos eltdltéséhez.

J6 kapcsolatot alakitottunk ki a varos és a régié tobb civil szervezetével a KKSK Két

keréken Gorduildk Alapitvanyaval, a Demokratikus Ifjusagi Alapitvannyal,és két on-
kéntes csoportunk is van. A varos két civil kerekasztal tagjaiként is dolgozunk. Sok
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kdzds programot szerveziink, és egymds rendezvényein segité partnerek vagyunk.
A munkank értékelése, fontossaganak elismerése, hogy 2003-ban Miskolci Gyé-
mantok lehettlink és 2006-ban nivédijat kaptunk a varostol.

2003 ¢6ta a klub a Miskolc Megyei Jogu Véros Kozgy(ilésétél 10 évre kapta meg a
Komléstet6n év6, a mar az altalunk kialakitott Bike Parkot 6200 négyzetméteren,
ahol tavasztol késé 6szig taldlnak kerékpdarozasi, és sportolasi lehetdéséget azide la-
togatdk. 2004-ben a Factory Sport Arénat vettiik birtokba.

Az Aréna tulajdonképpen egy gyarcsarnok, amit mi kereszteltlink erre a névre mi-
vel a volt LKM teriletén taldlhaté 4900 négyzetméteres épulet ipari miiemlékként
van bejegyezve, volt csavargyari csarnokként tizemelt. Ez a lehet6éség az otthon-
teremtést és a megerdsddést jelentette a klub szdmara. Eurépaban is egyeduilallo,
ahol egy helyen lehet falat mészni, kerékparozni, gérdeszkazni, korizni. A terlileten
BMX , Flatlend trial paintball és air-soft palya is talalhaté. Az orszég zartter( ipari
alpin-oktaté kdzpontjat is itt alakitottuk ki.. Ez a csarnok a véros tulajdonat képe-
zi, mi husz évre kaptuk meg lizemeltetésre, 6nfenntartast vallalva. Eletiinket igen
meghatdrozza ebben az 6ridsi csarnokban zajl6 élet, aminek szervezése, mozgata-
sa a mi feladatunk. Evente kériilbeliil tizenhatezer sportolni, kikapcsolédni vagyé
ember tolti itt a szabadidejét.

Munkank: a fiatalokkal valo6 térédés, a programok szervezése, a rendezvények lebo-
nyolitdsa és sok mas olyan feladat, ami a hatrdnyos helyzet(i emberek életét seqiti.
Rendezvényeink nagy része a sporttal, a zenével és az egészséggel kapcsolatos.

A hozzank jaré fiatalok koziil igen sok hatranyos helyzett. Sok a kulcsos gyerek az
Avasrdl és vannak romdk a vasgyari kolonidbdl. Ennek a varosrésznek igen sok a
szegénye, akik csak bejarnak, azok altaldban szivacsgédérbe ugrélni jonnek, mert
nincs felszerelésik, kerékparjuk, gérkorijuk.

Az Arénaba koltozéslink 6ta a tevékenységtink is kiszélesedett, mas Utra terel6dott,
megerésodtiink és tudatosan foglalkozunk az egészséges életmoddal, a sportélet-
tel, az ifjusag védelmével. Kiilondsen figyellink a nehéz helyzetben 1évé gyerekek-
re. Csatlakoztunk a drog-prevenciés programokhoz, és a kdrnyezetvédelem terén
is |éptiink elére. A csarnokban szelektiven gydijtjiik a szemetet, és a jeles napok ren-
dezéseibe is bekapcsolédunk, pl. a Fold Nap-i takaritasi akcid.

Harom nagy programsorozatunk van: a Biikk Bike Napok, a Factory Napok és a
masodik éve megrendezett Gyar Fesztival nevi zenei fesztival. A hat éve tarté Au-
tomentes Nap kdzos program a varossal és az Okoldgiai Intézettel, de két éve mi
rendezziik a Mellrak Elleni Sétat is.

Miskolc méara mar a kerékpdarosok varosa lett, ahol a Biikk-hegység adta lehet&sé-
gek és az dltalunk rendezett Biikk Bike Napok sok lehetéséget, versenyt és kihivast
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jelentenek a kerékparos vildg szdmara. 2003 6ta tobbalkalmas taldlkozékat, ren-
dezvényeket, fesztivalokat szerveztiink.

Az Arénaba vald koltozésiink egy folyamatos mindennapos munkat, kapcsolatot
hozott a hozzank jarékkal. A tagsag létszama 420 f6 kordili a 10 évestdl az 50 éves
korosztalyig mindenki megtalalhatd. A zene, a sport és az alternativ kikapcsolo-
dds 0sszehozza az embereket, akik szivesen toltik vellink a szabadidejiiket. Ez sz&-
munkra nagy felel8sség és kihivas is. A jo m(ikodés érdekében atlagosan 4 féallasu
dolgozoval és 17 dnkéntessel vezetjiik a Komlostetdi Kerékparos Sport Klubot.

A csarnok alagaban egy lepukkant 6don ipari gydrcsarnokbdl kialakitott extrém
aréna amiben még igen sok a tennivalé. Jelenlegi dllapotat nézve 700 négyzetmé-
teren taldlhatd az orszég legjobb zért skate parkja (ez gorkori, deszka és kerékparos
palyakkal épitett csarnok rész) 100 négyzetméteren szivacsgédor van kialakitva.
300 négyzetméteren trial palya Gizemel, 400 négyzetméteren Eurdpdban is igen
ritka, a zart ter( Ipari Alpin Oktaté Kézpont. 400 négyzetméteren Eurdpa szintl
maszdcsarnok taldlhat6 és mukddik paint-ball pélya, alternativ zenei kdzpont is,
ami igy 0sszegségében taldn Eurépéban is egyediilallé.

Ugy érezziik, hogy fontos szerepet téltiink be a régié életében, hiszen sok leheté-
séget tudunk nyujtani a hatranyos helyzetd, a vasgyar szivében miikodd Aréna-
ban, a minket valaszté ifjusag szdmdra, akik a sportoldson kivil kdzdsségi életet is
itt éInek.

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK:

TRFC palyazatbdl valdsitottunk meg egy nagyon jé6 minéségli maszéfalat, mely
2007-ben keriilt dtadasra, és Factory Maszé Csarnokként Gizemel. Ezzel a beruha-
zassal egy Uj sportoldsi lehet6séget teremtettiink meg, az orszagban mifalat masz-
ni szeret6k szamara, hiszen kevés ilyen fal taldlhaté hazankban.

« NCA pélyazaton a nemzetkdzi kapcsolatok apoldsara nyertiink tamoga-
tast

+ Kaébitészer Ellenes Kampanyunk is sikeres volt

» A versenyek megrendezésére is palyazunk, igy Kerékparos OB-ét rende-
zlink

« Bukk Bike Fesztivalunk komoly ldtogatottsdgu volt, sok nemzetkézi részt-
vevovel.
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«+ Sikeresen palydztunk turisztikai tdmogatasokra is, hiszen rendezvényeinkre
az egész orszagbol érkeznek

L MINTAPROJEKT: qg,

GYAR FESZTIVAL (WWW.GYARFESZTIVAL.COM)

2008-ban a legnagyobb rendezvényiink a Gyar Fesztival volt, amelynek a Factory
Aréna adott otthont. Meg szerettiik volna ismételni a Factory Sport Arénaban a
2007-ben utjéra indult - reményeink szerint hagyomanyteremtd, - nagy sikert ara-
tott NASZ Fesztivalt. A célunk az volt, hogy feliilmuljuk a tavalyi rendezvényt kina-
latban, sokszintiségben, a fellépbk és a résztvevék létszamaban és természetesen
sikerében is.
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Eldontottik, hogy még a tavalyinal is nagyobb fesztivalt hozunk 6ssze. A tavalyi
rendezvényhez hasonléan kevertiik a hip-hop-ot és a rock-ot, az extrém sportokat
és a kulturaval kapcsolatos programokat.

A megujulas jegyében, az idén GYAR Fesztivalra kereszteltiik a bulit azzal a nem
titkolt szdndékkal, hogy ezzel is segitstink Uj funkciét adni a kitrult gyarépuletek-
nek, vagyis azt szeretnénk, ha minél tobb miskolci és nem miskolci gondolna ugy
az elhanyagolt gyarrészekre, mint egy Uj fejlédési lehetéségre, nem pedig a mult
poros maradvényara.

A Fesztivalon igen szines kinalattal vartuk az érdekléddket a rendezvény két szin-
padan. Az Info Miskolc szinpad gazdag rockzenei kinalata mellet (Ladanybene 27,
Kowalsky meg a Vega, a Vad Fruttik, a Kaukazus, PieOnEar, PiknikPark) mellett ismét
nagy terepet kapott a hip-hop kultura is. A HIP-HOP szinpadon a nagynevdi kiilféldi
el6adok mellett (a kanadai GhettoSocks, illetve Dj Sense ) a hazai underground hé-
sei is helyet kaptak, (Tibbahnation Compilation 4 Tour, H6s6k, Bobakrome).

Augusztus 8-an, az extrém sportok kedvelit nagyszabasi BMX bemutaté vérta a
vildghird német Tobias Wicke és az osztrak Senad Grosic részvételével.

A gyérépiletekben felelevenitettiik a Miskolci Vasgydr torténelmét, de kabitdszer-
prevenciods, kortarssegitd és kornyezetvédelmi programok is vartak a hozzénk lato-

gaté fiatalokat.

Az eseményt hatalmas siker ovezte: két nap alatt tobb, mint 4000 latogatoval felir-
tuk magunkat a térség leglatogatottabb eseményeinek naptarjaba, amely meggyé-
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z6déslink szerint koszonhet6 a jo szervezésnek, és a gazdag programkinélatnak, de
ugyanugy az atgondolt marketing-stratégidnak is.

A marketing keretén beliil két fiatal szakember segitségével teljesen Uj (a modern
és aretro elemeit 6tvoz0) arculatot dolgoztunk ki, majd pedig célcsoportra hangolt
intenziv online és offline kommunikaciét folytattunk, amelynek érzékelheté ered-
ménye volt a jelentds latogatdszam, az eseményt kdveto intenziv sajtd, valamint a
Google internetes keresé ,Gyar fesztival” kifejezésre adott 6sszesen kb. 1640 tala-
lata.
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LEHETOSEGET

Lehetoséget Mindenkinek Alapitvany

Cim: 3300 Eger, Vorésmarty ut 8/a.,

3390 Fiizesabony, Rdkdczi ut 19. (Fiizes Informdcios Pont)
Telefon: +36-36-341-757

Honlap: www.lehetoseget.hu

E-mail: fuzesabony@ifiport.hu

Vezetd: Kriston Alida

A Lehet6éséget Mindenkinek Alapitvanyt 2004. marcius 29-én két maganszemély
alapitotta, a Heves Megyei Bir6sag 2004. méjus 3-an vette a szervezetet nyilvéntar-
tasba. Az alapitvany stratégiaja: Magyarorszag, azon beliil az Eszak-Magyarorszagi
Régid hosszu tavu, kiegyensulyozott fejlédésének elésegitése.

Szlikségszer(inek, fontosnak talaltuk egy ifjusagi kdzosségi tér, egy informacids
pont kialakitasat Flizesabonyban, annal is inkdbb, mert a Flizesabonyi Kistérség ti-
zenhat teleplilésének egyikében sem volt ilyen jelleg( szolgaltatasokkal biré he-
lyiség. Az egri székhelyU és telephely(, de Flizesabonyban is érdekelt Lehetéséget
Mindenkinek Alapitvany 2007. novemberében, a véros kézponti részén, a muveld-
dési hazzal szemben, egy bérleményben alakitotta ki ezt a lehetéségekben sokszi-
nl kozosségi teret. Flizesabony varosban mind a kulturalis, mind a sport, mind az
iffjusaqgi élet egyarant szegényesnek mondhatd, ezen probléma orvoslasara kezd6
lépésként sziiletett a gondolat az Informéaciés Pont létrehozasara.

A Flzes IP ingyenes internetezési lehetdséget biztosit az érdeklédéknek, szolgal-
tatdsai kozott szerepel még igény szerinti tanacsadas (tovabbtanulassal kapcso-
latban, didkhitel, jogi segitségnyuijtas stb.), allaslehetéségek kozvetitése (minden
hoénapban 2-3 alkalommal kap az Informéciés Pont régids allaslistat, melyet a Helyi
Munkatigyi Kdzponttal kdtott megallapodas szerint tud az iroda az érdekl6dék sza-
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mara kiadni. F6 profiljai kozt szerepel az informéciényujtas (Eurodeskkel kapcso-
latosan, Fiatalok Lendiiletben Programmal kapcsolatban, szalldshelyek helyben, a
megyében, a régidban, kiilonbo6zd turisztikai informaciok, albérletek helyben, kul-
turdlis, sport, és egyéb rendezvényekrdl, bulikrél helyben, a megyében, a régidban
és orszagosan egyarant).

A Flzes Informacios Pont elsédleges célja, hogy a Flizesabonyi Kistérségben él6 fi-
atalok szamara olyan mindségi informacidforrast biztositson, mely a mindennapok
feladatainak megoldasaban is segiti az irodaba latogato fiatalokat. Az Informacids
Pont olyan koz6sség létrehozasara torekszik a kistérségben, mely célokat tliz maga
elé, és ezeket a célokat meg is val6sitja az iroda segitségével.

A Flizes Informdcios Pontba latogaté fiatal barangolhat az iroda éltal ajanlott fil-
mek, kdnyvek és zenék kozott, tdjékozddhat az egri Gardonyi Géza Szinhdz, a
miskolci Nemzeti Szinhdz, az egri Cinema Agria Mozi, valamint az Urania Film és
- Reviiszinhaz aktudlis misorajanlatairél. 2008. aprilis 14-t6l az iroda a Gardonyi
Géza Szinhaz kihelyezett jegyiroddjaként is funkcional, elséként a kistérségben si-
kertilt megallapodni a szinhaz vezetéségével, hogy Flizesabonyban, mint a kistér-
ség egyetlen varosaban lehetdséget kapjon az Informéciés Pont jegyarusitdsra.
Szabadid6s programok szervezésében is részt vesziink a varos életében, ezek tob-
bek kozott kézmlives foglalkozasok, filmklub stb.

Az iroda prébalta minél tébb civil szervezettel felvenni a kapcsolatot a varosban,
felhivva figyelmiket a kdzos munkara kiilonb6zé helyi médiumok segitségével,
gondolvan, hogy egyilittmikodve eredményesebben lehet megmozgatni a varos
és a kornyezd telepiilések lakait.

Az irodaba latogatd fiatalok szdma 2008. marciusatél emelkedést mutat, amely
az informdciok sokszinliségének, a szinvonalas programoknak, a hosszabb nyit-
va tartasnak, a programok véltozatossaganak tudhatd be. Az irodaba latogatok
kor szerint, vegyes képet mutatnak, hiszen a palyakezd6 fiataloktdl, a 45 év fe-
letti korosztalyig mindenki megfordul. Ma mar elmondhatjuk, hogy havi szinten
a latogatottsag eléri a szazas nagysagrendet. Ebb&l harminc fiatal, akik heti rend-
szerességgel latogatnak el az irodaba kiilonféle programokra, internetezni, vagy
éppen valamilyen segitséget kérni. A tobbiek a helyi munkatigyi kozpont altal ré-
szlinkre kiadott llaslista utan érdekl6dnek, vagy interneteznek, vagy éppenséggel
most ismerkednek a szdmitastechnika vildgaval, vagy albérletet keresnek.

Az Informacids Pont mar szdmos esetben szélitotta meg a kistérségben tevékeny-
kedé civil szervezeteket az egylttmiikodés elinditasara, mely a hatékony munka
szerves része. Az Alapitvany egy Ugynevezett hidszerepet kivan betdlteni a civil
szervezetek és az emberek kozott. Nagyon fontosnak tartjuk, hogy az itt él6k meg-
ismerjék a civil szféraban tevékenyked6k munkassagat, céljaikat, és egyébként Ié-
tk fontossagat a kistérségben.
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A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK:

Egy civil internetes oldal Iétrehozasara 2006. évben nyertiink el tdmogatdast. Meg-
gy6z6désiink, hogy a modern térsadalmakban a civil tdrsadalom és a polgarok ko-
zOtti interaktiv kommunikacié nélkiilozhetetlen. Hiszen ez biztositja a szervezetek,
intézmények hatékony miikodését, garantalja az 4llampolgdrok szdmara a vissza-
csatolds lehetdségét. E kétirdnyd kommunikécio jelen pillanatban ismert, leghaté-
konyabb, legszélesebb kor dltal elérhetd csatornaja az internet.

Kozosségi tér fejlesztése Flizesabonyban. A tér mikddésének éltalanos célja, hogy
a fiatalok sziikségleteire, igényeire alapozott informaciok nyujtasaval, tanacsadas-
sal, egyéb szolgaltatasokkal hozzajaruljon ahhoz, hogy a fiatalok megvalésitsak hi-
vatasbeli és személyes torekvéseiket, a tarsdalom életében felelés dllampolgarként
vegyenek részt.

Tisza-Party: Civil Ifjusaqgi fesztival szervezése 2008. augusztus 22-24.
Képzések: Az elmult években tobb szadz emberrel keriltiink kapcsolatba képzése-

ink soran: civil menedzsment, célorientalt-projekt tervezés, munkaeré-piaci isme-
retek.

MINTAPROJEKT:

A program rovid tavu céljai a résztvevok részére kulturdlt szérakozas biztositasa,
a fiatalok nyari sziinidejének szinesebbé tétele, a Tisza-t6 megszerettetése, kdzos-
ségre nevelés voltak. A rendezvény a korabbi években, amikor a Tisza cian szeny-
nyezése miatt radikélisan csékkent a turistak szama akkor az ,El a Tisza” Fesztival
alcimet kapta, pont annak okén, hogy felhivjuk a figyelmet: él a Tisza! Ezt a lehe-
téséget a tovabbiakban is szeretnénk fenntartani, hogy a Tisza-party név mellett
esetlegesen mas alcimet fogalmazzunk meg, az éppen aktualis és fontos kordil-
ménynek megfelelSen.

A Tisza-party fesztival idén XIIl. alkalommal keriilt megrendezésre a sarudi
Eurostrand Campingben. A rendezvény évrdl évre tobb fiatalt vonz az orszég min-
den teriletérdl a kozkedvelt Tisza-parti telepilésre, Sarudra, mely a Flizesabonyi
Kistérség telepilései kozé tartozik. A Lehetéséget Mindenkinek Alapitvany harom
éve vette at a Tisza-party fesztival szervezését, mely idén 2008. augusztus 22-24.
kozott kertlt megrendezésre.

A Tisza-party févédnoke, Kordzs Lajos, a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium &l-
lamtitkara, orszaggy(ilési képviseld volt.
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Program helyszine: Sarud, Eurostrand Camping

Program jellege: Civil Ifjusagi Fesztival

Résztvevok: fiatalok 18 — 30 éves korig

Fiatalok szerepe, szdma: tobb mint széz fesztivallaké és tébb ezer napi je-
gyet vasarlo

Programban taldlhaté egyediilallo elemek, megoldasok: a Flizesabonyi Kis-
térség civil szervezeteinek megjelenési lehet6ség a rendezvényen.

Elért eredmények: sok helyi civilt meg tudtunk mozgatni; résztvevék az or-
szag szamos teriletérdl; kornyezettudatos fesztival: a program ideje alatt
biztositottuk a szelektiv hulladékgyujtés feltételeit, illetve felhivtuk a fi-
gyelmet a fesztival el6tt, hogy lehetdség szerint tomegkozlekedéssel vagy
biciklivel érkezzenek a résztvevok, ezzel csokkentve a kdrnyezetet éré ar-
talmakat.

A programra a kornyezettdl és a résztvevktd| érkezd visszajelzések: Az Ala-
pitvany e-mail cimére érkezett levelek alapjan a fesztivalon résztvevék jol
érezték magukat, sok pozitiv visszajelzést kaptunk, kiilon kérték, hogy a ko-
vetkezé években is legyen Tisza-party, annyi véltoztatdssal, hogy a zeneka-
rok stilusukban legyenek valtozatosabbak.

Kialakult egyuttmUkoddések: a Tisza-party-n résztvevd civil szervezetekkel a
kozeljovében tervezziik kdzds programok szervezését, megvaldsitdsat.

Internetes oldal mikddtetése 2008. marcius 1-i kezdettel f6alldsu munka-
tars foglalkoztatdsat kezdtiik meg, az anyagi feltételek megteremtése utdn
hirdetésszervezé munkaba allitasa is indokolt lesz.
TAMOP-5.2.5-08/1-2008-0171 azonositéval, ,Lehetéséget a Fiizesabonyi
Kistérség fiataljainak”- Fejleszté projekt cimmel palydzatot nyujtottunk be
a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkséghez . A projekt keretében szakmai fejlesz-
tés torténik a Flizesabonyi Ifjusagi Informacids Irodédban, Mobil Ifjusagi In-
formacios Pont jon létre a Flizesabonyi Kistérségben, er6sodik a fiatalokkal
foglalkozok egyiittm(ikodése, valamint a terlleten él6 (hatranyos helyzetd)
fiatalok tarsadalmi, munkaeré-piaci integracidja érdekében komplex prog-
ramok valésulnak.

Tisza-party rendezvény fejlesztésében a folyamatossag hivei vagyunk, min-
den évben valami Uj elemmel gazdagitjuk.

A felnéttképzési torvény eldirasainak megfeleléen az alapitvany hivatalos
képzéhelyként torténd akkreditaldasat megkezdtik. Az eddig felhalmozé-
dott tudas atadasanak igy létrejonne egy intézményesiilt formaja.

2008 oktoberében az Orszagos Foglalkoztatasi Kézalapitvany ,Foglalkozta-
tast elésegit6 tevékenységekhez kapcsolddd kommunikacié tdmogatasa”
palyazat keretében 10.000.000 Ft tdmogatdst nyert a ,Start a munka vila-
gdban” cimU palyadzatunk, mely a leghatranyosabb helyzet( kistérségeket
célozza meg.
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Miskolc és Kornyéke Fiataljaiért Egyesiilet

Cim: 3529 Miskolc, Szilvds utca 22. 6/5. \N&
Telefon: +36-30-490-3-491 .
Honlap: www.mkfegyesulet.hu

E-mail: mkfegyesulet@gmail.com

Vezet6: dr. Toth Gergely

Munkatdrsak: Toth Mdtyds (30-507-90-36),
dr. Jambor Igor Roland (30-494-56-02)

A Miskolc és Kérnyéke Fiataljaiért Egyesilet otlete egy kavézdban sziiletett. Jogi
format 2007. januar 16. napjan oltott a csapat, tiz taggal. Célkitlizéseik kozott sze-
repelt, hogy elsésorban fiatalok szamara olyan tartalmas és értékes programokat
szervezzenek, amivel hozzéjarulunk a miskolci és miskolc-kornyéki fiatalok kozos-
ségi életének szinesebbé tételéhez.

2007 aprilisdban tobb civil szervezettel egylittmikodve két rendezvényt is szer-
veztek a Fold Napja alkalmabdl. Az egyik egy fotokiallitas volt Miskolc féutcajan,
melynek soran fiatal fotosok képei hivtak fel a figyelmet arra, hogy egy tisztabb
Miskolcon szeretnénk élni. Ugyanehhez a témahoz kapcsolddva aprilis 22-én a
Szinva-teraszon a miskolci altalanos- és kozépiskolak bevonasaval atlatszoé plexi ko-
caban tették szemlére, hogy egy vasarnap délutdnon mennyi szemetet dobnak el
az emberek Miskolc belvérosaban. Tamogatoéik voltak az Ave Miskolc és a Mobilitas.
Egytttm(ikodo partnereik pedig a Fiatalok Fiatalokért Egyesiilet, a Célpont Ifjusagi
Iroda és a Komlostetdi Kerékparos Sport Klub voltak.
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Lokélpatridta csapatuk célul tlizte ki azt is, hogy Miskolc varosanak jo hirét erdsiti.
Ezen cél elérése érdekében elindult az Un. Miskolc ruhazat projektjik. Ennek kere-
tében olyan jé minéségu, Miskolc felirattal ellatott ruhdkat készitenek, amelyeket a
miskolci fiatalok is szivesen viselnek. emellett olyan személyeknek is ajandékoztak
ezen ruhakbdl, akik a ruha viselésével részt vesznek Miskolc ,reklamozasaban” (pl.:
Kowalsky meg a Vega, Dopeman, PieOnEar, Freshfabrik zenekarok)

2007. augusztus 31-én egyik legnagyobb projektjik kerllt megrendezésre a
Komlostet6i Kerékpdros Sport Klub, és a Steelcity Underground egylttm(kddésé-
vel a Factory Sport Arénaban. A Nasz fesztival olyan kulturélis, zenei és sportrendez-
vény volt, amely kétezer ember kellemes és élményekben gazdag szérakoztatasarol
gondoskodott. A nagy sikerre valé tekintettel a csapat ismét meg kivénja rendezni
a Gyar Fesztivalt 2008 augusztusaban.

Legnagyobb projektjik a Club Miskolc ifjusagi kozosségi tér. A Hunyadi utca 5.
szam alatti ingatlant egyesiiletik Gzemelteti. Céljuk egy olyan multifunkcios tér lét-
rehozdsa, amely a fiatalok hasznos id6toltését teszi lehetévé. A helyiség felujitasat
az egyesulet tagjai, illetve egyéb dnkéntesek sajat kez(ileg végezték.

A 2008-as esztendbben egyeslletiink tagsaga tovabb béviilt. Egyre tobb fiatal ki-
van részt venni a Miskolc és Kornyéke kdzosségépitd tevékenységben. A 2008. évi
program tervében szerepel tobbek kozott a csalddon beliili erészakrol sz616 kép-
zéssorozat fiatalok részére, drog-prevenciés eléadas, fiatal zenei tehetségek fellé-
pése, beszélgetd est, stand-up comedy, irodalmi est, gasztronédmiai rendezvény,
felvételi el6készit6 és szamos egyéb program. A klubdélutanok iranti igény meg-
szaporodott a 2008-as évben, igy kdzosségi terlinket egyre gyakrabban hasznaljak
a miskolci fiatalok.

Szintén 2008-ban a Killgyminisztériummal, az Ifjusagi Euroatlanti Tandccsal, a
NATO-val, és Miskolc Megyei Jogu Varossal kozdsen szerveztiik meg a szerb-ma-
gyar ifjusagi euro-atlanti konferenciat, amely soran nemcsak a szakmai anyaggal
ismerkedtek meg a szerb, magyar és amerikai fiatalok, hanem Miskolc varosanak
ldtvanyossagaival is.

2008 tavaszan a Zafir Zsonglér és MUvészeti Egyesilet, és a Fiatalok Fiatalokért
Egyestlet kdzrem(ikodésével keriilt megrendezésre a Zsonglér Terasz Elnevezés(
rendezvénylink melyen a 25 dnkéntes munkajanak gytiimolcseként tobb mint ezer
latogaté volt a rendezvényen.

2008 legnagyobb rendezvénye a Gyar fesztival volt a Factory Sport Aréndban. A
kozel négyezer latogatd szérakoztatdsarol 24 zenekar gondoskodott a rock szinpa-
don és 40 MC vagy DJ szérakoztatta a hip-hop szinpad k6zonségét, a tortiitem aré-
naban 15 DJ hozta a talpaldvaldt. A szelektiven gyujtott hulladék elszallitasarol, és
a terlilet megtisztitasardl a szervezok és dnkéntesek gondoskodtak, igy az erede-
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tinél szebb &llapotokat hagytak a gyaréplletek kozott. A fesztival bebizonyitotta,
hogy helye van a miskolci kulturalis piacon. Helye van akkor is, amikor paran mar
temették a miskolci rock életet egy csédbe ment fesztival szenvedését latva. Helye
van, mert a siker a fokozatos fejlédésben, a végiggondolt programszervezésben
van és abban, hogy fel tudtuk mérni, mennyit véllalhatuk anyagilag és logisztika-

ban egyarant.
L™ 2005-2008 pgy

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK:

« Tisztabb Miskolcért Akcidcsoport 2007

«  Miskolci életképek kiallitas 2007

+ Nasz Fesztival 2007 - kulturdlis, zenei és sport rendezvény

» Miskolc ruhdk projekt 2007

+ Club Miskolc ifjusagi kzdsségi tér 2007-2008

+  Gyar Fesztival 2008 - kulturalis, zenei és sport rendezvény
(www.gyarfesztival.com)

+ Interaktiv 6koldgiai el6adas Boros Gergely 6kolégussal 2008

» Magyarorszag és a NATO interaktiv el6adas Németh Bence biztonsag poli-
tikussal 2008

« El6adas a statisztikarol, a politologiai intézet kdzremikodésével 2008

« Szerb-magyar euro-atlanti ifjusagi talalkozé 2008

+ Parkapcsolati er6szak képzési program 2008

«  Zsongl6r Terasz 2008

a.

MINTAPROJEKT:
CLUB MISKOLC - IFJUSAGI KOZOSSEGI TER MISKOLC BELVAROSABAN

Egyestletlink, a Miskolc és Kérnyéke Fiataljaiért Egyestilet Miskolc Megyei Jogu Va-
ros Kézgytilése IV-84/16.418/2007. szamu hatdrozata alapjan megkapta a Miskolc
belvarosaban a Varoshaz térhez kézel, a 3530 Miskolc, Hunyadi u. 5. szam alatt talal-
haté 91 négyzetméter nagysagu pincehelység bérleti jogat visszavonasig, de leg-
feljebb 10 évre. A bérleti szerz6dés 2007. junius 1. napjatél hatalyos.

Ugy gondoltuk, hogy a miskolci fiataloknak érdemes kialakitani egy olyan kézos-
ségi klubhelyiséget, melynek nincs hivatalos jellege, de kozdsségben lehetnek,
informacidkat kaphatnak, valamint részt vehetnek a programokon, illetve azok
megvaldsitasaban.

Csapatunk a rendszeresen megtartott egyeztet6 llések alkalmaval tézte ki a pro-

jekt részfeladatainak megvalositasat, pontos feladat és személy megjel6lése mel-
lett. 4-5 f6s csapatokat alkottunk a szakfeladatok ellatasara. Idérendben az aldbbi:
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A megnyitét kovetéen folyamatosan mukddiink, szervezédnek a Clubban prog-
ramjaink, nyitva allunk a Miskolcon és a kornyéken éI6 fiatalok szamadra.

A beszerzett szamitégépeket hasznalhatjadk a hozzank elldtogatd fiatalok, a
projektor pedig nagy segitséget jelent a kiilénb6z6 eléadasok megrendezésénél.

A fejlesztési stadium utan Kali Sandor, Miskolc Polgarmestere, és Bodor Tamas, a
Szocialis és Munkatigyi Minisztérium Gyermek és Ifjusagi Osztalyanak vezetd féta-
nacsosa nyitotta meg a k6zosségi teret.

Az Gnnepélyes megnyitast kovetden elkezd6dott az ifjusagi rendezvények szerve-
zése. A legkiilonbozébb fiataloknak sz6l6 program keriilt megrendezésre. A szami-
togépek és a projektor beszerzése lehet6vé tette, hogy filmvetitéssel egybekotott
beszélgetd esteket is megtartsunk. Ezen esték tematikusak, tehat egy-egy érdekes
téma koré csoportosulnak.

Ezen kivil a fiatalok szabadidejikben betérhetnek hozzank, ahol kiilénb6z6 sza-
badidds eszkdzok is rendelkezésiikre alinak (csocso, tarsasjatékok, stb.)

A 2008 évben tobb oktatd jellegl programmal vartuk a fiatalokat. Interaktiv el6ada-
sok és képzések soran véltozatos témakkal lehetett megismerkedni. A globalizacid,
természetvédelem, kdrnyezetvédelem, 6koldgia, NATO, illetve parkapcsolati eré-
szak témdakban megtartott programok mindegyike telthazas volt.

Egyesuletlinkrdl, programjainkrol, tevékenységeinkrél egyre tobben hallanak mar
varosszerte, mely kdszonhetd a helyi média segitségének is, akik rendezvényeink-
rél, programjainkrdl folyamatosan tudésitanak.

A

TERVEK A JOVORE:

A jovében egyre nagyobb kdrben szeretnénk ismertté valni annak érdekében, hogy
miskolci és kornyékének fiataljai még tobb szolgéltatasunkat vehessék igénybe.

Emellett a Borsod-Abauj-Zemplén megyei ifjisdgi mddszertani kbzpont szerepét
szeretnénk ellatni konzorciumban masik harom civil szervezettel a kévetkez6 id6k-
ben, tébb egylittm(ikddé partnerrel egyditt.

Fontosnak tartjuk tovabbd, hogy egyesiiletiink tagjainak korét nagyban megno-
veljiik, hogy minél szélesebb korben fejthessiik ki kozosségépitd és fejleszté mun-
kankat.

Folytatni és bdviteni kivanjuk az egylttmUikodést és a kapcsolatdpolast a miskolci,

illetéleg a Borsod-Abauj-Zemplén megyei ifiisagi civil szervezetekkel, amelyet sza-
mos koézos projekt megvalésitdsaval kivanunk elérni.
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Miskolc Varosi Diakonkormanyzat

Cim: 3530 Miskolc, Arany Jdnos utca 29-35. \
Telefon: +36-46-509-959

Honlap: www.miskolc.hu/pages/template1.aspx?id=1653698
E-mail: varosi.dok@gmail.com

Vezet6: Scheffer Szabina

Munkatdrsak: Galuska Eva (46-512-775, galuskae@miskolcph.hu),
dr. Kissné Haldsz Aniko (46-347-646, vpi.miskolc2@chello.hu),
Lehner Henrietta (46-509-959, l.heni@externet.hu)

2000. februdr 29-én megalakult Miskolcon a varosi szintl didkdnkormanyzat. A
didkdnkormanyzati tlésen varosunk altaldnos- és kdzépiskolaibdl, illetve kollégiu-
maibol két-két f6 képvisel6 érkezett, igy 122 didk képviselte Miskolc ifjusagat.

A képvisel6k kivalasztasa az iskoldk diakonkormanyzatanak feladata volt. Az el6-
zetes felkészité megbeszélések alapjan mindenki elddnthette, hogy melyik bizott-
sagban fog dolgozni.

A vérosi diakonkormanyzat szervezeti felépitése:

MISKOLC VAROSI

+ Didkpolgarmester

- Diak alpolgarmester

- Diakjoléti és érdekvédelmi

« Kultgyi

+  Kornyezetvédelmi

+ Informdcids kulturdlis és média

« Gazdasagi és pénzigyi bizottsagok

A didkdnkormanyzat céljai kozott szerepel a miskolci didksdag érdekképvisele-
te, segitése didkjogi kérdésekben, programok, képzések szervezése szamukra. A
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taglétszam, a szervezet jellegébdl addéddan folyamatosan valtozik, az dsszetétel
mindazonaltal véltozatlan: a Didkdnkorményzatban minden szerepet, tisztséget
didkok latnak el, akiknek munkajat segitik a feln6tt munkatarsak.

Nagy hangsulyt fektetlink arra, hogy az iskolai tandrakon tul olyan képzéseken ve-
hessenek részt a didkok, melyek elésegitik szlikebb és tagabb kérnyezetiikben a
kozdsségi szerepvallaldst, érdekérvényesité képességik fejlesztését, jogaik és ko-
telezettségeik megismerését. Ezen képzések f6 célja az ifjusagi élet élénkitése.

L™ 2005-2008 o,

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK:

Evrél évre szerveziink képzéseket a Varosi Pedagdgiai Intézet segitségével az ér-
deklédd didksag, illetve a didkdnkormanyzat tagjai szamara, a kdvetkezd témak-
ban:

«  Csoportépités, egylttmiikodés

- Csoportos alkotas, csoportos munka

+ Problémafeltaras, megoldas

- Jogialapok - didkjog

+ Didkonkorményzatok, szervezetek

- Didkujsagiré ismeretek

«  Csoportépités, egylttmUikodés kialakitasa

« Palyazatiré tréning

- Didkjogi ismeretek

- Ifjusag 2000-2006 program, Fiatalok lendiletben bemutatasa, palyazati le-

hetéségek ismertetése

+ Problémafeltaras, konfliktuskezelési ismeretek

« 2006 - Fiatalok az Uniéban

« 2008 Fiatalok lendiletben

2006-ban, illetve 2008-ban testvérvarosaink didksdgéval valoésitottunk meg egy-
egy, a demokraciat, illetve az Eurépai Unié miikodését modellezd projektet. Mind
a 2006-os ,Fiatalok az Uniéban’, mind a 2008-as ,Fiatalok és a MEP” programban,
az Eurdpai Parlament miikodését mintaztuk, az elsé esetben kassai, katowicei illet-
ve ostravai,kollégainkkal’, a masodik esetben aschaffenburgi, katowicei, és tampe-
rei fiatalokkal.

Onkéntes munkénkkal kdzrem(ikddiink olyan varosi rendezvények lebonyolita-
saban is, mint az immar hagyomanyos Miskolci Tél- és Kocsonyafesztival, vagy a
Miskolci Montmartre. Tovabbd a varosi megemlékezéseken is minden évben kép-
viseljik a varos didksagat, illetve egy résziikkel egyutt fejezziik ki tiszteletlinket a
mult hései eldtt.

Kortérs-segité napot szerveztiink tdbb alkalommal, melynek keretein belil a fia-
talok sajat korosztélyuktol kaphattak segitséget az egészséges, drogmentes élet-
maod, a megfelel6 mentélhigiénés allapot fenntartasahoz.
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Evek 6ta kivessziik a résziinket az olyan, a tarsadalomnak fontos témak népszerG-
sitésébdl, mint a kornyezetvédelem, egészséges életmod vagy a nemi-, faji esély-
egyenldség. Ennek jegyében megjeleniink a Fold Napja Fesztivalon, az Autdmentes
Vilagnapon, Drogmentes Vildagnapon illetve a Nemzetkdzi Nénapon.

Egri illetve mez6kdvesdi didkokkal tarsulva megrendezziik a City Rallyt, melyen a
résztvevd fiatalok, jatékos feladatokon keresztiil ismerhetik meg egymas varosait,
kulturdlis jellegzetességeit.

N

MINTAPROJEKT:
INTEZMENYKOZI EGYUTTMUKODES A GYERMEKEK VEDELMEBEN

« A projekt gazddja: Eurépa Tanacs Informacios és Dokumentacids Kézpont

+  Egytttm(kodd partnerek: oktatdsi jogok biztosa és a Kozéletre Nevelésért
Alapitvany

« Indoklas és célok: az Eurépa Tanacs ,Epitsiik Eurépat a gyermekekért a
gyermekekkel” kampanydban megfogalmazott célok indokoltsdgat az ok-
tatdsi jogok biztosa tevékenységének tapasztalatai is jelzik. Az elmult évek-
ben tdbb olyan panasz is kerilt a biztoshoz, amely egyértelmien jelzi a
gyermekek kiszolgaltatottsagat, ugyanakkor az igynevezett védelmi intéz-
mények ismertsége és ezdltal elfogadottsaga jelentés mértékben csokken-
ti ezen lehet&ségek hatékonysagat.

A Kozéletre Nevelésért Alapitvany kiildetése értelmében az 6nmagat, s helyzetét
jolismerd, azt elemezni tudd, s abban célokat kitlizé és céljait elérd sikeres ember-
ben gondolkodik. Abban, aki meg tudja szervezni a kdrnyezetének érdekartikula-
ciés folyamatait, ki tudja dolgozni az érdekek kijarasanak utjait, sikerre tudja vinni
a kozosen alkotott stratégidkat. Roviden: sikeresen meg tudja oldani a k6zosség
problémait.

A szemindrium célja, hogy a gyermekvédelem teriletén kertleti, telepilési, kistér-
ségi szinten megjelend intézmények, illetve az ezekhez kapcsol6do lehetéségek
ismertté véljanak a miskolci és a kistérség didkjai szamara. Ugyanakkor az egyes ok-
tatasi intézményekben megvaldsult j6 mintakat egymasnak at tudjék adni, azt ko-
z6sen meg tudjak vitatni.

Ezek kapcsan reményeink szerint olyan modell alakulhat ki, amely a helyi igények-
nek, lehetéségeknek a leginkdbb medfelel, a didkok éltal egyszertien hasznalhaté.
A projekt a gyermekek elleni erészak minden formajanak a megsziintetését, az er6-
szakmentes kultura létrejottét tlzi ki célul négy alappilléren keresztiil: a gyermekek
védelmén (felel6sségvallalds), az er6szak megel6zésén (tervezés), a blindzék vad
ala helyezésén (cselekvés) és a gyermekek szerepvallaldsan (részvétel).

A projekt tartalma: elsé |épésben a cél kapcsan a tudatossag és ezaltal a felel6sség
ndvelését tartjuk szem elétt, a kapcsolatfelvétel és egylittmiikodés elinditasan ke-
resztiil. Ennek megfeleléen nagyon fontos, hogy elinduljon egyféle k6z6s gondol-
kodas az adott kérdésekben.

78



A szeminarium elsé részében harom eléadasra keril sor a kovetkezé témaban:

+ Az eurdpai szintl kampény ismertetése (Pappné Farkas Klara, igazgatd)

« Tapasztalatok, problémak (Adry-Tamas Lajos, oktatasi jogok biztosa )

+ A didkdnkormanyzatok egytttmiikodési lehetéségei (Késa Andrés Laszlo,
Kozéletre Nevelésért Alapitvény, szociolégus)

+ Atovabbiakban a résztvevdk kerekasztal beszélgetés keretében sajat élmé-
nyeikrdl, a jo és kevésbé j6 példak megjelenitése révén igyekeznek valami-
féle kozos cselekvést kialakitani a célként megfogalmazott négy alappillér
mentén: a gyermekek védelme (felel6sségvallalas), az eré6szak megel&zése
(tervezés), a blindzék vad ald helyezése (cselekvés) és a gyermekek szerep-
véllaldsa (részvétel).

« A szeminarium zarasaként a moderator Osszefoglalja és a résztvevok elé
tarja a sziiletett megallapodasokat, illetve javaslatot tesz a folytatasra.

Vart eredmények:

+ A tdborban résztvevé didkdnkormanyzati tagok megismerjék a témahoz
kapcsoléddan egymas eddigi élményeit, tapasztalatait;

- Alakuljon ki egyféle elképzelés a didkonkormanyzatok kozotti egytittmiiks-
dés lehetséges formajarol. Legyen olyan személy vagy intézmény, aki vallal-
ja ennek a folytatasat;

+ Tudatosuljon a résztvevékben a felel¢sségvallalas fontossdga

+ Induljon el egy k6z6s gondolkodas a zéré-tolerancia elvének konkrét meg-
valdsitasara, a normak meghatarozasara és a késébbiekben az ehhez kap-
cso0l6do helyi érvényd irdnyelvek kidolgozasa;

+ Acélelérése érdekében afolytatas egyik sikertényezdje lehet a nyomon ké-
vetés fazisainak kidolgozasa.

Fontosnak tartjuk, hogy a folyamat nyomon kovetése érdekében késziiljon egy
atfogd beszamold a szeminariummal kapcsolatban, amit kapjon meg mindenki.
A folytatas érdekében ugyancsak fontosnak tartjuk, hogy a résztvevék éltal meg-
adott adatokbdl késziiljon egy cimlista, amely megkonnyiti a késébbi egytittmu-
kddést. Sikeresnek itéljiik meg a szeminariumot, amennyiben a résztvevék konkrét
véllaldsokat fogalmaznak meg a folytatassal kapcsolatban.

" TERVEK A JOVORE:

Reményeink szerint, az elkdvetkez6 években, még nagyobb, még aktivabb tagsag
all majd mogottink, ezaltal tobb didk érzi majd magat érintettnek, képviseltnek a
Varosi Didkdnkormanyzatban. Terveink kozott szerepel a nemzetkdzi kapcsolata-
inkhoz hasonldan aktiv és szoros kapcsolat kiépitése az orszagban méshol miikodé
varosi didkonkormanyzatokkal. Ebben az elképzelésiinkben minden egytittmuiko-
désre hajlé szervezet eldtt nyitva allunk.
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OPERATION FRIENDSHIP

Operation Friendship Hungary

), Cim: 3060 Pdszté, Rakéezi it 1. N\
Telefon: +36-32-460-791
Honlap: www.ofh.hu
E-mail: informacio@ofh.hu
Vezet6: Bencsik Imre
Munkatdrsak: Ddnné Sdlyi Mdria (20-417-4785),
Garamszégi Eva (70-246-5276),
Borsik Ferenc (30-983-0516)

1999-ben hat Nograd megyei kdzépiskola és két didkdonkormanyzat csatlakozasa-
val hivatalosan megalakult az Operation Friendship Hungary elnevezésii 6nkéntes
szervezet azzal a céllal, hogy az Operation Friendship International tagjaként ifju-
sagi cseréket szervezzen a tagorszagok fiataljai kdzott. A cserekapcsolatok segitsé-
gével tdmogatja az emberek kozotti baratsdgot és megértést, egymas elfogadasat,
a fiatalok és felndttek kozotti egylittmikddést. Vezetésre és kezdeményezésre ba-
toritja a fiatalokat, megismerteti a résztvevékkel a tagorszagok szocialis, oktatasi,
vallasi és vilagi orokségét.

Egyestletliinknek a 29 f&s egyéni tagsag mellett 5 Nograd megyeiiskolais a tagja. Az
iskolakon keresztil kb. 1500 célszemélyhez jutunk el Salgétarjanban, Szécsényben,
Batonyterenyén és Pasztén. Egyesiiletlink egyetlen olyan szervezet térséglinkben,
amely nemzetkozi ifjusagi cserékkel foglalkozik, Magyarorszag egyetlen képvisel6-
je az Operation Friendship International szervezetében, amely tagja az ENSZ-nek.
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L™ 2005-2008 oz

AZ ELMULT 3 EV MEGVALOSITOTT PROGRAMJAI:

2005:

Fogadé program Spanyolorszag, Portugalia, Bulgaria, Esztorszag, Magyar-
orszag részvételével. Ifjusdg 2000-2006 1. alprogram multilateralis cserék.
Kuldé program Spanyolorszégba, Portugdlia, Magyarorszag részvételével.
Ifjusag 2000-2006 1. alprogram multilateralis cserék.

Kild6 program Lengyelorszagba, Csehorszag, Szlovakia, Németorszag, Ma-
gyarorszag részvételével. Ifjisag 2000-2006 1. alprogram multilateralis cse-
rék.

Kildé program Anglidba OFI csere

Kuldé program Németorszagba OFI csere

Kuldé program Spanyolorszagba, Portugalia, Romania, Bulgaria, Magyaror-
szag. Ifjusag 2000-2006 1. alprogram multilaterélis cserék.

Kuldé program Oroszorszagba, Fehéroroszorszég, Spanyolorszdg, Magyar-
orszag. Ifjusag 2000-2006 1. alprogram multilateralis cserék.
Fogadoprogram Németorszagbol. OFI csere

Eurépai Onkéntes Szolgalat (12hénap) Spanyolorszagban. Ifjisag 2000-
2006 2. alprogram EVS.

Fogadoéprogram Spanyolorszagbdl. Ifjisag 2000-2006 1. alprogram kétol-
dalu cserék.

Kuldé program Németorszagba. OFI csere

Angol nyelvi képzéprogram Egerben Lengyelorszég, Csehorszag, Szlovakia,
Magyarorszag részvételével. Fiatalok Lendiletben 4. alprogram.

Kuldé program Spanyolorszagba, Portugdlia, Lengyelorszag, Magyaror-
szag. Fiatalok Lendlletben 1. alprogram multilateralis cserék.

Kildé program Lengyelorszagba, Szlovékia, Csehorszag, Németorszag, Ma-
gyarorszag. Fiatalok Lendiiletben 1. alprogram multilateralis cserék.

Kuldé program Romanidba, Spanyolorszag, Portugalia, Gorogorszag, Ma-
gyarorszag. Fiatalok Lendiiletben 1. alprogram multilaterdlis cserék.

MINTAPROJEKT:

Az Operation Friendship Hungary Egyesiilet ,Mindannyiunk feleléssége” cimmel
nemzetkozi ifjusagi cserét valdsitott meg 2005. januar 28-a és februdr 4-e kozott
bolgar, észt, portugdl, spanyol és magyar fiatalok részvételével Paszton. A projekt
megvaldsitasat az Eurdpai Bizottsag Ifjusag 2000-2006 Programjatél nyert 3.8 mil-
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li6 forintos tdmogatas tette lehetévé. Az angol, francia és spanyol munkanyelvi
projekt keretén belil a fiatalok megismerkedtek kulturdlis és természeti 6roksé-
glinkkel, megvitattdk, hogyan 6rizheté meg ez az 6rokség, mit kell tennie az egyes
embernek és a k6zosségnek. Holléké polgarmesterével, Szabd Csabaval az elnép-
telenedés megallitasardl, a vilagorokség rangjaval jaréd kotelezettségekrdl és el6-
nyokrél beszélgetett a csoport, fogadta éket Pasztd polgarmestere, akivel komoly,
de jo hangulatu eszmecserét folytattak. A programban tobb kirdndulds szerepelt:
Budapest, Miskolctapolca és Eger mellett a salgétarjani foldalatti banyamuizeumot
és az URSA Uveggyapot RT-t is felkeresték.

Az a kilenc magyar fiatal, akik részt vettek az Operation Friendship altal szervezett
multilaterdlis fogadd programban, sziikségét érzik, hogy folyamatosan részt vegye-
nek az Eurdpai Bizottsag Ifjusag Programjaiban. Valamennyien a péaszt6i Mikszath
Kalman Gimnazium tanuldi. A gimnéazium alapité tagja az Operation Friendship
Hungary egyesiiletnek, és lehetévé tette, hogy a fiatalok szorgalmi idében egy-
hetes nemzetkozi ifjusagi cserében vegyenek részt. A pasztoi fiatalok portugal,
spanyol, észt és bolgar fiatalokkal egyitt fedezték fel kulturdlis és természeti ér-
tékeinket, tanultak egymas kulturdjardl, szokasairol, ismerkedtek a massag fogal-
maval, a ,megismerlek és elfogadlak” élményével. Tették mindezt angol nyelven,
a mindennapi élethelyzetekben, a kevert nemzetiségli munkacsoportokban vagy
éppen vacsora kozben. Az egy hét torténéseit, tanulsagait nagyon nehéz lenne par
sorban Osszefoglalni. A legérdekesebb mozzanatokat viszont érdemes felidézni.
Példaul a talalkozast a holokauszt emlékével és a zsidosag kulturdjaval a Dohany
utcai Zsinagdgaban. A szocializmus értékelésében tapasztalhato kilonbségeket a
magyar, bolgar és észt fiatalok kézott. Esztorszag a Szovjetunio részeként mas ta-
pasztalatokat szerzett, mint Bulgdria vagy Magyarorszdg. De emlithetjik azt a tu-
datos, felkésziilt, megalapozott, hattértudassal rendelkez6 kérdezési médot, ahogy
az észt és a portugal fiatalok faggattak polgarmestert, gyarigazgatét és mérnokot
kornyezetvédelemrol, munkavédelemrdl, uniés el6irdsoknak valé megfelelésrdl, if-
jusagi életrdl, az ifjisagi munka tamogatasardl, a fiatalokkal val6 térédés maodjarol.
Egy projekt akkor éri el céljat, ha az értékelés soran megallapithatjuk, hogy vala-
milyen valtozast eredményezett. A Mindannyiunk feleléssége cimi projekt vala-
mennyi résztvevd fiatal életében meghatarozé élmény. A csere soran moédjukban
allt megismerni egymast, egymas nyelvét, szokasait, gondolkoddsmadjat, és fel-
fedezhették miben hasonlitanak egymasra és miben kilonboznek. Azok a fiata-
lok, akiknek nem ez volt az elsd Ifjusag projektjik azt mondtak, hogy megvaltozott
az életlik midta az Eurdpai Bizottsag Ifjusag 2000-2006 Programjaban részt vesz-
nek (ezt a projektvezetd is elmondhatja magardl). Akiknek ez volt az elsé nemzet-
kézi ifjusagi élményiik, szeretnének kapcsolatban maradni a programmal. Ok két
fontos dolgot emlitenek: az iskoldban tanult idegen nyelv gyakorlasanak lehetésé-
gét és mas kulturdk megismerését. Természetesen egy projekt akkor jé, ha hatassal
van a kdrnyezetre: nekiink sikerilt sokféle kapcsolatba keruilntink a helyi kbzosség-
gel: a pasztdi kozépiskola és kollégium tanuldival, helyi és megyei vallalkozékkal, a
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pasztoi és a hollokdi dnkorményzattal. A legkedvesebb mozzanatok kdzé tartozik a
k6z6s tanctanulas az Agasvar néptanccsoporttal. A hivatalos” program utén a cso-
port tagjai csatlakoztak hozzank és bolgar néptancot tanultak. Ezek a 15-18 éves fi-
atalok most taldlkoztak el6szor az Ugynevezett eurdpaisdg élményével.

Aprilisban mi kildtiink csoportot a spanyolorszagi Galicia tartoméanyba egy a
tengerhez kapcsolédo kornyezetvédelmi projekt keretében. A fidk mar egy nya-
ri bulgariai csere szervezésén gondolkodnak. (A bolgar és a magyar fiatalok nagy
egymasra taldldsa volt ez a projekt.) Holl6kéi latogatasunk eredményeként remél-
juk, hogy az aprilis 1-i hataridére a hollokéi fiatalok is beadnak egy palyazatot az
Ifjusdg 2000-2006 Programra. A partnert az Operation Friendship Hungary szerve-
zet kdzvetiti. Reméljiik, hogy eddigi munkankkal sikeriilt bizalmat ébresztenlink
szlikebb kornyezetiinkben, Paszton és Négrad megyében, és talan az anyagi ta-
mogatok is felbukkannak egyesuletiink tajan, hiszen csak az Ifjisag Program nem
tarthat életben egy ifjusagi szervezetet. Itt szeretnénk elmondani, hogy van Pasz-
ton egy épitési vallalkozés, amely személyektdl fliggetlendil, csak a tevékenységlink
jelentéségének elismerésével, mar masodszor tdmogatja projektjeink megvaldsi-
tasat jelentds 6sszeggel. Ez a vallalkozds a BAUTON-PLUSZ Kft. Kivanjuk, hogy egy-
re tébb hasonlé gondolkodasu vallalkozoéval taldlkozzanak a civil szervezetek!

TERVEK A JOVORE:

Egyestletlink a kiilonb6z6 palyazati lehetéségek kihasznalasaval tovabbra is sze-
retne minél tdbb lehetéséget biztositani elsésorban a megyében él6, illetve tanu-
16 fiataloknak a nemzetkdzi kapcsolatokban valé részvételre. Idén decemberben
terveziink még egy spanyolorszagi kiildé programot. Folyamatosan keressiik az Uj
partnereket a j6l mikodd régi kapcsolatok mellé.
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Orhegy Egyesiilet - Kamaszparlament

), Cim: 3600 Gzd, Gydr it 8. NN
Telefon: +36-46-471-806
Honlap: www.kamaszparlament.hu
E-mail: orhegy@mail.datanet.hu
Vezeté: Farkas Eva
Munkatdrsak: Papp Edina (20-574-21-65),
Pdlmai Eva (30-811-50-21), (
Toth Tamds (20-478-49-95)

A 90-es évek elején Ozd és térsége, mint Magyarorszag elsé valsagtérsége hirtelen
sulyos problémakkal talalta szembe magat. A térség jovojéért felelésen gondolko-
dok - polgdrmesterek, civilek - felismerték, hogy a problémak megoldasa a helyiek
nélkiil nem lehetséges. Ennek kévetkezményeképpen jétt létre az Orhegy Egyesii-
let. Az alapitok elsé pillanattél kezdve kiemelt szerepet szantak a fiataloknak. A ha-
tékony elbrelépéshez, és a hosszu tavu fejlédés elindulasdhoz, - amely gazdasagi
és tarsadalmi szerkezetvaltashoz vezet - sziikség van a fiatalokra, mint eréforrasra,
akik haszonélvezéként és megvaldsitoként kozremikodnek sajat térségiik jovojé-
nek alakitasaban. Ezen kihivasok vezettek el a Kamaszparlament, a fiatalok térségi
szervezetének megalakuldsahoz 1996-ban Ozd és Kazincbarcika térségében.

A Kamaszparlament 2004-t8l m(ikddési teriiletét attette az Ozd térségében talal-
haté Bukki Hegyhdt tizenharom telepiilésére. (Sajogalgoc, Sajoplispoki, Sajokaza,
Sajovelezd, Sajomercse, Borsodbdta, Uppony, Sata, Nekézseny, Csokvaomany,
Lénarddardc, Csernely, Kirald)
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Minden telepiilésen tiz-huszfés ifjusdgi dntevékeny csoportok alakultak és m-
kodnek. Az altaluk delegalt fiatalokbol keriilnek évente kivalasztasra demokrati-
kus Gton a Magyar Parlament mintdjara létrehozott Kamaszparlament tagjai, akik
programbeszéd alapjan dontenek a Kamaszkormany tagjainak és a Kamaszkoztar-
sasdg elnokének a személyérol.

Minisztériumaink a kdvetkezék:
+  Nemzetkozi Kapcsolatok Minisztériuma
+ Kornyezetvédelmi Minisztérium
+ Kulturalis és Oktatasligyi Minisztérium
« Egészségugyi és Didkjoléti Minisztérium
+ Informaciés Minisztérium
+ Sport és Jatéklgyi Minisztérium
«+ Vallalkozas- és Szponzoralasi Minisztérium

Kildetésiinkben a kovetkezéket fogalmaztuk meg:

Mi, a Bikki Hegyhat fiataljai a demokrécia szellemiségében, aktiv eurdpai al-
lampolgérként képviseljik sajat korosztalyunk érdekeit, generdciés parbeszé-
det folytatunk, és kozos kezdeményezéseket valdsitunk meg helyi és nemzetkozi
partnereinkkel, annak érdekében, hogy hozzajéruljunk a sokszinl Eurépa megdr-
zéséhez, ahol egymas megismerésén, tiszteletén, elfogadasan alapulé egylittmu-
kodéssel alakithatjuk jovénket.

F6 célkitiizéseink:

« Felkésziilt és kreativ fiatalok: a fiatalok életre valé felkészitése - ismereteinek
bévitése és készségeik fejlesztése — a nem-formalis oktatds modszereivel

- Nyitott fiatalok: a szocialis tolerancia - egymas kdlcsonoés elfogadasanak —
erdsitése, generacids parbeszéd folytatasa

« Aktiv fiatalok: fiatalok demokraciara (6nallosag, felel6sség, jogok és kote-
lességek) valo nevelése aktiv dllampolgari részvétellel

- Eurdpai fiatalokként a Vilagban: interkulturalis parbeszéd és egyuttmiiko-
dés kialakitasa, erésitése.

A Kamaszparlament fiataljai aktivan részt vesznek a Biikki Hegyhat életének alakita-
sadban, egyuttmUkddnek a helyi dontéshozdkkal, helyi és nemzetkozi programokat
valésitanak meg, amely soran fejlédik tobbek kozott egylttmiikodési és szocidlis
érzékiik. Ennek a munkénak az eredményességét bizonyitjak a kovetkezok is:

- Térségi lfjusagi Forum: civilek, 6nkormanyzatok, fiatalok részvételével

« LEADER Ifjuségi Csoport: akik otleteivel hozzajarultak a térség LEADER stra-

tégidjanak kidolgozasahoz
- Alapitvany: a Bukki Hegyhat tehetséges és tenni akaro fiataljai szamara
- Ifjusagi klub megalakuldsa Csokvaomanyban és Sajégalgocon
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MINTAPROJEKT:

Az ez évben eddig megvaldsult projektjeink kozil a fiatalok kezdeményezé, érdek-
érvényesitd és egyuttmiikodési képességét leginkdbb prezentald programunk a
4Fiatalok és dontéshozék” cim( konferencia, amely Sajégalgéc dnkorményzata-
nak és civiljeinek tAmogatéasaval kerllt megrendezésre 2008. 4prilis 26-an.

A konferencia célja az volt, hogy az észak-magyarorszagi régioban mdkods ifju-
sagi szervezetek és aktiv fiatalok szamara lehetdséget biztositson a magyar ifju-
sagpolitikdt meghatarozé szakemberekkel és dontéshozdkkal valé taldlkozasra és
kodzvetlen parbeszédre. El6zetesen a Kamaszparlament fiataljai altal olyan teriletek
kertltek kivélasztasra, amelyek id6szer(iek, foglalkoztatjak 6ket, és amelyekkel kap-
csolatosan sok olyan kérdés mertlt fel benniik, amelyek megvélaszolasra vartak.

A felvetett teriiletek a kdvetkezdk voltak:

- Ifjusdgi stratégia (regionalis, orszdgos) - ifjisagi torvény a fiatalok szemszo-
gébdl, fiatalok aktiv tarsadalmi részvétele

- Fiatalok megtartasa a térségben

+  KozOsségi terek, ifjusdgi kezdeményezések

- Informacids ifjusagi haldzat - kapcsolatteremtés és fenntartas hatékony-
saganak novelése (helyi, térségi, regionalis) és a média szerepe az ifjusa-
gi munkéban

« Vallalkozéi szféra érdekeltsége, ifjusagi vallalkozasok

A felmerilt témak elég széles teriiletet Sleltek fel, ezért a konferenciat két szin-
ten épitettik fel. Els6 1épésként szerveztiink egy elé-konferenciat marcius végére,
amelyen a Kamaszparlament tagjai felvezeté el6adasokat tartottak a kivalasztott
kérdéskorokbdl gondolatinditoként, tovabba a témak részletes kidolgozasara ke-
rult sor. A felkésziilés érdekében minden megjelent szervezet felvallalt egy tertile-
tet, amelyen belil vitaindité beszéd elkészitésére vallalkoztak a fékonferenciara.

A fékonferencian, amelyre tehat aprilis 26-an kerdlt sor - és kozel szaz f6 vett részt
- az észak-magyarorszagi ifjusagi szervezetek, csoportok részérél megjelentek Me-
z6kovesd, Eger, Gyongyos, Szécsényi kistérség képvisel6i, ezen felll meghivtunk az
orszag mas részeirél is mintaértékd kezdeményezéseket, mint Balatonboglar, Szol-
nok. A masik oldal részérél dontéshozdk, az SZMM ifjusaggal foglalkozd szakem-
berei, és mas orszdgosan is elismert szakérték vettek részt, akik Grommel vették a
fiatalok kérdéseit és felvetéseit és reagaltak a felmer(ilt gondolatokra.

A konferencia Ujszer(iségét jelenti, hogy a fiatalok - akik ezzel az alkalommal a meg-
jelentek 80%-at jelentették — kezdeményezték, szervezték és valdsitottak meg az
eseményt. A program sordn Ok jatszottak a fészerepet, akik vitaindit6 el6adasaikkal
kezdeményezdként, egyuttal kérdezéként és egyenrangu felekként alltak szemben
a masik oldallal. Bebizonyitotték, hogy képesek megfogalmazni véleményiiket, el-
képzeléseiket az &ket érint6 kihivasokkal kapcsolatban. Es bar az orszagosan is Uj-
szer( kezdeményezés sordn nem sikerilt minden ifjlisdgi szervezetet megnyerni a
kezdeményezés életszer(iségérdl, sziikségességérdl a régiobol, ugyanakkor a kon-
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ferencia eredményességét mutatja, hogy az utdna elhangzott vélemények alapjan
mind regiondlisan, mind orszagosan kiemelkedd és egyedulallé eseményként ér-
tékelték.

A konferencia eredményei:

,Fiatalok és dontéshozdék” konferencia 2009, a régio hivatalos éves konfe-
rencidja lesz

A térségrdl alkotott negativ kép pozitiv irdnyba terelése

Kapcsolatfelvétel és a meglévé kapcsolatok erGsitése a régid, mas régiok fi-
ataljai, ifjusagi szervezetei kozott, valamint a fiatalok és dontéshozdk ko-
z0tt.

TERVEK A JOVORE:

A Kamaszparlament tizenkét éves muikddése soran mindvégig szeme el6tt tar-
totta azt a célt, hogy hozzajaruljon a térségben végbemené tarsadalmi, gazdasa-
gi szerkezetvaltashoz, amelyre tervként kidolgozta az Ifjusagi Innovacios Kézpont
koncepciéjat, amelynek el6készitése és megvaldsitasa folyamatosan zajlik. Ahhoz,
hogy ez a komplex fejlesztés sikeres legyen, tovabbra is azon dolgozunk, hogy mi-
nél tobb aktiv fiatal akarjon és tudjon tenni a térség jovojéért.

Ennek érdekében a jovo tervei kozott szerepel:

Komplex ifjuséagi fejleszté programok lebonyolitdsa mikro-térségi szinten
Nemzetkozi egytttmUikodések folytatdsa, kiilonos tekintettel Lincolnshire
Fenland ifjusagaval, akikkel mar harom éve valésitunk meg ko6z0s progra-
mokat.

Fiatalok életre val6 nevelése a formdlis és nem formalis oktatds eszkdzeivel
Meglévé belfoldi egyuttmiikddések folytatasa, erésitése

Ifjisagi Innovacids Kozpont létrehozdsa, mely a jovében az itt él6 fiatalok
szamara az életmindség javulasat, munkahelyek teremtését fogja jelenteni.
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Palotasi Fiatalok Kozossége, Cool Tour Kor

Cim: 3042 Palotds, Szabadsdg ut 24. \
Telefon: +36-32-480-223 '
E-mail: mihalyfierno@freemail.hu

Vezeté: Reichardt Alexandra, Molndr Ivett, Varga Dalma

Eleinte a kozségi rendezvények szervezésében és lebonyolitadsaban vettiink részt,
ma mar ez a tevékenységlink 6nallé programok szervezésével is kiegészil. 2006
augusztusadban még barati tarsasagként, részt vettiink altalanos iskolds gyerekek
tédboroztatdsédban a helyi mivel6dési hazban; szeptemberben a sziireti felvonulas-
és mulatsag lebonyolitasdban, oktoberben az idések napi rendezvényen, decem-
berben pedig a kardcsonyi rendezvénysorozatnak voltunk aktiv segitéi.

2007-ben kibévilt a 1étszamunk és aktivabba is valt a csapat. Korosztalyunk sza-
mara 6nallé programok szervezésére vdllalkoztunk. Verses-zenés &sszedllitassal
készilltiink a magyar kultdra napjéra és a marcius 15-i rendezvényre, amelybe az
altalanos iskoldsok felséseit is bevontuk. Tovdbbtanuldsi borzét szerveztiink a he-
lyi egyetemistak és féiskolasok, valamint a mivel&dési haz segitségével. Vetélke-
doket szerveztlink és bonyolitottunk le az altalanos iskolas gyerekek részvételével.
Az 6vodasoknak jatszohdzakat szerveztlink a m(ivel6dési hazzal egytittmikodve.
Anydk napjan musorral kedveskedtiink az idések otthona lakdinak.

Nagyon jé a kapcsolatunk a helyi mivel8dési hazzal és a Kézségi Onkormanyzat-
tal is. Kolcsondsen segitjik egymast: kdzosen szerveztik meg 2007 aprilisdban

88



elészor, a fiatalok forumat, amely nagyon hasznos volt a fiatalok igényeinek és ér-
dekeinek kdzvetitése terén. Majd szintén aprilisban csatlakoztunk a K6zdd! Onkén-
tes Fiatalok napja programjaihoz, és rendbe hoztunk a kézségiink hataradban lévé
16 partjan egy fahazat, amely nyari szabadidés programjainkhoz biztosit helyet.

Havonta egyszer szerveziink diszkét, nosztalgia bulit, vagy rock koncertet a md-
velédési hazban, amellyel szérakozasi lehetéséget biztositunk a helyi és kornyék-
beli fiatalok szamara. Szervezetiink tagjaibdl alakult meg a Lost Interest nev( rock
egyluttes, akikre nagyon buszkék vagyunk, ugyanis szdmos helyi és kdrnyékbeli
rendezvény népszerl résztvevdi. Felligyel6ként részt vesziink a nydri tdborok le-
bonyolitasaban is. igy kézvetlenebbé valik a kapcsolatunk az altalanos iskolas kor-
osztallyal, akiknek jo példat tudunk mutatni a k6zosségi szervez6dés terén és a
programok altal, ezzel Ggymond utanpétldsunkrél is gondoskodunk.

2008 januarjatdl havonta szerveziink teahdzakat, ahol lehetéséget kivanunk adni
a fiataloknak szabadidejik hasznos eltoltéséhez. Beszélgetések, tarsasjaték, film-
vetités, zenehallgatas jellemezte a teahazakat, amelynek programjain a felmerult
igényekhez alkalmazkodva valtoztattunk. Tematikus taldlkozasi alkalmakat szer-
veztiink, ahol a korosztalyunkat érint6, érdekld kérdések, problémak keriiltek teri-
tékre, amelyeket szakemberek bevonasaval beszéltlink meg, kerestiik a felmeriilé
problémékra a megoldasi lehetéségeket. Néhanyan tagjai vagyunk az Ifjusagi Vo-
roskereszt palotdsi csoportjdnak, igy szinte tevékenységiink osszekapcsolodik.
Rendszeresen szerveziink programokat a helyi vodasoknak és éltalanos iskolasok-
nak az egészséges életmaddra nevelés teriiletén is. 2008 marciusaban a helyi mive-
16dési hazzal egylttmikodve ifjusagi konferenciat szerveztiink, amelyen nagyon
sokat tanultunk és tovabb épitettiik a j6 kapcsolatot a kérnyezd telepiilések fiatal-
jaival. Nydron sok id6t toltottlink a toparti fahdzban, amelyet a helyi &nkormanyzat
bocsatott a rendelkezéstinkre. Jelenleg kedvenc elfoglaltsdgunk a k6zos filmnézés
és beszélgetés hétvégenként, de terveziink tovabbi programokat a gyerekek részé-
re, a voroskereszttel egytittmdkodve, valamint tovébbra is aktivan részt vesziink a
mUvel&dési haz programjain.

a.

MINTAPROJEKT:

+SZAMIT(HAT)UNK RATOK?!” - IFJUSAGI TALALKOZO ES KONFERENCIA PA-
LOTASON

Marcius 1-én és 2-an,,Szamit(hat)unk Ratok?!” cimmel ifjusagi talalkozét szervezett
a mivel6dési haz, amelyre a palotési ifjusagi szervezetek tagjain kivil meghi-
vast kaptak Kisbagyon, Héhalom, Egyhazasdengeleg és Szarvasgede fiataljai, ifju-
sagi aktivistdi is. A rendezvény létrejottét a Szocialis és Munkaligyi Minisztérium,
a Gyermek és Ifjusagi Alapprogram és az Eurdpai Szocidlis Alap Kht. Hazai Prog-
ramigazgatésaga tdmogatta.
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Kozel negyven fiatal vett részt a konferencia el6adasain, programjain, Palotas,
Kisbagyon, Héhalom, Egyhazasdengeleg és Paszt6 képviseletében.

A program a kiallitds berendezésével indult, amelyen minden telepilés bemu-
tatta kozosségi életét, tevékenységeiket, plakatok, fotdk, stb. segitségével. Szabd
Mihaly, Palotas polgdrmestere nyitotta meg a rendezvényt, majd a telepiilések sz6-
ban is bemutatkoztak, sét az Egyhdzasdengelegrél érkezé fiatalok még egy éltaluk
készitett filmet is levetitettek teleptilésiik kozosségi életérdl.

Aztan férum jellegl beszélgetés kovetkezett, ahol megismerhettiik a fiatalok cél-
jait, terveit, javaslatait telepiiléstikkel, valamint annak kdzdsségi életével kapcso-
latban. Nemcsak sajat kozséglikben, hanem mikrotérségi szinten is elkezdtek
gondolkodni a fiatalok.

Az ebédsziinetben kotetlen beszélgetés hozta még kdzelebb a résztvevéket. Ko-
vacs Rozsa pszichologussal mar felszabadult hangulatban zajlott a beszélgetés,
amelyet a kdzosségfejleszt6 jatékok még tovabb fokoztak.

Mésnap délelétt eléaddsokkal folytatédott tovabb a program. Madéar Csaba és
Ger6 Marton, ,A helyi nkormanyzat és az ifjusag” cimd kiadvany szerzgi, a fiatalok
érdekérvényesitési és érdekképviseleti lehetéségeirdl beszéltek, Varadi Zsolt meg-
ismertette a résztvevéket az Eszak-magyarorszagi Regiondlis Ifjisagi Szolgaltaté
Iroda munkadjaval, valamint a pélyazati lehetéségekkel, Urban Erika, a Demokrati-
kus Ifjusagért Alapitvany regiondlis koordinatora pedig az dnkéntes munka fon-
tossdgarol és lehetéségeirdl beszélt.
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Bar a program s(ir( volt, a résztvevok el is faradtak, de a visszajelzések pozitivak
voltak. A fiatalok és vezetdik is ugy érzik, hogy sokat tanultak az eléadasokbdl és
a program kozosségformalod ereje sem volt elhanyagolhato. A telepiilések fiatal-
jai helyi ifjusagi szervezetek létrehozéasa utan, mikrotérségi ifjusagi szervezet létre-
hozédsaban gondolkodnak, valamint k6zos programok szervezését tlizték ki célul.
Ezuton is koszonjlk a telepuléseknek a ,konferencidn” valé aktiv részvételt és az
egyuttmUakodést.

TERVEK A JOVORE:

- Azifjusagi szervezet dinamikusabb mikddésének elésegitése.

« A kornyékbeli fiatalok fokozatos és folyamatos bevonasa az ifjusagi k6zossé-
gi életbe, egylttm(ikddés, 6sszefogas kialakitasa.

« Rendszeres, havonta, illetve évente visszatér6 programok lebonyolitasa,
mikrotérségi ifjusagi fesztival megszervezése.

- Lehetdséget kivanunk teremteni arra, hogy a fiatalok teljes életet éljenek a
helyi kbzdsségben.

+ Teret és lehetéséget kivanunk biztositani korosztalyunk tagjainak, kihasz-
nalva lelkesedésiiket és kifejezési vagyukat.

« Szeretnénk bevonni azokat a fiatalokat is, akik semmilyen szervezethez, cso-
portosuldshoz nem tartoznak.
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Royal Rangers Keresztény Vandorok
Ifjusagi Egyesiilet

Cim: 3646 Nekézseny, Arany Jdnos ut 28. \
Telefon: +36-48-439-418

Honlap: www.royalrangers.hu

E-mail: rrvandori@t-online.hu

Vezeté: Simon Géza

iranti érdeklédés lecsokkent, szervezeti egységeik visszafejlédtek, st tobb meg is
sz(int. Ezaltal hatalmas (r keletkezett a fiatalok szabadidés foglalkoztatasaban. Fel-
ismertiik, hogy a fiatalok helytelen életvitelét nem lehet tiltdsokkal megvaltoztat-
ni, hanem a korosztalyt érdeklé hasznos, szérakoztaté programokkal kell j6 irdnyba
befolydsolni viselkedésiiket. Ezt a célkitlizést sem az iskola, sem a csaldd nem tud-
ta megfelel6 médon megvaldsitani. A keletkezett hidnyt kivantuk pétolni a Royal
Rangers nemzetkozi ifjisagi program magyarorszagi honositasanak segitségével.
A Royal Rangers az USA-ban alakult, viligméretu ifjusagi szervezet, Eurdpa 23 or-
szadgadban muikodik. Az eurdpai nemzetek kozott laza egylittmiikodés van, amely
négyévenkénti eurdpai taldlkozokat, évenkénti vezetéi megbeszéléseket foglal
magaban, valamint lehetéséget ad a nemzetek kozotti baratsagok kialakitasara,
dpolaséra csereldiiltetés formajaban.

1994-ben lett a magyarorszagi viszonyokhoz igazitva. A program kilénos tekintet-
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tel van a fiatalok életkori sajatossdgaira. Ennek megfeleléen fizikai, értelmi, érzel-
mi, és kozosségi igény célirdnyos foglalkozast biztosit. A parhuzamosan inditott
kiscsoportos foglalkozésok rendszerint hétvégén vannak, ahol a résztvevék megis-
merkednek - a sok jatékkal, igyességi feladatokkal szinesitett alkalmak altal nyuj-
tott szérakozas mellett -, a tdjékozddas, elsésegélynyujtas, természetvédelem,
turdzas stb. szabdlyaival. Mindez egyetemleges keresztény erkolcsi légkdrben tor-
ténik. Minden korosztalynak a sajat életkori sajatossagait figyelembe véve szervez-
zlik meg a foglalkozasokat.

Céljaink: a fiatalokban rejlé értékek felszinre segitése, karos szenvedélyek helyett
pozitiv értékekre vald neveléssel megtanitani 6ket a tudatos felelésségvallalasra.
Ezaltal cselekvé épitdivé valnak a csalddnak, és a tarsadalomnak.

+ 1995. mdjus 16.: EgylttmUkodési szerz6dés megkotése a program alapi-
tojaval

« 1997. februar 20.: Egyesileti szervezeti forma felvétele.(Pk62262/1997/2
nyilvantartasi szam)

+1999. november 25.: ,K6zhasznu Szervezetté” mindsités.

Tevékenységlink gerincét a heti rendszerességgel folyd helyi /torzsi/ munka adja.
A torzsek 8-10 f6s csoportokbdl tevédnek 0ssze. Minden csoport azonos nemdi fel-
nétt vezetd feliigyelete mellett mikodik. Az egyesiileti tagok szerény anyagi ko-
rilmények kozoétt, de nagy lelkesedéssel végzik feladataikat a gyermekek kozott.
Az egyesiiletnek fizetett alkalmazottja nincs. 53 kiképzett felnétt vezetd segiti a fi-
atalok kozotti munkat onzetlenil, tdrsadalmi munkéban alkalmanként, vagy he-
ti rendszerességgel.

Az eredményes munkahoz jol felkészitett vezetékre van sziikség, ezért az egyesiilet
vezetdsége nagy gondot fordit az alapképzésre, tovabbképzésekre:

« JLTC: ifjusagi vezetOképzé 14-18 év kdzotti fiatalok szamara

«  NTC: vezet6képz6 18 év feletti feln6ttek szamara

« NTT: vezetdi tovabbképzé tanfolyam

+  NTS: vezetéképzé szeminarium

«  TTS: torzsvezetdi szemindrium

+ CTS: csoportvezet8i szemindrium

Az egyesiilet napi szinten megjelenik a lakékornyezet életében azaltal, hogy k-
I6nleges életstilust kinal a természet irant nyitott gyermekeknek, fiataloknak. Nyilt
kozosségrél van szd, amely befogadd az érdekl6dék iranydban. A torzsek tartjak
egymassal a kapcsolatot, segitik egymast. Mivel a program gyerekekre gyakorolt
pozitiv hatdsa rovid idén belil nyilvanvaléva vélik a kdrnyezet szdmara, a csopor-
tok szamos meghivast kapnak a helyi tarsadalmi programokban valé részvételre.
Ezaltal is szinesitik a telepllések arculatat.
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A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK:

Az egyesiilet tevékenységét elsésorban helyi szinten végzi, beépiilve a telepiilések
mindennapi életébe. Szamtalan projektet tervez és valdsit meg a helyi kdzdsségek
igénye szerint. Helyhidny miatt, csak a I[ényegesebb, orszagos szervezésben meg-
valésitott projektekrol teszek emlitést.

ORSZAGOS NYARI TABOROK

2008 nyaran tizenharmadik alkalommal szerveztiik meg tematikus tdborunkat. A
taborokat valamely téma koré (lovagkor, vadnyugat, honfoglalds) szervezziik. A
résztvevék korh( oltozetben, a kornak megfeleld jatékokat jatszva, kiilonleges éte-
leket fogyasztva élik bele magukat a kor hangulataba. A kézosen atélt pozitiv él-
mények mély nyomot hagynak a fiatalok lelkében, erét adva nekik a hétk6znapok
harcaihoz.

NEMZETKOZI KAPCSOLATOK

Fontosnak tartjuk a nemzetkdzi kapcsolatok kialakitasat, dpolasat. A cél megvalo-
sitdsdnak eszkdze a négyévenként megrendezésre keriil6 eurépai kdzos taborozas.
Tobb ezer fiatal tolt el kozosségben egy hetet, ahol megismerhetik egymas kultura-
jat, baratsagok, hosszu tavu egylttmikodések alakulnak ki. A négyévenkénti talal-
kozok kozott rendszeresek a cserelidiilések, amelyek az érdekes programok mellett
lehetéséget adnak az idegen nyelv gyakorlasara is.

EUROPAIVEZETOK TALALKOZOJA

Budapesten rendeztiik meg a Royal Rangers szervezet eurdpai vezetdinek soros
megbeszélését. Az évenkénti taldlkozok célja, hogy megismerjiik egymés munka-
modszerét, 6sszehangoljuk tevékenységtinket. Kozdsen adjunk valaszt a fiatalokat
érintd aktudlis kérdésekre. A delegaciok résztvevdire nagy hatdst tett a magyaros
vendégszeretet, és Budapest szépsége.

N

MINTAPROJEKT:

ROYAL RANGERS ORSZAGOS NYARI TABOR 2008
Nagybarca, Fénysugar Pihenéhaz és Taborhely

Az egyesiilet torzsei altal kozosen megvalositott tematikus satortabor, aktualisan:
,Lovagtadbor’, melynek célja a kozépkori lovagi és Urnéi erények és a lovagi élet-
mdd megismertetése volt. A résztvevék az Egyesiilet tagjai (160 f6) és vendégek
(12 f6). A tdbor vezetését és a programok el6készitését az egyesilet felnétt vezetdi,
néhany dnkéntes segitd szil6, valamint az ifjusagi korosztaly tagjai végezték el tar-
sadalmi munkaban. A tabor Iétszamanak mintegy tiz szazalékat alkottak a feln6tt
vezetdk. A résztvevé mintegy 150 fiatal a tdbori élet mindennapjaiban, kilénbozé
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programjaiban és feladataiban onalléan, tevékenyen vett részt.

A tabor, illetve a program két korcsoportra oszlott. Igy — bar a szinpadnal az esti
kozos alkalmak keretében minden résztvevo egyiitt volt — a nap folyaman a tabo-
ri tevékenységek az életkori sajatossdgokat figyelembe véve kiilon zajlottak. A 14
év feletti korosztaly szamara extrém sportprogramok szinesitették az eseménye-
ket: sziklamdszés, kenuzds a Sajo folydn, egy éjszaka eltdltése kis csoportokban,
az erddben. A 14 év alatti korosztalynak kilonbo6z6, a kbzépkori élettel kapcsola-
tos szakkorokre (pl. lovagi ruhazat, ékszerek és jatékfegyverek készitése, szovés, fo-
nas), lovagi torndkra valo felkésziilés, (pl. vivas, birkdzas, egyéb tigyességi jatékok),
illetve hagyomanyérzok altal eléadott lovagi bemutaté megtekintésére nyilt lehe-
tésége. Az esti alkalmakon a gyermekek altal bemutatott kilonféle produkcidkra
(tdncokra, szindarabokra) kerdlt sor, illetve kdzds zenés éneklésnek és lelki gyakor-
latoknak lehettek részesei a fiatalok. A kiilonféle programok soran az egymast nem
ismerd gyerekek 0sszebaratkoztak, a meglevé baratsagok erésodtek. A lovagi eré-
nyek kapcsan sok aktudlis kérdést és problémat lehetett megbeszélni, feldolgozni.
A kedvezétlen, rendkiviil csapadékos idéjaras néhdny gyengébb felszereléssel ren-
delkezé térzsnek megnehezitette a tdbori életet.

Atabor ideje alatt 0sszekovacsolédtak a gyerekek, benséséges Iégkdrben olyan ko-
z6sségi élményeket kaptak, amelyek az elkovetkezé hénapokban is tamaszt, erét
adhatnak otthoni hétkdznapjaikban. A fiatalok Uj ismereteket és készségeket sze-
reztek, tovabba az eléjiik éllitott lovagi erények, példak az erkdlcsi értékitéletiiket
pozitivan befolyasoltak.

A programra a kornyezettél és a résztvevoktdl a tdbor utani informélis megbeszé-
léseken egybehangzdan pozitiv visszajelzések, visszacsatolasok érkeztek. A rész-
vevék egybehangzoéan kifejezésre juttattdk, hogy feltétlentl részt kivdnnak venni
a kévetkezd programban is, ezért sziikséges a jové évben ismételten megrendez-
ni a nyari tabort.

Kialakult egytttmuikodések:
+ Sarkantyus Lovagok Kézhasznu Egyestilet Diosgy6r
« Keresztény Ifjusagi Zenei Csoport Verdce,
+ Agape Gylilekezet Jaszberény

A

TERVEK A JOVORE:

Mar tizenharmadik alkalommal keriilt sor a tematikus orszagos nyari taborra, és var-
hatéan a hagyomanyoknak és az aktudlis igényének megfelel6en a jov6 évben is
megrendezésre fog kerilni az esemény. Mindekdzben azonban a gyerekek a lako-
helyiikdn rendszeresen talalkoznak kiscsoportos foglalkozasok, valamint mas érde-
kes programok keretében.
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SATORALJAUJHELY|

) Cim: 3980 Sdtoraljaujhely, Koves u. 14. \

Satoraljaujhelyi Ifjusagi Egyesiilet

Telefon: +36-30-540-2760

Honlap: www.zemplenicivilek.hu

E-mail: sieposta@freemail.hu

Vezet: Dede Kldra (30-540-2760, dedeklara@freemail.hu)

A Satoraljaujhelyi Ifjusagi Egyesulet 1995-ben alakult néhédny helyi fiatal 6sszefoga-
saval. Legelsd célja és tevékenysége volt, hogy egy szervezetbe tdmoritse a varos-
ban m(ikodé kozépiskolak didkdonkormanyzatainak képviseldit, ezaltal kialakitva és
erbsitve kozottiik az egylttmikodést. Ez a kdzds munka a szervezet elsé éveiben
azonban ,csak” a kozos kulturdlis és sportprogramok, valamint tdborok szervezésé-
re és lebonyolitdsara korldtozdédott. Persze a tagsadg mar akkor is nyitott volt, és bar-
ki csatlakozhatott az egyesiilethez.

Megalakuldsakor a Satoraljaujhelyi Ifjusagi Egyesilet volt az egyetlen olyan ak-
Nem is volt nehéz a tagtoborzas. Heti rendszerességgel szervezett klubfoglalkoza-
sainkat sportold, a kozélet irant érdekl6dé, kdrnyezetvédd vagy csak unatkozo ifjak
egyarant latogattak szép szamban.

Néhany nagyprogramunkkal mar az elsé alkalommal tobb szaz fiatalt mozgositot-
tunk, alapot teremtve azok hagyomdnyositasdra. Ezek voltak példaul a Satoraljauj-
helyi [fjusdgi Napok, a,Mutasd Meg Magad!” elnevezés( kulturdlis, vagy a Napsugér
nevet visel6 sziinid6kdszonté rendezvények, és nem utolsésorban az emlékezetes
taborok.

A SIN leginkabb az utcan zajlott, tobb szaz fiatal részvételével. Sikeriilt mindig olyan

programelemeket kitalalni, melyek kicsiket, nagyokat, didkokat és pedagégusokat
egyarant megmozgatott. Az Ifjisagi Napok keretében zajlottak tanar-diak kulturalis
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és sportvetélkeddk, utcai focibajnoksagok, ismeretterjesztd filmvetitések és el6ada-
sok, utcabalok, koncertek, kézmives foglalkozasok, sportbemutatdk, figyelemfelhi-
vé kampdényok. A Satoraljaujhelyi Ifjusagi Napokat haromszor sikeriilt megszervezni,
késbbb erre mar forras hianyaban sajnos nem volt lehetéség.

A,Mutasd Meg Magad!” elnevezés( kulturalis programunk (megel6zvén korat) volt,
Satoraljaujhely ,Megasztarja”" Komoly szakmai zsrit felkérve mutattuk be varosunk
tehetséges fiataljait a nagykozonségnek.

A Napsugar évrél-évre kistitott’, és mint elnevezésébdl is sejthetd csupa szérakozta-
t6, vidam programelemeket tartalmazott: jatékos vetélkeddket, koncerteket.
Egyesiletiink természetesen mér a megalakuldsakor fontosnak tartotta a fiatalok
ismereteinek bdvitését, felvilagositasat. Szamtalan egészségmegérzd, AIDS illetve
drogellenes el6adast, filmvetitést, iskolai és utcai kampényt szerveztiink.

Es persze felejthetetlenek a nyari taboraink, ahol alkalmanként &tven-szaz fiatal élt
egyltt az dltalunk mikddtetett kdcsardi taborban. Vetélkedbk, csoportos foglalko-
zasok, vizes programok, esti zenélések, tabortiz....

Taldn egy rosszul sikerilt vezetésvaltasnak kdszonhetéen a 2000-es évek elején el-
csendesedtlink, majd 2006-ban Uj arculattal, Uj vezetéssel, Uj szemlélettel ismét
munkaba kezdtlink. Szervezetlink az elmult két évben sokat fejlodott.

A legfontosabbnak kapcsolataink bévitését tartottuk és tartjuk a mai napig. Be-
léptlink a Kistérségi Civil Kerekasztal tagjai k6zé, mely azoéta (kindve sajat nevét)
Kistérségek Civil Kerekasztala néven mikodik. A kerekasztal koézel negyven tag-
szervezetével elsé pillanattdl kezdve kitliné kapcsolatot dpolunk. Csatlakoztunk a
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Civil EgytttmUkodési Halézathoz is, melynek elnok-
ségi munkajaban szervezetiink vezetdje is részt vesz. A KCK egyes tagszervezete-
ivel egylittm(kodve tobb alkalommal is részt vallaltunk a Zempléni Tanacsado és
Informacios Nap megszervezésében. Volt olyan alkalom, amikor tébb mint szazot-
ven szervezet képviseldjét sikeriilt egy terembe Ultetniink.

EgylttmUkodtiink projektasszisztens képzés szervezésében, és civilszervezetekrél
sz6l6 kiadvany szerkesztésében és terjesztésében is. Szintén egylittmiikodésben
szerveztiik meg az Agodra cimet visel® televizids sorozatot a Zemplén TV-ben, mely-
nek soran a civil szervezetek bemutatasa mellett minden alkalommal més-mas té-
mat dolgoztunk fel.

A 'ReTeSz’ nevl regiondlis tandcsadd haldézati program keretében egyesiletiink
latja el a satoraljaujhelyi, sarospataki és bodrogkozi kistérségekben miikédo civil
szervezeteknek sz6lé non-profit tandcsadast és a teljes zempléni tandcsadé szol-
galtatas koordindacidjat. A Kistérségek Civil Krekasztalanak titkarsagi feladataibdl is
nagy részt vallalunk, és a helyi civil Ujség szerkesztését is felvallaltuk ebben az évad-
ban. Tovédbba egy megyei alapitvannyal egytittmikddve részt vesziink az E-civil és a
Netrekész programokban is.

Mintaprojektlinkként mégis azt az ifjusagfejlesztéi folyamatot emlithetjiik, melybe
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az utébbi egy évben kezdtlink. Nevezhetjiuk akar egy ifjusagfejlesztéi csomagnak
is, hisz tobb elembdl, tobb palyazati forrasbdl valositjuk meg. A ,,csomag” részét ké-
pezi egy ifjusagi kozosségi tér, egy ifjusagi kiadvéany, egy ifjusagi informacids pont,
a Kistérségek Ifjusagi Kerekasztalanak megalapitasa és egy szakmai miihelymunka
sorozat.

A Satoraljaujhelyi [fjusagi Kreativ Klubba lehet6ségeinkhez mérten megprobaltunk
minden olyan eszkdzt beszerezni, mely a helyi és kornyékbeli fiatalok szabadidejé-
nek kulturdlt k6zosségi eltoltését szolgdlja. A klubtagok ingyenesen vehetik igénybe
azinternetet, szamitégépet, nyomtatdt. Ingyenesen csocsézhatnak, tévézhetnek, fil-
met nézhetnek, zenét hallgathatnak, tarsasjatékozhatnak. Klubtagjaink kézoétt van-
nak roma szarmazasu és mozgaskorlatozott fiatalok is. igy elmondhatjuk, hogy a tér
nem csak a szabadidé eltoltéséhez, hanem kdzosségépitéshez, demokracidra ne-
veléshez és a massag elfogadasahoz is hozzajarul egyestletiink. Klubfoglalkozéaso-
kat hetente egy alkalommal, szombatonként tartunk. A foglalkozasok keretein belul
palyaorientacios beszélgetéseket, egészségiigyi (AIDS és drogellenes, mentalhigi-
énids) el6adasokat és kdzosségfejlesztd tréningeket szerveziink a fiatalok szamdra.
A nyitva tartas tobbi napjain a tagok szervezett programok nélkdil élvezhetik a SIKK
elényeit. A klubban m(ikodik a Zempléni Ifjusagi Informacios Pont is. A klub szol-
galtatasai mellett igy kdzérdek(, szabadidds, kulturalis és egyéb, a helyi igényekhez
igazodé kézhasznu informacidkat is kaphatnak az érdeklédé fiatalok.

Ifjusagi kiadvanyunk a ZeFi, avagy a Zempléni Fiatalok Lapja nevet viseli. A negyed-
évente megjelené lappal célunk a zempléni térségben (satoraljaujhelyi, sdrospataki,
bodrogkozi) végzett ifjisagi munka elismertetése, illetve az ifju tarsadalom informa-
cids ellatottsdganak novelése. Az Gjség édllandé tartalmakkal, rovatokkal jelenik meg
alkalmanként kétezer példanyban. A lapban bemutatasra keriilnek ifjlsagi szerve-
zetek, ifjusagi szakemberek, ifju tehetségek, programok és rendezvények, gyerme-
keket és fiatalokat érint6 torvények, tdmogatasi és képzési lehetéségek. A tartalom
igazodik a program célcsoportjdhoz, vagyis a zempléni térségben él6 14-29 éves
korosztélyhoz.

A Kistérségek Ifjusagi Kerekasztalat 2007-ben hoztuk Iétre, mellyel célunk a zemplé-
ni térségben mar mikddo és az Gjonnan alakulé ifjusagi szervezetek, az ifjusaggal
foglalkozé intézmények, szakemberek egyuttmikodésének elésegitése, tamoga-
tasa, illetve résziikre tandcsadoi szolgdlat mikddtetése. A kerekasztal munkajaval
hozzajarul az ifjusag informacids ellatottsaganak erdsitéséhez, az ifjusagi szerveze-
tek fejlesztéséhez, kapacitasuk noveléséhez, tarsadalmi szerepiik erésitéséhez. A KIK
tagjai kozott vannak ifjusagi referensek, az dltalanos és kdzépiskolak éltal 1étrehozott,
illetve azok mellett miikodé civil szervezetek, gyermek és ifjusagi egyesiletek és ala-
pitvanyok, didk sportszervezetek, egyéb civil szervezetek ifjusagi tagozatai és ifju-
sagsegiték. Résziikre ingyenes szolgaltatasként e-hirlevelet szerkesztiink az ifjisagot
érintd hirekrdl, palyazati és tdmogatasi lehetéségekrdl, rendezvényekrol, egyéb aktu-
alitasokrdl, valamint szakmai férumokat és palyazati tandcsaddsokat is szerveziink.

98



Szakmai mihelymunka sorozatunkkal is hasonléan segitjlk a civil szervezetek mun-
kajat. Egy év alatt huszonnégy alkalommal szerveziink szakmai muhelyt, mely 6t
témat olel fel. Ezek a terlilet- és vidékfejlesztés, kornyezet- és természetvédelem,
szocialpolitikai igyek, non-profit ligyek és az ifjusaguigy. A foglalkozasok éltalaban
kéthetente csutortokonként kerlilnek megrendezésre, melyeket minden esetben
moderator vezet, és az aktudlis témdhoz kapcsoléddan vendégiil latunk egy-egy
szakembert is. Témdink kozott szerepel a teljesség igénye nélkil példaul a Zempléni
ifiisdg helyzete, N6k a munka vildgdban, A terlilet- és vidékfejlesztés kistérségi dimenzi-
6i, Az UMVP és UMFT pdlydzati lehet6ségei és akciotervei, Aromdk helyzete ma Magyar-
orszdgon, A fenntarthaté fejlédés példdi.

Fontos, hogy minél nagyobb érdeklédésre szamot tarté témdkat valasszunk, vagyis
minél szélesebb tarsadalmi réteget célozzunk meg mdhelyfoglalkozasainkkal. Cél-
csoportunk kozé tartoznak a zempléni térségben éI6 fiatalok, szocialisan hatranyos
helyzetliek, a zempléni civil szervezetek, dnkormanyzatok, kdzintézmények és ter-
mészetesen a program irant érdekl6d6é maganszemélyek is. Célunk, hogy a szekto-
rok kozott szoros egytittmiikodés alakuljon ki, informaciés ellatottsaguk javuljon,
ezaltal fejlédjenek, és kapacitasuk néjon.

Egyesiletiink tavolabbi célja a Zempléni Ifjusagi Kozpont kialakitasa, mely 6sszefog-
nd a zempléni ifjuségi szervezetek munkajat, kozpontositana a Zemplénben elérhe-
16 ifjusagi szolgaltatasokat. Szervezetiink szerepe hianypdtlé a mikrotérségben, hisz
csak egyesiiletiink foglalkozik aktivan széleskord ifjusagneveléssel. A Zemplén tér-
sége szocidlisan az egyik leghatranyosabb hazdnkban. A munkanélkiiliség &tlagon
fellili, a térség eloregedd, a hatranyos helyzetliek szdma magas, a tanulasi leheté-
ségek pedig korlatozottak. Az elszigeteltség, és a szlikds anyagi keretek miatt ifju-
sagi szervezeteink érdekérvényesité képessége gyenge. A legfrissebb informacidk
hidnydban az 6nkormanyzatokkal és egyéb intézményekkel valé egyittmiikodés
akadozo6 szdmukra. Ezért is fontos fejleszt6i folyamatainkat még inkabb erdsiteni.
Ennek érdekében tovabbra is kapcsolataink bévitésére, programjaink minéségi javi-
tasara, szolgéltatasaink bovitésére toreksziink. Reméljiik, hogy munkankkal hozza-
jarulhatunk a Zemplén ifjisagmegtarto erejének noveléséhez.
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SZERENCSI IFJUSAGI

A Cim: 3900 Szerencs, Rdkoczi ut 94. \

Szerencsi Ifjusagi Informacios Pont

3900 Szerencs Rdkdczi tt 89. - Polgdrm. Hiv. (levelezési cim)
Telefon: +36-20-484-10-13

Honlap: http://ifjusag.szerencs.hu

E-mail: ifipont@szerencs.hu

Vezeté: Kirdly Judit

Munkatdrsak: Fekete Didna (20-80-20-391)

A Szerencsi Ifjusagi Informacids Pont 2006. janudr 1-jén kezdte meg mikodését
Szerencs Varos Onkormanyzata és az Ifjisagi, Csaladuigyi, Szocialis és Esélyegyen-
16ségi Minisztérium palydzati tdmogatdasaval (IFJ-BM). 2006-ban Ujabb tdmogatast
nyert el aziroda a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium palyazati kiirdsan. 2007-ben
nem volt lehet6éség palyazni, igy azirodahelyiséget és annak fenntartdsat, a szemé-
lyi feltételeket az 5nkormanyzat biztositotta.

Az ifjusagi pont nem 6nallé intézmény, 6nallé koltségvetéssel, bevétellel nem
rendelkezik, hanem a polgarmesteri hivatal ,alirodaja” A palyazati lehetéségeket
nagyban korlatozza a polgdrmesteri hivatalhoz tartozas. A vezet6 vallalkozéi tevé-
kenységként, a munkatérs(ak) kdzhasznu, vagy kdzcélu foglalkoztatasban latjak el
feladatukat.

Az ifjusagi pont megalakulasakor két feladatot vallalt fel. Els6sorban az informa-
ciészolgaltatast: meghatarozott témakorokben informacidk gydjtése és elérésének
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biztositasa a fiatalok, a 14-30 éves korosztaly szamara. Az informacidszolgaltatas el-

sésorban az Internetes szamitdgépek segitségével valdésul meg.

Jelenlegi felszereltség:

2 db szamitdgép és 1 db nyomtatd, melyet az ligyfelek téritésmentesen
hasznélhatnak.

1 db szamitdgép, 1 db nyomtatd, 1 db szkenner, amely az ifjusagi pont
munkatarsanak munkagépe. Ezen taroljuk az informacidkat, statisztikakat,
adatokat.

Mindharom szamit6gép Internet-kapcsolattal rendelkezik.

Az informaciokérések, segitségnyujtasok foként az alabbi témakorokbol tevod-
nek 6ssze:

allaskeresés

didkmunka

tanulas, oktatas

kultdra, programajanliok
sportprogramok, sportolasi lehetéségek
turizmus

szocialis ellatasok

személyes problémak

Az ifjisagi pont masik feladata, a fiatalok élethelyzetéhez igazodd, érdeklédésiiket
kivalté rendezvények, tajékoztatok szervezése. Az 6néllosag és a forrasok hidnya
miatt nem szervez 6néllé rendezvényeket az iroda, hanem munkatérsaival és on-
kénteseivel a varos nagyobb rendezvényein vesz részt segitéként, szervezéként.

Az ifjasagi pont mlikodése soran az alabbi kovetelményeket tartja szem el6tt:

Tevékenysége soran egyittmikodik az ifjusag specidlis élethelyzetével
kapcsolatban tajékoztatasi, illetve tanacsadasi feladatkorrel rendelkezé he-
lyi intézményekkel, szervezetekkel. Ennek keretében az tigyfeleknek nem
intézményt, hanem egy meghatarozott személyt ajanl, az érintett szakem-
bertdl visszacsatoldst kér.

Tevékenysége ellatasa sordn az érzékelt és felvetett problémékat - a fiata-
lokat érint6 dontések megalapozasa érdekében - visszacsatolja a helyi 6n-
kormdanyzatoknak.

Minden politikai szervtdl fliggetlen, politikai és valldsi ideolégidktol men-

tes. Mindenki szdmara diszkriminacio nélkil hozzéférhetd és ingyenes, bar-
milyen kérdés, probléma kapcsan igénybe vehetd. A gyerekek és fiatalok
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altal jol, kozteriletrél megkozelithetd, valamint akadalymentesen megko-
zelithetd helyen mikodik. Azonnal, vardlista nélkil igénybe vehetd. A tanu-
16 és dolgozo fiatalok szabadidejéhez igazodva érhetd el. Tiszteletben tartja
a fiatalok anonimitasat.

Az ifjisagi pont hivatalos taglétszammal nem rendelkezik, az tigyfelek donthetnek,
hogy regisztraltatjdk-e magukat, de ez nem kotelezd, tiszteletben tartjdk az anoni-
mitast. Jelenleg 201 f& regisztralt, rendszeres latogato van.

A honlapon szintén nem kell regisztralni, a szamlalé szerint kbzel 18 ezer latogato-
ja volt honlapnak 2007. majus 25-e 6ta.

Az ifjuségi pont nem civil szervezet, de igyekszik kapcsolatokat kiépiteni a véros ci-
vil szervezeteivel, elsésorban a szerencsi székhelyUl Oazis Ifjusagi Egyestlettel van

napi kapcsolatunk.
L™ 2005-2008 oz,

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK

Az iroda mindennapi tevékenysége soran nem projekteket valdsit meg, hanem a
napi nyitva tartast és a vallalt feladatok megvalésitasat, a miikddést prébalja biz-
tositani, illetve részfeladatokat vallal a vérosi rendezvények lebonyolitdsaban, a fi-
atalok mozgositasaban.
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MINTAPROJEKT:

A Szerencsi Szakképzd Iskola vezet6ségének tdmogatdsaval a didkoknak palyaori-
entacios tréningeket szerveztiink 2006-ban és 2007-ben, 6sszesen: harom alka-
lommal. A képzés célja az életut meghatarozés, a palyavalasztas elésegitése volt,
tovabba az, hogy a fiatalok megismerjék azokat a képességeiket, erésségeiket,
gyengeségeiket, amelyek a pélyavalasztas sordn fontosak lehetnek. Helyszin: Sze-
rencsi Szakképzé Iskola, Szerencs, Ondi ut 8.

N

TERVEK A JOVORE:

Elsédleges terv aziroda mikodésének biztositasa, a polgdrmesteri hivatal vezetésé-
nél bebizonyitani, hogy sziikség van az ifjisagi pontra, és dldozzanak is ra.
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SZIA CLUB GONC Alapitvany

Cim: 3895 Génc, Petéfi it 31. N
Telefon: +36-30-480-75-73

Honlap: www.sziaclub.hu

E-mail: sziaclub@sziaclub.hu

Vezeté: Sivdak Janos

Munkatarsak: Nagymdté Ldszlo, Melegh Gizella,

Szaloczi Tibor, MoIndr Barnabds (kuratoriumi tagok)

1998 késé 6szén, novemberben néhany gonci fiatal - akik akkoriban az Encsi Va-
ci Mihdly Gimnéazium mésodik osztalyos tanuléi voltak — elhatdrozta, hogy vala-
milyen formdban (anyagilag, lelkileg,) segit egyik szintén gonci osztalytarsanak a
gyogyuldshoz vezet6 uton, mert a kislany akkor szinte gyégyithatatlannak vélt be-
tegségben szenvedett, ekkor is kérhazi, kemoterapias kezelésre szorult. Ok mar az
altalanos iskolaba is egydtt jartak, ismerték, tudtdk problémajat, gondjait. Kbzeleg
a karacsony, a szeretet linnepe, mit tehetnének érte? Szervezziink segélykoncertet,
javasolta egyikiik, legyen becstletkassza és az 6sszegy(ilt pénzt kildjiik el Orsinak
a kérhazba! A terv egydntetd sikert aratott, csupan a megvalésitas apro részletei
okoztak némi gondot: a koncertet itthon, Géncon kell megrendezni, hiszen itt min-
denki ismeri egymast, viszont itt nincs megfelelé hely. Van ugyan egy hasznalaton
kivili kulturhaz, ahol éppen csak az alapok: az dram, a f(ités, a viz hidnyzik és a mel-
lékhelyiségek nem hasznalhatéak.

A fiatalok elindultak, nyakukba vették a telepulést, elmondtak terveiket, gond-
jaikat - és megtortént a valédi, mégis hétkoznapi csoda: egy villanyoszloprol lett
aram, lett sajat kez(ileg irt, de minden haztartasba eljuttatott meghivé, a szinpadot
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sziesztakkal flitotték, a nézdk persze nagykabatban, de nagyon-nagyon sokan vol-
tak. Az 6reg kulturhaz régen latott ennyi baratsdgos, mosolygé arcot.

A szerepl6k jelenlegi, volt adltaldnos iskolai osztalytérsak, baratok, szimpatizansok,
mindenki, aki szivbél jové misorszammal tudott hozzajarulni a produkciéhoz. Kel-
lett valaki szakavatott felnétt is a csapatba, aki koordinalja az el6adast, akinek van
ralatasa és él6 zenével is tud segiteni, hiszen ekkor mar egy énekkar is verbuva-
I6dott a fiatalokbdl. Nos, ez a segitd felnétt — most a SZIA CLUB GONC Alapitvany
kuratériumanak elndke, a GT mlvészeti vezetdje — akkoriban a helyi neveléotthon-
ban dolgozott, tudott gitarozni és volt egy kevés gyakorlata a misorszervezésben
és persze 6 sem tudott ellendlini a fiatalok hivé szavanak.

A dalok kivélasztasa, probak (az évoda istenien meleg cserépkalyhdja kordil), taldn
nem is volt akkor ember, intézmény Géncon, aki, ami ne vette volna ki a részét va-
lamilyen formaban az el6késziiletekbdl.

Arendezvény komoly sikert aratott, rdadasul az itt él6k megélltak ezen a napon be-
szélgetni, mosolyogtak, érdeklédtek, méltattak a rendezvényt.

Januarban aztén Ujra 6sszejott a csapat: Ujra megkeresték a felnétteket, tandcsot
kértek: hogyan tovédbb? Géncdn nincs kultirhdz, mozi, étterem, ifjusagi klub, az 4l-
talanos iskolan kiviil semmiféle kozosségi tér, hacsak a benzinkutat és a buszmeg-
allét nem nevezzik ki annak, mert az a fiatalok kozkedvelt talalkozasi helye.
Elindult a munka egymasra talalt néhany hasonldképpen gondolkodé fiatal és fel-
nétt. A helyi kdbeltévén kozzétett néhany soros hirdetés megjelenése utan szinte
0z0nlottek a fiatalok és idésebbek telve dtletekkel, tenni akardssal. Mintha minden
itt él6 egyszerre akarna bepdtolni az elmult tiz év kihagyésait. Az Gjonnan alakult
onkormanyzat szabad utat, erkdlcsi tdmogatdst biztositott, sajnos pénze mar akko-
riban sem volt. A Vaci Mihaly Gimnazium didkzenekara éppen abban az idében lett
~,munkanélkiili’, szivesen csatlakoztak hozzank.

1999-ben hoztuk létre alapitvanyunkat. Elég volt eddig az id6 arra, hogy lassuk:
anyagi hatterlink biztositdsa csak pélyazatok utjan lehetséges, ez pedig tovabbi
mukodésiink alapfeltétele.

Szervezetlink céljai, fontosabb célkitlizései:

. ifjusdgvédelem

- a fiatalség elkallédasanak megakadalyozasa, zenés, verses 6sszejovetelek
szervezése, a fiatalsag szellemi jobbitasa

« azegészségre karos szenvedélyek (kabitoszer, cigaretta, alkohol) elterjedé-
sének megakadalyozasa,

+ kornyezetvédelmi nevelés

+ atérség hatranyos helyzetének javitasa

+ telepiléskozosség kialakitasa, szellemi életének javitasa

+ hagyomanyapolds-, és teremtés
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Az alapitvdny miikddésével olyan tarsadalmi 6sszefogas kialakitasat igyekszik els-
segiteni, mely az alapitvany céljat anyagi hozzajaruldssal tamogatja.

Az alapitvany szigortan vett taglétszama ot f6, a kuratérium Ot tagja. A gyakor-
latban viszont valtozo ez a Iétszam, hiszen ennek mércéje elsésorban a rendsze-
res latogatottsag . Ide tartozik az a nagyon fontos, de iratlan szabaly, hogy fizetett
alkalmazottunk nincs, tagdijat sem szediink, és soha semmiféle rendezvényiink-
re nem kérlink részvételi dijat, legyen az akar egy nagyobb kiadassal jaré nyari ta-
borozas is. Palyazatokbdl, a személyi jovedelemadd 1%-os felajanlasabdl, egyéni
felajanlasokbol, tamogatasokbdl, esetleges fellépti dijakbdl éliink. A folyamatossa-
got-ami minimum heti egy (pénteki) clubfoglalkozast, prébakat jelent, de néhany
fellépés, rendezvény is kdzbejohet - azoknak a felnétteknek az 6nkéntes munka-
ja garantdlja, akik lassan mar tiz éve minden héten a fiatalokkal toltik szabadidejik
egy részét a SZIA CLUBBAN.

A kezdetekkor 132 fiatal latogatta a clubot, ez néha érdekes dolgokat produkalt,
mert volt id6, amikor egy hdromszor hét méteres teremben jottiink dssze néhany
hénapig. A helyprobléma folyamatosan végigkisérte életlinket. Az utébbi néhany
esztendében viszonylag biztos, de most sem sajat helyen tartjuk foglalkozasainkat,
igyekszlink palyazatokbdl keriteni forrdst annak fenntartasi koltségeire.

Az utébbi harom évben atlagosan 30-40 fiatal latogatta a clubot, a foglalkozasokat.
Nagyobbik résziik az énekkar és a kiséré zenekar (SZIA CLUB GT) aktiv magja, de
vannak tdncosaink, zenészeink, és tdbben olyanok is, akik csak a kellemes id6toltés
kedvéért latogatjak a helyet. Ezen tul tébb olyan zenekarnak is rendszeres probale-
het6séget biztositunk, amelynek tagjai a zenei alapokat a SZIA CLUBBAN sajatitot-
tak el. Allando felnétt tagjaink szama 10-15 f6, 6k altalaban minden esetben jelen
vannak clubunk életében. Feln6tt patronald tagjaink szama egyébként 40 f6 folott
van, zome nem gonci. Vellk folyamatos kapcsolatot tartunk (honlap, e-mail..stb)
esetenként megldtogatnak, tdmogatnak minket, tavolrdl is segitik munkankat.

Eletiink els6 szakaszaban — lassan tiz éve mar- szinte kizarélagos ,jogosultség-
gal” rendelkeztiink, hiszen telepulésiinkdn nincs kdzépiskola, kultirhdz, mozi, ko-
z0sségi tér, a kdrnyezd kistelepiilések pedig az orszag leghétranyosabb térségét
alkotjdk még ma is. Igyekeztiink allandé, m(ikédé kapcsolatokat kiépiteni az 6n-
kormanyzatokon és iskolakon kiviil azokkal a helyi aktiv polgarokkal — szinte min-
den telepiilésen van ilyen — akik mar-mar a megszallottsag hatéran egyensulyozva
probélnak kozséguk, falujuk életébe egy kis szint varazsolni. Megkerestiik a helyi
amator egyltteseket, tehetséges egyéni eléadodkat, akik anyagi problémak miatt
képtelenek bemutatkozni kozénség el6tt. Megalkottuk a Nyarkoszonté Kistérsé-
gi Kulturdlis Talalkozét, ahol évente egy alkalommal bemutatkozhatnak Génc sza-
badtéri szinpadan.

Segitdink, tagjaink elsésorban civilek. Mar a megalakulas pillanatdban nagyon ko-
molyan elhatéroztuk, hogy teljesen 6nalléak maradunk, fliggetlenségiink, szabad
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mozgdasunk zdloga az, hogy nem kotelezziik el magunkat semmiféle irdnyban sem.
Lehet, hogy néhdny célzott tdamogatastdl igy eleslink, viszont senki sem szabhatja
meg mit tegyiink, merre menjiink, azt hiszem, ez megér ennyit. Ugy gondoljuk, a
helyi problémék megoldasat nem kiilsé eréktdl kell varnunk, mert senki nem tud-
hatja az itt él6knél jobban az itteni problémakat, ezek okait, és senki nem lathatja
tisztdbban ezek megoldasara a rendelkezésiinkre all6 helyi forrasokat, mint ék. Erre
a gondolatra épitve adtuk be palydzatunkat az UNDP Cserehat Program 2006. évi
felhivasra, mely kifejezetten a teleptilési, telepilések kozotti civil kozosségfejlesz-
tésére épitett. ,Kézenfogva-telepiilések 6sszefogasaval Abauj jovojéért” cimmel.
Palyazatunk nyert, munkénkhoz hat kdrnyezé telepiilés civil szervezeteinek kép-
visel6i csatlakoztak. A program eredményeként 2007 nyaran bejegyzésre kerult
a,FOGADO" Eszak-Abauji Kézdsségfejleszték Kére Egyesiilet, amely Gonc és a hat
telepiilés civil szervezeteit hivatott egységbe fonni. Idén megalakult az egyesulet
Ifi-tagozata is, ahol a SZIA CLUB nyolc fiatalja véllal jelenleg aktiv kozrem(ikodést.
Célja els6sorban a térség fiataljainak 6sszefogasa, a térség értékeinek megismerte-
tése negyedévenkénti néhany napos tadborok (képzések) segitségével. Ezek a tabo-
rok,vandorolnak”a hét telepiilésen, azaz minden tabor a hét telepiilés valamelyikén
kertil megrendezésre egy picikét alkalmazkodva a helyi sajatossagokhoz.

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK:

+ Heti egy alkalommal tartunk clubfoglalkozast, péntekente, 17 6ratol. Ezt
rendszerint valamilyen hangszer kezelésének alapfoku oktatdsa el6zi meg
egy oraban. Jelenleg gitaroktatas folyik.

» Havonta éatlagosan egy-6t alkalommal készitlink és mutatunk be zenés-
tancos-verses misorokat. Az utébbi harom évben tizen6t telepliilésen
jartunk ilyen formaban. Minden mdsort akar kiilon kis projektként is értel-
mezhetlink egészen a kapcsolatfelvételtél az utazas megszervezésén at a
musor &sszedllitdsdig, gyakorlasdig, eléadasdig. A fiatalok minden mozza-
natbdl kiveszik résziket.

+ Minden évben megrendezziik nyilvanos sziiletésnapi bulinkat, ahol ama-
tér mlvészbaratainkkal koncertet rendeziink a térség lakossdga szdmara.

+ AKistérségi Kulturalis Talalkozot minden év juniusanak harmadik hétvége
szombatjan rendezziik meg. Altalaban kilenc-tiz kdzelebbi-tavolabbi tele-
plilés amatér mlvészegyitteseit, egyéni el6addit Iatjuk vendégill, egyuttal
lehetéséget biztositva arra, hogy érté kozonség el6tt bemutathassak tu-
dasukat.

« Tabor. Hagyomanyos nyari tdborunkat az utébbi években a sarospataki
strand kempingjében tartjuk. Kivalé alkalom a club fiatal és feln6tt tagjainak
aktiv egyuttmUlkodésére, szérakozéséra. Satrainkat, tabori felszereléseinket
palyazatokbol vasaroltuk, az utazast a felnéttek biztositjak, a programok és
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a f6zés kdzosen zajlik. A tdbor minden koltségét az alapitvany fizeti altala-
ban az 1%-os felajanlasokbdl és az egyéni tamogatas 6sszegeibdl.

« Koncertek. Evente egy alkalommal koncertlatogatast szerveziink, vagy
Goncre hivunk ismert eléaddkat. A Hobo Blues Band, vagy Hobo példaul
évente eljon hozzank koncertezni, Iévén Hobo a SZIA CLUB GT tiszteletbeli
tagja, de jartak mar ndlunk a Republic egyiittes tagjai is, igaz, csak egy be-
szélgetés erejéig.

« Palyavalasztasi Kiallitds. A munkaligyi kdzponttal sikerilt j6 kapcsolatot
kialakitani, ennek elsésorban a térségben é16 aranylag nagyszamu allaske-
resé fiatal szempontjabdl van jelentésége. Kaptunk innen kiselejtezett, de
hasznalhatoé szamitdgépeket, dllvanyokat is. A Palyavalasztasi Kiallitas kul-
turalis misoraban minden évben szerepet kapnak fiataljaink.

« CSEREHAT Program. 2006. évi nyertes palyazatunk. Egy évig tarté telepiilé-
si kbzosségfejleszté munkaval és ezek folyamatos koordinalasaval sikertlt
megalakitanunk a ,FESZAK-KOR” Egyesiiletet, majd ennek Ifjusagi Tagoza-
tatis atérség hét telepililésének részvételével.

« Szil6i Est. Taglétszamunk soha nem allando, vannak csatlakozok, vannak
idészakosan kimaradok (pl kozépiskolaba, egyetemre kerdl), ezért fontos-
nak tartjuk, hogy a fiatalok sziilei képet kapjanak azokrdl a tevékenysé-
gekrdl, lehetéségekrél, amit a SZIA CLUB tud biztositani gyermekeiknek.
2007-ben rendeztiik meg elsé alkalommal.

« Marcius 15-e. Varosunkban tradicié, hogy ezt a rendezvényt a SZIA CLUB
rendezi, hiszen mér megalakuldsunk évében is ez volt a,vizsgamunkank”. Ez
nem csupan az tinnepi mdsort jelenti, hanem a tervezéstél a plakat-, és sz6-
rolapkészitésén at a szinpadi dekoracidig és minden apré részlet megvalési-
tasaig (székhordas, takaritas, szinpadtechnika) minden a mi feladatunk.

MINTAPROJEKT:

Mar 2000-ben lattuk, hogy hétranyos helyzeti térségiink falvaiban, kézségeiben
sok tehetséges fiatal él, akik anyagi fedezet hidnydban sajnos képtelenek bemu-
tatni tuddsukat. 1999-ben hatdroztuk el, hogy évente egy alkalommal lehetéséget
biztositunk szamukra Goncon az értd kozonség elbtti bemutatkozasra, a tapasz-
talatcserére hasonlé gondolkodasu térsaikkal. Ennek jegyében rendeztiik meg
1999-ben elsé izben a,Nyarkdszonté Kistérségi Kulturalis Taldlkozot” Goncon, nagy
sikerrel. A rendezvény célja nem csupan az amatér csoportok, egyéni eléaddk be-
mutatkozdsa, hanem az, hogy megismerjék egymast a fiatalok, lehetdség nyiljék a
tapasztalatcserére, kapcsolatok teremtésére és dpolasara. Itt bardtsagbdl taldlkoz-
nak a szervezdk és a vendégek, nincs fellépti és utazasi dij, maximum ebéd, tdité.
Persze legkdzelebb mi megyiink majd el hasonlé kondiciokkal az itt fellépd bara-
taink helyi rendezvényeire.. A szereplék kdre egyre bévil, lassan nem is lesz mar
megfelel6 a; kistérségi”szo, hiszen nemrégiben mér a debreceni Rock-sulibdl is vol-
tak el6adoink:
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A program helyszine: Gonc, Ifjuségi és Szabadidépark, minden évben az iskolaév
befejezését koveté masodik hétvége szombati napjan. A délel6tti érakban fiatalja-
ink varosnézésre viszik vendégeinket, a feln6tt vezeték a SZIA CLUBBAN mini-kon-
ferencidn beszélik meg az elmult év eseményeit, problémait, eredményeit. Délben
ebéd, amit altaldban a club felnétt tagjai kdzos szabadtéri f6zés keretében valdsi-
tanak meg altaldban igen izletesre sikeredett bogracsgulyas formajaban. 14 6ra-
kor szinpadbejaras, apré probak, majd kezdetét veszi a csoportok bemutatkozasa.
Ekkorra éltaldban mar megtelnek a szabadtéri szinpad elétti széksorok a helyi la-
kossaggal és a vendégeket elkiséré tamogatokkal. A programot valamelyik helyi
zenekar koncertjével zarjuk 22 éra kordl.

Az el6készileti munkékat és a lebonyolitast a SZIA CLUB fiataljai végzik felnétt tag-
jaik segitségével. Az el6készités az érintett csoportok vezetdinek megkeresésé-
vel, idépont-egyeztetéssel kezdédik tavasszal. Ez nem okoz kiilénésebb gondot,
hiszen az évek soran folyamatos a kapcsolattartas a fiatalok kozott féleg e-mail
és sms formajaban. Mindig képbe keril egy-egy Ujonnan felbukkané csoport is,
Sket is elérjiik rendszerint. Erdekesnek tlinhet, de egy ilyen munka nalunk min-
dig nagytakaritassal kezdédik: a Club apraja-nagyja seprét, feltorlét, ablakmosot
és minden mas takaritbeszkozt ragad és nekilat a Club takaritdsanak. Ablakpu-
colas, portorlés, szényegtisztitas, stb stb, minden ami belefér, jokedviien. Volt év,
amikor gipszelniink és meszelniink kellett a plafont, mert annyira beazott. Aztan a
programdsszedllitas, a fogadé fiatalok dsszeirdsa. Minden vendégcsoportnak van
2-3 helyi kiséréje, 6k egész nap rendelkezésre allnak, segitenek a programok soran.
A SZIA CLUB 6sszes fiataljanak szerepe van. Az tgyesebb kezliek plakatot, meg-
hivét készitenek, a mi feladatunk a szinpadi dekoracio elkészitése és az ebédelte-
tés, egyéb ellatas is. A fiuk rendezik a technikat, a nézéteret, a szallitasokat a musor
el6tt és azt kdvetden. Altaldban 70-90 fiatal vendég érkezik 10-15 kisérével.

Tapasztalataink kedvezéek. Egyre tobb vendégiink érkezik egyre szélesebb musor-
skélaval. Enekek, tdncok, versek, hangszeres zene, zenekarok mutatkoznak be. Kap-
csolatunk nem szakad meg, folyamatosan kapcsolatban allunk ezutan is. Sokszor
talalkozunk mas telepiilések rendezvényein eléaddként, olykor ajanljuk is egymast
mUsorokba. Gonc lakossaga elfogadta, vérja a rendezvényt, értékeli a fiatalok akti-
vitdsat, az amatér szinthez képest magas szintli misorokat. Tiz éven at minden év-
ben megrendezésre keriilt, remélhetéleg semmi nem zavarja meg e hagyomany
tovabbvitelét. Egyik zélogdt abban latom, hogy viszonylag kevés pénzbe kerdl, igy
nem fenyeget az egyre sz(ikilé pénziigyi tdmogatas hianya.

" TERVEK A JOVORE:

Kozel tiz év folyamatos munkajéra épitve biztosnak tlnik a jové. Gyermekek, fiata-
lok, felnéttek, vagyis generaciok egyuttmUkodésével biztositani tudjuk a club to-
vébbi céltudatos munkajat.

109



Szimbiozis Alapitvany

A Cim: 3527 Miskolc, Augusztus 20. utca 12. \
Telefon: +36-46-357-637

Honlap: www.szimbiozis.net

E-mail: szimbiozis@szimbiozis.net
Vezet6: Jakubinyi Ldszl6 (30-681-4482)
Munkatdrsak: Hirsko Rendta (30-647-3789)

A Szimbidzis Alapitvany 1999-ben jott Iétre Miskolcon. Fé célja olyan peremhely-
zet( sériilt emberek (értelmi sériltek, autistdk és halmozottan fogyatékos szemé-
lyek) oktatasa, nevelése, valamint tdrsadalmi integracioja, akik nehéz helyzetiikbél,
onerébdl képtelenek kikertlni, igy kiilsé segitségre szorulnak. Alapitvanyunk azzal
a céllal jott létre elséként a varosban, hogy fogyatékos embereknek szolgaltatasok
széles spektrumat nyujtsa a foglalkoztatastdl (az ahhoz kapcsolédd képzésekkel
egyutt) a kiilonféle szocialis, rehabilitacids szolgaltatasokig. Orszagos szinten a mai
napig egyedulallé az alapitvanyunk dltal nyujtott szolgaltatési paletta.

Dinamikus fejlédésiink hatterét az biztositja, hogy célcsoportunk sziikségleteit fo-
lyamatosan figyelve, rugalmas, személyre szabott megoldasok keresésére torek-
szlink. Alapitvanyunknak jelenleg 110 féallasu munkatérsa van, a dolgozok tobb
mint fele fogyatékkal é16 és megvaltozott munkaképességli személy.

Tobb magyarorszagi szakmai hélézat tagjai vagyunk, valamint EU-s pélyazatok
kapcsan kb. 15 kilfoldi partnerszervezettel miikodink egyiitt. 100 Ujsagcikk, sza-
mos TV és radié riport, valamint tébb dij (Ev Civil Szervezete Dij-2003) jelzi eddigi
munkank elismerését és sikerét.
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L™ 2005-2008 ggy

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK

Szocidlis szolgaltatasaink: 5 tdmogato szolgalat (iskolabusz program), egy megyei
szinten mUikodd 40 f6s napkdzi otthon, valamint egy orszagos szinten miikodé, 13
fét ellatd lakdotthon.

A KSH adatai szerint,B.-A.-Z. megyében mintegy 50.193 fogyatékos személy él, eb-
b6l 10.158 f6 Miskolcon”. A szocidlis stratégia ugyan megfogalmazza az életmindség
javitasat - melyhez szervezetlink programjai messzemenden alkalmazkodik-, még-
is a célcsoport foglalkoztatasi helyzete Miskolcon messze elmarad a sziikségestdl.
E tényeket figyelembe véve foglalkoztatdsi palettank is egyediilallo: 3 telephelyen
nyujtunk védett (intézményi), tranzit (akkreditalt) és Tamogatott Foglalkoztatas©
Szolgaltatast (nyilt munkaer6 piacra kivezetés). Az intézményi foglalkoztatasban
41 f6 értelmi sériilt, a tranzit foglalkoztatasban 18 megvaltozott munkaképessé-
gl ember vesz részt, Tamogatott Foglalkoztatds szolgdltatdsunknak kdszonhetéen
pedig évente 15-20 specialis szlikségletli személyt helyeziink el a nyilt munkaeré-
piacon.

Rehabilitaciés szolgaltatasaink: képzés (kosarfond, biotermesztd, parkgondozd,
z0ldség- és fliszernovény termesztd), onérdekérvényesités, szabadidés- és sport-
foglalkozasok (babterapia, sziil6klub, Uszas, lovas terapia). Mikodtetlink tovabba
Regionalis Fogyatékos-ligyi Forumot és Papirsarkany néven sajat ujsdgot szerkesz-
tink.

Nemzetkozi programok: 2006 6szétdl kezdtiink megjelenni nemzetkdzi szintere-
ken. Jelenleg 6t futé nemzetkézi programunk van: EQUAL- Aktiv Mdhely, Leonardo
da Vinci - Happy Farm, Mobilitds — Eurépai Onkéntes Szolgalat, Elethosszig Tar-
t6 Tanulds - Transition, FOKA -kulfoldi szakmai tanulméanyutak. Egyik legnagyobb
eredményiink, hogy 2008. prilisban a briisszeli székhely(i eurépai uniés European
Association of Service providers for Persons with Disabilities (EASPD) tagszerveze-
tévé véltunk.

" MINTAPROJEKT:

VAN VELEMENYEM, LEGYEN NEKED IS”: A FOGYATEKKAL ELO EMBEREK JO-
GAI ES ONERVENYESITESE, 2007-2008

A program el6zménye:

A sajat életében mindenki maga tudja a legjobban, hogy mi j6 neki, hiszen tapasz-
talja minden nap a sajat bérén. Ezért a fogyatékkal él6 emberek is maguk érzik a
legjobban, hogy mire lenne sziikségiik. Ezt nem tudjék megtanitani a segitéknek
még az egyetemeken sem. A fogyatékkal él6 emberek a tapasztalati szakért6i a
programnak.
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A program célja:

- A fogyatékkal él6 emberek akarjanak az élet minél tobb kérdésében véle-
ményt mondani.

+ A fogyatékkal él6 emberek akarjanak donteni az életiiket érinté kérdések-
ben.

+ Asegiték ne dontsenek helyettlink, hanem segitsenek nekiink donteni.

+ Alakuljanak olyan,6nérvényesit6” csoportok, foglalkozasok minden telepu-
Iésen és intézményben, amelyek segitik a minél nagyobb 6néllésdg meg-
valosulasat.

+ A politikai dontéshozok orszagos és helyi szinten is ismerjenek meg ben-
niinket, ismerjék meg hogyan éliink, és adjanak lehetéséget, hogy elmond-
hassuk a véleményiinket.

« A velink kapcsolatos torvények, rendeletek elkészitésébe vonjanak be
bennuinket.

« Segitsenek abban, hogy szamunkra is értheté formdaban szllessenek az
ezekkel kapcsolatos irasok.

A program keretében az orszdg tobb helyszinén zajlanak el6adasok (Nyiregyhdza,
Miskolc, Debrecen, Eger, Salgétarjan) és tréningek (Erd, Iszkaszentgydrgy, Miskolc-
Szentlélek).

A programban tobb értelmi sériilt fiatal tapasztalati szakértéként vesz részt, a Szim-
bidzis Alapitvany részérél: Uraki Laszl6, Fecsé Zoltan, Lecé Edina, Lippai Zsuzsanna,
Németh Nikolett, Koleszar Mihaly. A programban résztvevo segiték: Majé Mark és
Cselényi Nora. Mellettlik az alapitvany magyar és kiilfoldi onkéntesei is segédkez-
nek a programban.

2007-ben a program harom tapasztalati szakértével és egy segitével indult. Erden,
egy felkészilé tréningen vettek részt az akkor még programban I1évé fiatalok, il-
letve rendszeresen tartottak megbeszéléseket interneten a tobb résztvevd szerve-
zettel kdzdsen. 2008. janudrban a tapasztalati szakérték és a programba bekertilt
fiatalok kitartasanak, lelkesedésének koszonhetéen gyorsan belerdzédtak a felada-
tokba. Egyre ligyesebben és batrabban tartottak az eléadasokat. A fiatalokon lat-
szott a sok gyakorlas és el6éadas hatdsa, az utolsé el6adasokon mar nyiltan, batran
kidlltak a jogaikért és biztattdk a megjelent tarsaikat is. A visszajelzések minden
esetben pozitivak voltak. A felkésziilés végére mar 6nallé tréning tartdsa sem oko-
zott problémat. A fiatalok egyre nagyobb feladatok elvégzésére lettek alkalmasak,
és hitték el, hogy képesek elvégezni. A tapasztalati szakértdink szivesen folytatnak
a programot. Elmondasuk alapjan sokat valtoztak, batrabbak lettek, tébb ismere-
tet szereztek. A projekt a folyamatos palyazati tamogatasnak készonhetéen immar
harmadik ciklusat éli.

TERVEK A JOVORE:

SZIMBIOZIS ALAPITVANY REHABILITACIOS MAJORSAG
A majorsag létrehozésa tobb éve kezd6dott el a kdrnyezettudatos gazdalkodas
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szempontjainak figyelembevételével. 12 parcella egyenkénti ,megszerzésével” és
Osszevonasaval alakult ki a ma kozel 4 hektéros terdilet.

A farm jelenleg multifunkciondlis biogazdasagként miikodik, ahol 17 féallast mun-
katars - ebbdl 14 fogyatékkal é16 és megvaltozott munkaképességli személy dol-
gozik.

A gazdasdag alappillérei: dllattenyésztés, foliasitras ndvénytermesztés, gylimolcster-
mesztés faiskola, kiltéri zoldség, gombatermesztés, l6tartas terapias céllal, egyéb
kiegészitd tevékenységek: kosarfonas, madaretetd készités, termékcsomagolas, ter-
mékek hazhoz szallitasa: a,zold szatyor” mozgalom mintdjara, erdei iskola: oktatasi
telephely biztositasa, pihendkert az ideldtogatoknak (to, tisztasok, erdéfolt stb.)

AZ UJ LAKOOTTHON EPITESE

A Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium, Uj lakéotthonok létesitése fogyatékossaggal
él6 emberek részére” cimmel meghirdetett palydzaton 77,5 millié Ft tdamogatasban
részeslltiink. Az orszagos program célja a csaladban él6, felnétt kord, fogyatékos-
saggal él6 személyek 6nalld életvitelének elésegitése. Az Uj tdmogatds eredmé-
nyeként mar befejezédtek a lakdotthon épitési munkalatai, mely 2009. januér 1-t6l.
Ujabb 12 értelmi fogyatékos, ill. autista fiatal életében fog gydkeres pozitiv valto-
zast hozni A Rehabilitaciés Majorsag altal kinalt komplex szolgaltatdsok egyediil-
allo lehetbséget nyujtanak az oda keriilé fogyatékkal él6 emberek szaméra, hiszen
egy helyszinen valésul meg a lakhatds, a munka, valamint a szabadidds tevékeny-
ségek végzése. Az iskoldk és 6vodak szdmara mukddtetett erdei iskola altal tarsa-
dalmi integracios szerepét is betdlti a majorsdg. Tamogatodink: Fogyatékosok Esélye
Kézalapitvany, Szocialis és Munkaligyi Minisztérium, EQUAL - Aktiv Mdhely, Eszak-
magyarorszagi Regionalis Munkaiigyi Kézpont, Miskolc Megyei Jogu Varos Onkor-
manyzata, Leonardo da Vinci, Mobilitas, Fogyatékostigyi Alap.

Jelen beruhazas és program egy nagyszabdasu szocialis-gazdaségi kisérleti modell. A
tarsadalomtudatos cégek segitségével célunk a beruhdzasi érték csokkentése és e
nagyszerl modell kivitelezése.
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Tér Kép Egyesiilet

) Cim: 3527 Miskolc Baross G. 13-15. \
Telefon: +36-46-348-700
Honlap: www.terkepegyesulet.hu
Vezetd: Behinya Ferenc

Az egyesiilet célja a szociokulturdlis hatranyban, kisebbségben é16 egyének, cso-
portok és kdzodsségek sajat eréforrasaikra épité innovativ programokkal torténd
tdmogatasa; a tarsadalmi kirekeszt6dés megel6zése és csokkentése, a tarsadalmi
integracid, illetve re-integracié megvaldsitasa.

Célunk kulturalis terlleten motivalni, elémozditani az ifjusag ,interaktiv” részvé-
telét a kdzmUvel&désben, szlikségleteikre reagalé multikulturdlis programok altal;
er@siteni az Ujszerd, egyedi megkozelitési produktumok létrehozasat. Egy olyan
komplex szolgéltatas megalkotasat gondoljuk feladatunknak, amely elésegiti a fia-
talok, ,fiatal feln6ttek” onkifejezését, kiilonbozé szubkulturdlis torekvések, iranyza-
tok egymdshoz kozeledését, parbeszédét.

A Tér Kép Egyesiletet 2001 év 6sszén miskolci lokélpatridta fiatalok hoztak Iétre,
azzal a céllal, hogy Miskolcot egy élhetébb varossa tegyék. A kozosségi aktivitas
erésitésével Miskolcrol, a mikrokdzosségekrdl, az itt €16 emberek sajat magukrol és
lehet6ségeikrol kialakitott (negativ) kép atformélasahoz, innovativ-alternativ lehe-
téségek kiakndzésdhoz jarul hozza egyesiiletiink.

Az egyesiilet elsédlegesen azért alakult, hogy Miskolc varos gazdasagi, tarsadal-
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mi, kulturdlis dtalakuldsi folyamata sordn tapasztalt hidnyossag pétldsahoz jéruljon
hozza. Programokat szervezzen, kezdeményezéseket generdljon, mikézben hozza-
jarul a tarsadalmi esélyegyenléség megteremtéséhez, a civil kozélet fejlesztéséhez.
Az egyesilet projekt-rendszerben mikodteti tevékenységeit: szervezeti és szakmai
munkdjanak jellemzdje a projektszemléletli feladatmegosztas. A tagsag és a par-
toldk kore az egyes projektekhez csatlakozva, azokat kezdeményezve képviselik a
szervezet célkitlizéseit.

Az egyesiileti alaptevékenységek (projektek) a hatrannyal kiizdd tarsadalmi cso-
portok (pl. romak, tartés munkanélkiliek, alacsony iskolai végzettségtek), a le-
hetéségeikben korlatozott kezdeményezések (pl.: kortars alternativ muvészeti
alkotasok) és k6zosségek (pl.: hatrdnyos helyzetl tehetséges fiatalok audid-vizualis
alkoté csoportja) tdmogatasat célozzak.

Minden eddig megvaldsitott akcid, rovid és hosszu tavu projekt azon az alaptézi-
sen nyugszik, hogy Miskolc akkor lesz képes valtozni, ha a mindenki szdmara el-
érhet6, a valds sziikségletekre épiilé szolgaltatasi palettat komplex fejlesztéssel
bévitjik. Tudatositanunk kell az itt él6kben, hogy nekik is szlikséges alakitva kdzre-
mukdodni, eredményesen tenni egy élhetébb kdrnyezet kialakitasaért.

Az egyeslilet, nemcsak ezen gondolatokra eleve fogékony szociokulturalis koze-
gekben tevékenykedik, hanem a varos lakossaganak jelentés hényadat képezé,
marginalizal6do, leszakad6 kozosségekben is.

Tapasztalataink azt mutatjak, hogy a jovéképpel alig vagy nem rendelkezd, életét
perspektivatiannak lat6 fiatalok szama egyre csak ng, akik ily médon nem képesek
a tarsadalom aktiv épitd tagjaiva valni.

Megalakuldsunktél kezdve tobb jelentés programot szerveztiink. Kiemelkedd je-
lentéségli a HEFOP (Eurépa Terv — Humdéneréforras-fejlesztési Operativ Program
palyézat) térségi minta projektiink: az alternativ munkaeré-piaci szolgaltatasunk.

VEGHEZVITT PROJEKTJEINK:

«  2002-t6l minden Majus 1-én (illetve mas helyeken és idépontokban is)
footbag/hecky/babzsak alternativ amatér ,street” sportverseny (a régidban
egyedulalld).

+ Utcai szocidlis munka, tdmogaté segitség a szegregalt lakokornyezetben
élok, a csellengd fiatalok szamara, romak szamara informacio-szolgaltatas
(pl.: Yashee projekt).

+ Party Control zenei-vizudlis szolgdltatasok, pl. 5ndll6 rendezvények a Mis-
kolc Galériaban,

« Operafesztial, mlvészdidkok fesztivalja, kultira napja, stb.

+ Részvétel civil szovetségekben, szervezetekben, muhelyekben pl. OKID
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vetség), Regionadlis Foglalkoztatas Civil Mlhely, Munkanélkilieket Segité
Kozhasznu Szervezetek Magyarorszagi Szévetsége stb.

« Ifjusdg 2000-2006 program: 6nsegitd hatranyos helyzet( fiatalok zenestu-
diéjanak Iétrehozasa.

« Piros Pacsi - TKE hatranyos helyzett fiatalokbdl 4ll6 focicsapat nevezése a
vérosi kispalyds bajnoksagban: tavalyi szezonba megnyertiik a harmadosz-
talyt, idén igy a masodikban indulunk.

- Onkéntesek, gyakornokok foglalkoztatasa, hospitalasi, szakdolgozati hely-
szin biztositasa.

- Civil kapacitas-fejlesztés az egész megye teriiletén kozosségek szervezetek
szamara.

+ Yashee program: Célja a cigany-magyar lakossdg egyiittélésének és ko-
z06s boldoguldsanak el6segitése. Meger6siti a régidban mikodd cigany-
szervezeteket, kezdeményezve és bevonva 6ket a fejlesztési programokba.
A projekt specidlis helyzethez igazodva, egyedi, innovativ médon rende-
zi egységbe a felhaszndlhat6 eszkozoket mikdzben tanuldszervezetként,
elemzi a generalt valtozasokat, és Ujraértékeli a tovabbi lépéseket.

MINTAPROJEKT:

+KERULJ KEPBE!"

Szocio-kulturalis hatranyban é16 16-25 év kdzotti munkanélkili, a kdzoktatdsi/szak-
képzési rendszerrél lemorzsolodé fiatalok szamara munkaerd-piaci reintegracios
szolgaltatasok nyujtasa. (HEFOP-2.3.2-2.-2004-08-0036/2.0)

+ A projekt neve: Kertilj képbe!

+ Munkacime: 'Utcagyerek’ projekt

« A megvalésitasdnak helyszine: Miskolc Utca Baross Gabor 13-15. 3527
« A megvalésitas kezdete: 2005. februdr 28.

« A projekt befejezése: 2006. augusztus 31.

Létrejott Miskolcon egy 16-25 év kozotti hatranyos helyzetd, alacsony iskolai vég-
zettségu, munkanélkiili fiatalok szdmara elérheté alternativ, komplex, munkaeré-
piaci integraciot célzo, fejleszté szolgaltatas. A szolgéltatas célja: a fiatalok meglévé
képességeinek, tanulasi és munkavallaldsi motivacidjuknak erésitése altal a fiatalok
egyéni sziikségleteinek megfeleléen szakképzésbe kerlljenek, szakmat tanuljanak,
munkat véllaljanak. Fogadokész munkaltatok feltarasa, beazonositésa, partnerség
épités, a célcsoportra mutaté munkaltatéi fogaddkészség (kereslet) erbsitése.

A megvaldsitas soran végrehajtott kulcsfeladatok: toborzés, a célcsoport felkutata-
sa, komplex fejlesztés (személyiség és munkaeré-piaci kulcsképességek fejlesztése),
pszichoszociélis helyzetfelmérés, egyéni életvezetési tanacsadas, kulcsképességek
fejlesztése képzés, palyaorientacio, elézetesen megszerzett tudas mérése, felzar-
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koztatas - korrepetalds és tehetséggondozads, képzések lebonyolitasa, kiilsé szak-
képzésbe, munkaba helyezés, utan kdvetés (6 honap).

A célcsoport

Elsédleges célcsoport: azon személyek, akiknek egzisztencidlis statuszaban kdzvet-
len valtozas jon létre a program eredményeként.

Mésodlagos célcsoport: azon személyek, akik kapcsolatban allnak, vagy a program
eredményeként kapcsolatba kerlilnek az elsédleges célcsoporttal és a program
eredményeként kdzvetett mddon egzisztencialis statuszukban pozitiv valtozas jott
létre.

Az elsédleges célcsoport jellemz6i:

+ 16-25 év kozotti Miskolcon és vonzaskorzetében él6 munkanélkili fiatalok,
akiknek legmagasabb iskolai végzettsége 8 osztdly, 16-25 év kozotti Miskol-
con és vonzaskorzetében él6 munkanélkili fiatalok, akiknek legmagasabb
iskolai végzettsége 11 osztaly, de nem rendelkeznek szakképesitéssel.

« 16-25 év kozotti Miskolcon és vonzaskorzetében é16 fiatalok, akik rendel-
keznek szakképesitéssel, ugyanakkor szakmajuk piacképtelen, azaz tartés
munkanélkiiliként élnek.

A projektbe bevont fiatalok szama dsszesen: 106 f6.

A projektfejleszté szolgaltatasait (106 f6 fiatal bevondsaval) alapvetéen a felkészi-
tés, helyzetbe hozés jellemezte. Az 'Utcagyerek’ projekt eredményeként a 12 hé-
nap végére 54 f6 szakképzésbe és munkdba helyezése tortént meg, mint pozitiv
kimeneti eredmény.
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) Cim: 3400 Mezkivesd, Mdtyds kirdly 112.\N§

Varosi Diakonkormanyzat, Mezokovesd

Telefon: +36-49-511-531

Honlap: http://www.mezokovesd.hu/iipmk/
E-mail: iipmk@hotmail.com, ifref@freemail.hu
Vezeté: Hajnerné Toéth Agnes (30-260-4437)
Munkatdrsak: Kalo Istvdn

Mez6kdvesd Varos Onkormanyzata az ifjisagi koncepciéban megfogalmazottak
alapjan a varos kozéletébe aktivan bevonja a fiatalokat. Sikerilt a helyi didkon-
kormanyzattal j6 kapcsolatot kiépiteni, munkajukat segiteni, a didkok pedig sajat
rendezvényeik mellett az 5Snkormanyzat altal szervezett rendezvények lebonyolita-
séban is aktiv szerepet véllalnak.

AVérosi Didkénkormanyzatot 2006 decemberében valasztottak ujja (DOK). A tizen-
két f6s testliletben hat f6 az altaldnos iskolak, hat fé pedig a kdzépiskoldk didkjait
képviseli. A DOK elnéke Halmai Zsolt, alelnéke Pacsa Emma.

Munkajukat tdbb mint hat éve ifjusagi referens, kisebb megszakitassal tobb, mint
két éve ifjusagsegité tamogatja.

Az ifjsagi munka alapjat a Mezékévesd Varos Onkormanyzata &ltal elfogadott
iffusagi koncepciéban illetve az ahhoz kapcsolédéd cselekvési tervben megfo-
galmazottak alkotjak. Ezt egésziti ki a fiatalokra vonatkozo részeivel a sport és a
koézmUvel6dési koncepcio.

A Didkdnkormanyzat a koncepcié megvalésitdsdban aktiv partner, s mindenben
segiti annak megvaldsitdsat Szeretnénk néhdny olyan megvaldsult programot,
szolgdltatést, egylttmkodést bemutatni, melyhez partner volt az nkormanyzat,
s ezek kozil kiemelni néhany konkrét projektet az utébbi két év tavlatabol.
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INFORMACIO SZOLGALTATAS TEREN ELERT EREDMENYEK:

+ Ifjusagi Informdciés Pont ataddsédra kerilt sor 2006 marciusaban pélya-
zati forrasok felhasznaldsaval. Az informdciés pont egyben a nemzetkdzi
Eurodesk halézat tagja is.

« Palyazati forrasbol sikerllt 2006 januarjatol ifjisdgseqgitét alkalmazni, aki
koordindlja a didkdnkormanyzati munkat, és egyben az informaciés pont
mikodésérél gondoskodik.

+ Sikerult a Didkkisokos (16 oldal, A/5 méret 2000 példanyszam) — nev( kiad-
véanyt, illetve a VIDO kiilén széréanyagat megjelentetni, palyazati forrés se-
gitségével.

+ Informdcios napok tartasaval lehetdség volt jobban megismertetni a fiata-
lokat az Eurépai Unid altal kiirt palyazataival (ezek kozil kiemelnénk, hogy
kétszer hivtunk meg olyan magyar és francia fiatalt, aki maga is részt vett az
Eurépai Onkéntes Szolgalatban)

« AVIDO honlapja aktualizalas alatt van, a varosi honlaprél érheté el.

RENDEZVENYEK:

+ Varosi rendezvények szervezésében, el6készitésében valo részvétel (Ma-
ty6 Husvét, Zséry Lovas Napok, Tour de Mezékovesd,kézilabda VB marke-
ting munkajaban valo6 kdzrem(ikddés )

+ Kihivas napjan és a MATYOlimpian val6 versenyek szervezésében, tombo-
la és ajandéktargyak gyUjtése

« Iskolai didkonkormanyzati napok szervezése

« Aziskolai didkonkormdényzat altal szervezett programokat mindenki a sajat
intézményében segitette.

« Megyei Diakparlament munkajaba valé bekapcsolodas

« Budapesten részvétel a Demokratikus Ifjusagi Alapitvany (DIA) altal szerve-
zett Onkéntes napba

« ,Vilagnapok a hétk6znapokban” rendezvénysorozatban nemformalis ta-
nuldsi médszerrel jutottak Uj informacidkhoz a fiatalok

« Kistérségi Diakonkormanyzati Napokat szerveztiink, ahol az elméleti el6-
adasok mellett nagy hangsulyt kapott a gyakorlati példak bemutatasa, a ta-
pasztalatcserét segité beszélgetések, bemutatok

+ Részvétel az Eurdpai Ifjuségi Hét rendezvényein

+ A ,Flash mob” akcié a Fétéren kerilt megrendezésre A Varosi Diakonkor-
manyzat szervez6i mellett csaknem 40 fiatal vett részt e villamgytilésen és
hirdette a kampany szlogenjét,Altalunk lesz jobb”

« Részvétel a Fiatalok és Demokracia konferencian, nem-formélis pedagdgi-
ai mihelytaldlkozon és az Eurépai Ifjusagi Hét Zarérendezvényén, a Mobi-
litds Szakmai Napjan.

« A Parlamenti Ifjisagi Napon varosunkat 10 fiatal képviselte. Az En és Euré-
pa felmérésbe fokuszcsoportként kézremUikodtek a VIDO tagjai is.

119



o
=
o)
=
=
(=]
A
(e
=
—

« A drogmegel6zést segitette, hogy a K6ztes atmenet - a drog cim( interak-
tiv kiallitast sikerilt a K6zosségi Hazban - palyazati forras igénybe vételével
- megrendezni, itt a kdzépiskolasok hasznos informacidkhoz juthattak szak-
emberek segitségével

o

MINTAPROJEKT:

A didkok otleteinek megvalositasahoz, a sziikséges feltételek eléteremtéséhez, a
forrdsok megszerzéséhez, az 6nerd biztositasdhoz nagy szerepet véllal az 6nkor-
maényzat, s szakmai segtéként Hajnerné Toth Agnes, ifjiségi referens.

GYALOGOS CITY RALLY

Mar mésodik alkalommal keriilt megrendezésre e varosismereti jaték, s egyre na-
gyobb az igény a rendszerességre.

Az Otletet az adta, hogy a fiatalok szerettek volna mas didkonkormanyzatokkal
megismerkedni, s valami k6z0s programot szervezni. Felvet6détt, hogy rendhagyé
jatékos formaban kellene a helyszint, a telepdilést és a didkok életét bemutatni.

A jaték szabalya igen egyszer(:

A vetélkedés harom helyszinen- Mezékovesden, Egerben és Miskolcon- zajlik két-
haromhetes id6kozonként.

Az adott helyszinr6l nem nevezhetnek csapatok. Az 6 feladatuk a,gyalogos rally”
allomashelyeinek, utvonalanak kijel6lése. és az azokhoz tartozé feladatok 6sszedl-
litasa. Az egyes helyszineken igazolni kell a csapatok megérkezését és a feladat el-
végzését.

A nyolc-tiz dllomashelyet nem kdotelezé sorrendbe felkeresni, a start és a cél éllo-
mas kozotti idéeredmény szamit, kdzben természetesen az dsszes allomashelyet
fel kell keresni, ott el kell végezni az adott feladatot. A csapatok tizperces késések-
kel indulnak.

Az egyes allomashelyeket Ugy kell megvalasztani, hogy arrél kdzvetett informaci-
ot kapnak. Segitséget barkitdl, barmilyen formaban kérhetnek (kdnyvtar, hivatal,
Tourinform, internet,stb.) Mindezek felkutatdsahoz sajat maguknak kell eszk6zoket
biztositani (pl. térkép, ttikdnyv, internet hasznalati lehetéség, kiadvanyok).

Abban az esetben, ha megtalaltak az allomast, ott is meg kell csinalni egy felada-
tot. A helyszin megtalalasaért és a feladat elvégzéséért kiilon pont jar. Az idStelje-
sitményért tovabbi pontok.

Egyetlen kikotés, csak gyalog kdzlekedhetnek az egyes varosokban. Minden csapat
kap egy,megfigyel6t’, aki a sajat telepiilését képviseli, felligyeli a jaték tisztasdgat.
A teljes jatékot a mezdékovesdi varosi diakonkormanyzat koordindlja. A résztvevé
két diakonkorményzattal egylttmikodési szerz6dést kot. Mindebbe felnétt didk-
onkormanyzatot segité pedagdgusok, illetve ifjisagsegitok vesznek részt.
Mindharom helyszinen részeredmény hirdetések lesznek, majd a harmadik rally
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utén Osszetett eredmények alapjan hirdetiink gy6ztest. A feladatok dsszeallitasa-
hoz mar buvarkodni kellett, s akkor débbentek ra a fiatalok arra, hogy milyen sok
informacidt nem ismernek kellé mélységében a telepuilésiikrél. Természetesen vol-
tak olyan feladatok is, ahol inkabb a jatékossag és az ligyesség dominalt.

Az 6sszedllitott feladatok egy részét ugy lehetett megoldani, hogy adott helyszint
kellett megkeresni, masrészt bizonyos kérdésekre a valaszt az utca emberétdl tud-
hattak meg.

Néhany feladat, mely a legnagyobb sikert aratta a résztvevék korében:

+ Egerben csukott szemmel, tapogatva kellett a Dob¢ téren talalhaté dom-
boru térképen adott miiemlékeket kitapogatva megtalalni.

+ A Zenehdazban népi hangszerek felismerése utan azokat hasznalva eléad-
ni egy népdalt.

- A Matyé Mizeumban jellegzetes maty6 mintét kellett keresni és tivegfes-
téssel disziteni egy lGiveget.

« A, Miskolci kocsonya” legendéjat megismerni és eljatszani.

A verseny utan jol esett minden résztvevének a k6z6s uzsonna, kiiléndsen Mez6-
kovesden két 17 éves fiatal altal készitett bogracsban fétt babgulyas, amelyet a
Mezégazdasagi Gépmuzeumban fogyaszthatott el a verseny szervezésében és le-
bonyolitdsdban szereplé valamennyi fiatal és felnétt. E nagy sikerG ,kozos f6zés”
utdn a szakdcsok tobb felkérést is kaptak, hogy maskor is f6zzenek, stissenek.

TERVEK A JOVORE:

Szeretnénk, ha sikeriilni egy olyan koézdsségi teret kialakitani, ahol otthonosan
érezhetik magukat a DOK tagjain kiviil a varosban él6 fiatalok egyarant, s ahova
hétkéznap ugyanugy be tudnak jarni, mint hétvégeken.

Ehhez nagy lendliletet adhat az az Ifjusagi Szérakoztatd K6zpont, melynek ataddsa-
ra 2008. november végére kerdl sor. A Pet6fi Mozi dtalakitasaval, modernizalasaval
a Diakonkormanyzattal kozosen sikerll majd tobb nivés rendezvényt, konferenci-
at, tovabbképzést megszervezni egy jol felszerelt fiatalos klubban.

tésben az a projekt, melyet a TAMOP ifjusagi komponensének keretében terveziink
megvaldsitani.

Bizunk benne, hogy a ,Helyi.érték” elnevezés(i palydzat pozitiv elbirdlasban része-
sul, s igy a térségi 6sszefogast még jobban tudnank erésiteni, fejleszteni.
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VAROSI DIAKTANACS

Varosi Diaktanacs, Eger

Cim: Eger, Széchenyi ut 16.

Telefon: +36-36-311-315

Honlap: www.vdteger.hu

E-mail: vdteger@vdteger.hu

Vezetd: Eszenyi Orsolya

Munkatarsak: Kormos Adrienn - vdrosi ifjlisdgi referens (36-523-790) |

Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata tamogataséval jott létre 1996. oktéber
19-én a Varosi Didktanacs (VDT). Alulrdl jové kezdeményezés volt, a kozépiskolas
didkvezetdk hoztak létre a szervezetet, az akkori ifjusagi referens segitségével. Az
onkormanyzat kezdetek 6ta tdmogatja a didktandcsot, éves mikodéséhez 500 ezer
forintot biztosit, valamint infrastrukturaval felszerelt iroda all rendelkezésiikre.
Megalakuldsa o6ta Eger varos kozépfoku oktatasi-nevelési intézményei didk-onkor-
manyzatainak érdekképviseleti, koordinativ tevékenységeit latja el, ezeken tul va-
rosi programokat, képzéseket, tdborokat szervez, valamint sajat didklapot ad ki.

A varos minden kozépiskolajabol minimum két didk vesz részt a tandcsban, de van
olyan intézmény, ahonnan hat didk is tagja szervezetnek. A VDT tagsaga valtozo,
mivel csak addig maradhatnak tagok a fiatalok, ameddig kozépfoku intézményben
tanulnak. Ezutan a legaktivabbak szinpatizansok maradnak és tiszteletbeli tagsa-
got kapnak, de hivatalosan mar nem tagjai a szervezetnek.

A didktanacs tagsaga 50-60 fére tehetd. Eletkoruk 14-20 év (mindenképp kdzép-
foku intézmény tanuldi). A taborokra, képzésekre az iskola delegélja a didakokat,
egyéb rendezvényen barki jelen lehet, igy a tanacs nyitott mindenki felé. A tagok
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kozott szoros baratsag van, igazi kozosség, melyet minden tabor, képzés soran eré-
sitiink. A VDT-ben egy elndk és négy elndkségi tag tevékenykedik, akik koordinal-
jak a szervezetet és nagyobb munkaval vesznek részt a programok szervezésében,
lebonyolitasdban. Egy felnétt segitdjiik van, a mindenkori varosi ifjisagi referens,
aki végzi a VDT titkari teendéit, koordindlja, segiti miikodését.

A szervezet munkaterv alapjan végzi tevékenységét, melyet a minden évben meg-
rendezésre keriil6 didkparlamenten készit el egy évre elére. A fiatalok sajat otletei,
igényei alapjan tevékenykednek, szervezik programjaikat, ami a kortarsaik elvara-
saival azonos. A tandcs tevékenysége ismert és elismert a varosban.

A tanacs tobb forumon képviseli a fiatalok véleményét, tagja a varosi Kabitoszer-
ligyi Egyezteté Férumnak, az ,Eger varos &sztondijasa” birdlé bizottsdgnak, va-
lamint allandé meghivottként tandcskozasi joggal van jelen a varos Ifjusagi és
Sportbizottsagénak tlésein.

A Didktanacs mukodtetése szerepel a Varosi Ifjusagi Cselekvési tervben is.

L 2005-2008 o

A SZERVEZET ALTAL MEGVALOSITOTT PROJEKTEK:
Az alabb felsorolt projekteket minden évben, hagyomanyszerien megvalositjuk.
VAROSI SZINTU IFJUSAGI RENDEZVENYEK

Marcius: 1848 méteres futoverseny kozépiskolds fiatalok részvételével. A rendez-
vényt Egerben az Ersekkertben szervezziik, az 1848-49-es szabadsagharc emléké-
re. A programon kdzépiskolanként minimum 15 f6 vesz részt, az elmult évben 500
didk futotta le a tavot.

,Didkjogok és kotelességek” cimmel el6adasok szervezése. Az eléadds iranti igény
a kozépiskolas didkvezetékben fogalmazddott meg. Dr. Jasper Andrast (Budapes-
ti Didkkozéletért Alapitvany vezetdjét) tobb alkalommal is meghivtuk képzésekre,
aki felkeltette a fiatalok érdeklédését. 2008 tavaszan férumot szerveztiink a fenti
témaban 200 didk részvételével.

Aprilis: ,Jaték tanarok nélkiil V Minden évben megszervezziik ezt a kdzépiskola-
sok kozotti jatékos szellemi vetélked6t, ahol minden intézménybdl hat fés csapa-
tok vesznek részt. A program célja, hogy egyiitt jatsszanak a kiilénb6z6 iskolabdl
érkezé fiatalok és szorosabb kapcsolat alakuljon ki a fiatalok kozott.

Majus: Gyermeknap. Ez alakalombol bekapcsolddunk az Egri Kulturélis és Mlvésze-

ti Kézpont dltal szervezett varosi gyereknapi rendezvénybe és egy sajat helyszinen
az Ersekkertben 6nallé programelemet, kézm(ives foglalkozast szerveziink a kicsik-
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nek. A legkedveltebb foglalkozasok: Givegfestés, lufi-festés, hlité-magnes készités,
origami, arcfestés, fonal-karkoté készités.

Szeptember:,Tiszta élvezet” Drogellenes nap - Idén 8. alkalommal szervezziilk meg
ezt az egynapos rendezvényt. Délel6tt droguigyi regiondlis konferenciat szerve-
zlink a Kabitészeruigyi Egyezteté Forummal, délutan egy utcai kulturalis fesztivalt,
informacids satrakkal. (Lasd részletesen a mintaprojekt bemutatdsanall)

November: ajandékgyujtés hatranyos helyzet( gyerekeknek. Minden kozépisko-
ldban meghirdetjiik a gydjtést, ahol jatékokat, tartos élelmiszereket hoznak a fia-
talok. Minden évben mas-mas raszoruld kdzosségnek juttatjuk el az ajandékokat,
nagy 6romet szerezve ezzel a gyerekeknek.

December: vdrosi mikulds rendezvény. A Diaktandcs tagjai bedltéznek mikulasok-
nak, angyaloknak, krampuszoknak és szaloncukrot osztogatunk, elbeszélgetiink a
gyerekekkel a varos féterén és a belvarosban.

IFJUSAGI RENDEZVENYEK A VAROSI DIAKTANACS TAGJAINAK

+ Februdrban VDT-s farsangot szerveziink, amelyen mindenki jelmezben vesz
részt

+ Marcius: Retro buli

+ Tavasz, nyar: kirdndulas

«  December: VDT-s mikulds rendezvény, amikor kihizzunk egymas nevét és
megajandékozzuk tarsainkat, ezutan bulit szerveziink

+ Tél: Korcsolyazés, szankozés
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TABOROK, KEPZESEK

A tdborokra, képzésekre a kdzépiskoldk 2-3 didkot delegalhatnak (Varosi Didktanacs
tagok), tovabba az aktiv tagok vehetnek részt még ezeken a programokon. A taboro-
kat az ifjuséagi referens szervezi és bonyolitja le 45 diak részvételével. A helyszinek ki-
vélasztasanal és programok el6készitésénél az elndkségnek nagy szerepe van.

Tavaszi képzés kozépiskolas didkdnkormanyzat vezeték részvételével. A hdrom-
napos képzést minden évben megszervezzik. A képzés témdjat mindig a fiatalok
hatarozzék meg, igényeiknek megfeleléen. Kordbbi képzéseink témai: palyazatird
képzés, palyaorientacios képzés, csapatépités, kozosségépités, készségfejlesztés.

Varosi Didktanacs nyari vezet6képzd szakmai-szabadidds tabora. A hétnapos ta-
borban a szakmai munka mellett fontos szerepet kap a hasznos szabadidé el6ltése,
a kozosségépités. Legfontosabb témak: didkdnkormanyzatok munkéjanak megis-
merése, rendezvényszervezési ismeretek, egészségvédelem, iskolai rendezvények
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bemutatdsa, kommunikacios foglalkozasok, Gnismeret, tarsak ismerete, kozosség-
épités, komplex fejleszté foglalkozasok, kozos jatékok, vetélkeddk.

VAROSI DIAKPARLAMENT

A Didkparlamentet minden év 6szén haromnapos képzés formdjaban valositjuk
meg. A program soran valasztjdk meg az 6t fés elndkséget a résztvevok, akik ma-
guk kozil meghatarozzak az elndk személyét. A képzés utolsé napjan a didkok
értékelik a VDT elmult éves munkajat (sajat tevékenységliket) és elkészitik a kdvet-
kezé éves munkaterviiket, ami alapjan dolgoznak majd. A képzésen feldolgozott
tovabbi f6 témak: didkjogok és kotelességek, SZMSZ, didkdnkormanyzat hatékony
mUkodése, kozosségépités.

A Vérosi Didktanacs hatékony miikodéséhez elengedhetetlen a tdborok, képzések
szervezése, nagyon jé hatdssal van a kdzosségre, a fiatalok is fontosnak és sziiksé-
gesnek tartjak.

VAROSI DIAKUJSAG

A Diakélet Részletekben (DER) cimU Ujsag immar tizenkettedik éve jelenik meg
rendszeresen, kéthavonta. Ennek az egyetlen vérosi szintl didklapnak a szerkesz-
téségében szinte minden egri kozépiskoldbol vannak didkok (15-19 év kozotti-
ek), akik sziviiket - lelkiiket kiteszik az Ujsédg szinvonalas megszerkesztéséért. Az
Ujsadg évente 6t alkalommal 2000 példanyban jelenik meg, és ingyenes. Az Gjség
fészerkesztdje, szerkeszt6i a Varosi Didktanacs tagjai, akik a szerkesztés mellett a
terjesztést is végzik sajat iskoldjukban. Mindig vannak az Ujsdgban aktualis témak
(karacsony, husvét, Valentin-nap, vakacié), amellett palyavalasztast segité cikkek,
interjuk, novellak, versek, 6nallé gondolatok, wellness rovat, sportrovat is szerepel
a lapban. Az ujsagban olvashatnak a fiatalok a VDT rendezvényeirdl, a vérosi szintl
iffjusagi programjairdl és egy-egy nagyobb iskolai rendezvényrél.

MINTAPROJEKT:

,TISZTA ELVEZET” DROGELLENES NAP

A rendezvényt minden év szeptember kézepén szervezziik meg, 2008-ban 8. alka-
lommal keriilt megvalésitasra. A drogellenes nap két részbdl all, délelétt regionalis
droguigyi konferenciat szerveziink, délutan pedig egy kulturalis fesztivalt, informa-
cids satrakkal. A konferencia fészervezdje az Egri Kabitoszerligyi Egyeztet6é Forum,
a VDT segitséget nyuijt a lebonyolitasnal.

A Diaktanacs a délutani rendezvény szervezdje. A programot minden alkalommal
egy Otletelés el6zi meg, még honapokkal a rendezvény elétt. Ez alapjan allitjuk 6sz-
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sze a rendezvény programelemeit, amelyek elékészitésében is szerepet vallalnak a
tandcs tagjai, itt a f6 koordinator az ifjusagi referens. A rendezvény lebonyolitasanal
minden fiatalnak kilon feladata van, itt 40-50 onkéntes Didktanacs tag van jelen,
akik megvalésitjak a programot, a fészervezék a VDT elndkségi tajgai.

A téren egy nagyszinpadot allitunk fel, ahol folyamatosan fellép6k, bemutatdk van-
nak: sportbemutatdk, tdncbemutatdk, szini eléadasok. Este egy amatdér zenekarnak
adunk lehetbséget a fellépésre, majd azt koveti a nagykoncert. Mindig neves el6-
adoval zarjuk a rendezvényt, megkoronazva ezzel a drogellenes napot (Kowalsky
meg a Vega; 30Y)

TERVEK A JOVORE:

ROVID TAVU CELOK

+ informdlni a fiatalokat a kdbitoszer veszélyeird|

+ lehetéséget biztositani szamukra, hogy droggal és az egészség megdrzésé-
vel foglalkozd szakemberekkel ktetlen beszélgetést folyatassanak

- alternativat mutatni a fiataloknak a helyes szabadidé-eltoltésre, sportoldsra

» tandcskozasi lehetdséget biztositani szakemberek szaméra

- minden résztvevo jol érezze magat a mindségi kulturalis programokon és
emellett hasznos informaciokhoz jussanak
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